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Tanév végi intézményi értékelés

2008/2009. tanév

Készítette: Bejczi Károly ig.

Az Ádám Jenő Zeneiskola Alapfokú Művészetoktatási Intézményben, az Alapító Okirat szerinti tanszakokon folyik az oktatás a Pedagógiai Program és Helyi Tanterv szerint. A tanév elején elfogadott Éves Munkaterv rögzítette a nevelőtestület feladatait, teendőit, az iskola rendezvényeit, kiemelt céljainkat. A Munkatervben megfogalmazott elvárásokat teljesítettük.

Tárgyi személyi feltételek

Tárgyi feltételek

A zeneiskola épülete nem messze helyezkedik el Celldömölk központjától, a város általános iskolái közvetlen szomszédságában.  Ez több szempontból is előnyös: egyrészt a tanulók zeneiskolai elfoglaltsága könnyen és szervesen illeszthető az iskolai órarendbe. Az órák így korábban, már 1200-tól kezdődhetnek és fontos az is, hogy a gyerekek így a lehető legkevésbé vannak kitéve a járműforgalom veszélyeinek.  

A zeneoktatáshoz 8 egyéni foglalkozásra alkalmas tanterem, 1 szolfézs és 1 kamaraterem, irodák állnak  rendelkezésre. A főépületben nem tudjuk valamennyi tanszakot elhelyezni, évtizedek óta valamelyik, zeneiskola körüli intézmény biztosít helyet részünkre. A Városi Iskola várható felújítása miatt ez a lehetőségünk megszűnni látszik, megoldása sürgető feladat.

A teremhiány enyhítését jelenthetné, ha lehetőségünk lenne a főépület bővítési lehetőségeit kihasználni, amihez szeretnénk a fenntartó támogatását megnyerni. Optimális megoldás akkor lenne, ha az iskola szomszédságában levő orvosi rendelő épülete, vagy annak egy része szabaddá válna.

  Hangszerek, megfelelő számban állnak rendelkezésre, legsürgősebb feladat a kotta-könyv-, médiatár korszerűsítése, fejlesztése, régi bakelit hangzóanyag digitalizálása, valamint az elméleti tárgyak (szolfézs, zenetörténet, zeneirodalom) eszközeinek beszerzése, az új lehetőségek, módszerek eszközeinek alkalmazása, emellett erőfeszítéseket teszünk a hangszerpark amortizációs gondjainak leküzdésére. 

Az intézmény költségvetésének túlnyomó részét a beiratkozott tanulók után járó normatív támogatás képezi. Ezen kívül pályázatokkal, a fenntartó önkormányzat támogatásával és saját bevételeinkkel (terem bérbeadás, művészeti csoportok fellépti díjai, befizetett térítési díj) tudtuk növelni a rendelkezésre álló keretet. Az iskola, éves költségvetéséből különít el erőforrásokat az iskolai kottatár, szakkönyvtár bővítésére. 

2007 január1-től az oktatás tárgyi feltételeit segíti iskolánk alapítványa a Művészetoktatásért Alapítvány

Személyi feltételek

Iskolánkban pedagógus munkakörben alkalmazottak létszáma 16 fő Aktív művészeti tevékenységet 10 kollégánk folytat a Szombathelyi Szimfónikus Zenekar, a Capella Savaria, az Ómuzsika reneszánsz együttes, a Sárvári Koncert Fúvószenekar, celldömölki Liszt Ferenc Vegyeskar, Esterházy Kvintett tagjaiként, kórusok, zenekarok vezetőjeként, zenei produkciók korrepetítoraként, előadóművészi tevékenység(koncertezés) folytatójaként. 3 fő Gyes-en van ill. szülési szabadságát tölti.

A nevelőtestület tagjai az előírt képesítéssel rendelkeznek, feladataikat jól el tudják látni. Az elindított továbbképzésekkel a közeljövő igényeit sikerül kielégíteni, a folyamatos képzés lehetőségét biztosítani kívánjuk. A tanév során gitár szakos képesítést szerzett Gregorich Zsófia, folytatja tanulmányait népi ének szakon Varga Diana, furulya szakon Bicsérdi Kinga, illetve szervezett továbbképzésen vett részt Bejczi Károly, Kovács Róbert, Radányi Károly, Fülöp Balázsné

Az iskola tanulói létszáma a 2008/2009-es tanévben 218, előképző, alapképző és továbbképző évfolyamokon. Hátrányos helyzetű tanulók száma 4. A zeneiskolába járók többsége általános iskolás korú, kevesebben vannak az óvodások és a középiskolások. Ez az arány, évek óta stabilizálódott, megtartása továbbra is fontos feladatunk. Oktatott szakok: Hegedű, cselló, gitár, trombita, kürt, klarinét, fuvola, furulya, zongora, szintetizátor, ütő, magánének, népi ének, szolfézs, zenetörténet/zeneirodalom. Művészeti csoportjaink: fúvószenekar, vonószenekar, kórus, népdalkör, reneszánsz együttes, gitárzenekar. Az elmúlt évek csökkenő létszáma az idén megállni látszik, ez köszönhető a zenei nevelés fontossága felismerésének, az eredményes tanári munkának. A magas színvonalú munka eredményét tükrözi a növendékek sikeres szereplése, a tehetséges tanulók közép és felsőfokú zeneoktatási intézményben történő továbbtanulása és a „Kiválóra minősített Alapfokú Művészetoktatási Intézmény” cím elnyerése és birtoklása.

Az iskola megfelelő számban meg tudja tartani azokat a tanulókat is, akik az alapfokot elvégezték. egykori tanítványaink közül 6,  jelenleg is tantestületünk tagja.

Oktató-nevelő  munkát segítő dolgozók száma 2 fő(1 iskolatitkár, 1 takarító)

Szülőkkel való kapcsolattartás:

A zeneiskola vezetése a kapcsolatot a szülőkkel a demokratikusan választott Szülői Munkaközösségen keresztül tartja. A szülői munkaközösségi ülések adnak helyt a közösségi véleményezésnek, a tájékoztatásnak. 

A szülőkkel való kapcsolattartás szervezett formája a tanévenként 2 alkalommal sorra kerülő műsoros szülői értekezlet. A szülők a szervezett alkalmakon kívül elsősorban a pedagógusok, zenetanárok fogadó óráján érdeklődhetnek gyermekük tanulmányaival kapcsolatban, indokolt esetben bármikor állunk a szülők rendelkezésére.

Egy héten keresztül májusban nyílt napokat rendeztünk, ahol a szülők mind a hangszeres, mind a csoportos, órákat látogathatták.

A tanítási-tanulási folyamat eredményessége a tanévben

Rendszeresen részt veszünk és kiemelkedő eredményeket érünk el minden évben különböző megyei, regionális, országos szaktárgyi versenyeken, fesztiválokon, találkozókon.

Visszatérő rendezvények, versenyek: Sistrum Zenei Versenyek, győri Ifjú Muzsikusok Fesztiválja, Vass Lajos Országos Népzenei Verseny, művészeti iskolák részére rendezett Országos Tanulmányi Versenyek, keszthelyi Helikon Művészeti Fesztivál, Gergely-napi Művészeti Fesztivál Gyenesdiás, Népzenei Találkozó Vasvár, Gencsapáti, Reneszánsz Kavalkád országos rendezvénysorozat gálaműsora Budai Vigadó,

	2008/2009-es zenei versenyek díjazottjai:

	 Oszkó Dániel
	trombita 
	ezüst 
	tanár: Kovács Róbert 

	 Szabó Tamás
	kürt 
	bronz 
	tanár: Kovács Róbert

	Tóth Benedek Huba 
	kürt 
	arany 
	tanár: Kovács Róbert 

	Buzás Boglárka 
	zongora 
	arany 
	tanár: Bejczi Károlyné 

	Szakál Bianka 
	zongora 
	bronz 
	tanár: Bejczi Károlyné

	Sebestyén Fanni 
	hegedű 
	bronz 
	tanár:Fülöp Balázsné

	Tanai Patrícia 
	furulya 
	nívódíj 
	tanár: Bicsérdi Kinga/Csejtei Flóra 

	Kovács Kinga 
	furulya 
	arany 
	tanár: Bicsérdi Kinga/Csejtei Flóra

	Dénes Petra 
	cselló 
	bronz 
	tanár: Gregorich Zsófia 

	Szabó Gabriella 
	szolfézs
	arany 
	tanár: Radányi Károly 

	Galagonya énekegyüttes
	népi ének
	különdíj
	tanár: Varga Diána

	Jandrasovics Regina
	népi ének
	arany
	tanár: Varga Diána

	Galagonya Énekegyüttes
	népi ének
	arany
	tanár: Varga Diána

	Kökényke Énekegyüttes
	népi ének
	arany
	tanár: Varga Diána

	Bérdi Réka
	népi ének
	ezüst
	tanár: Varga Diána

	Galagonya Énekegyüttes
	népi ének
	arany
	tanár: Varga Diána

	Kökényke Énekegyüttes
	népi ének
	arany
	tanár: Varga Diána

	Kökényke Énekegyüttes
	népi ének
	ezüst
	tanár: Varga Diána

	Kéknefelejcs duó
	népi ének
	arany
	tanár: Varga Diána

	Galagonya Énekegyüttes
	népi ének
	arany
	tanár: Varga Diána

	Galagonya Énekegyüttes
	népi ének
	arany
	tanár: Varga Diána


Reneszánsz Furulyaegyüttes  
  nívódíj
   tanár:Bicsérdi Kinga/Csejtei Flóra

2008. november 21. XI. Nemzetközi Népdalos Fesztivál, Vasvár

Galagonya Énekegyüttes, Kökényke Énekegyüttes, Galagonya - Különdíj

2008. december 12. Ádám Jenő Népdaléneklési Verseny Gábor Dorottya: Ezüst 

Jandrasovics Regina: Arany, Berta Gréta: Ezüst, Szele Julianna: Ezüst, Kökényke Énekegyüttes: Ezüst

Angyalok triója: Arany, Palánták: Arany

2009. január 22.

,,Tiszán innen - Dunán túl" Országos Népdaléneklési Verseny Vas megyei elődöntő

Galagonya Énekegyüttes: Kiemelt Arany, Bérdi Réka: Kiemelt Arany

2009. március 7. Gergely-napi Művészeti Fesztivál, Gyenesdiás

Jandrasovics Regina: Arany, Galagonya Énekegyüttes: Arany

Kökényke Énekegyüttes: Arany, Dorka-Gréti-Regi triója: Arany

2009. április 4. ,,Tiszán innen - Dunán túl" Országos Népdaléneklési Verseny, Budapest

Bérdi Réka: Ezüst, Galagonya Énekegyüttes: Arany, Kökényke Énekegyüttes: Arany

2009. április 27. Pesovár Ferenc Csoportos Népdaléneklési Verseny Vas megyei Elődöntő, Gencsapáti

Kökényke Énekegyüttes: Ezüst, Kéknefelejcs duó: Kiváló Arany, Galagonya Énekegyüttes: Kiváló Arany

A Kiváló Arannyal minősített énekesek továbbjutottak az Országos Döntőbe, Székesfehérvárra.

2009. április 27. VIII. Vass Lajos Népzenei Verseny Ifjúsági Elődöntő, Gencsapáti

Galagonya Énekegyüttes - Arany

A csoport továbbjutott a Dunántúli Középdöntőbe.

Állandó rendezvényeink:

· Zenei Világnap alkalmából rendezett tanári hangverseny

· minden hónap utolsó keddjén, vagy szerdáján növendékhangverseny

· december 13-án Regionális Ádám Jenő Népdaléneklési Verseny névadónk tiszteletére.

· karácsonyi hangverseny

· III.Dunántúli Ifjúsági Régi Zene találkozó

· Közös koncert a sárvári Koncz János Zene-és Művészeti Iskolával

· Magyar Művészetoktatás Napja, megyei rendezvény Szombathelyen

· Ünnepi tanévzáró hangverseny a tanévben legjobb eredményt elért tanulók részvételével

Helyi hagyományőrző ill. kulturális programok

· Kemenesaljai Szüret

· Állami ünnepek, megemlékezések

· Sági Tavaszi Napok

· Kráterhangverseny

· Alkalmi felkérések,szereplések (kiállítás megnyitók, „anyaiskolai” rendezvények)

Az intézmény kapcsolatrendszere
A zenével, a muzsikával való ismerkedést, a zenei nevelést minél korábban kell elkezdeni. Külön figyelmet fordítunk az óvodákkal kialakított kapcsolatra, amely hosszú évek óta működik és a zeneiskolában folyó munka szempontjából kiemelkedő fontosságú. Az intézmény támogatja, felkarolja a város óvodáiban működő zeneóvodai csoportokat. A zeneoktatásban az egyik legfontosabb feladatnak tartjuk, hogy már óvodás korban foglalkozzanak a gyermekekkel és megszerettessék velük az éneklést, zenélést. 

 
A hangszeres tanulók nagyobb része(70%) celldömölki lakhelyű, a ”vidéki” gyerekek is néhány kivételtől eltekintve celldömölki iskolákban tanulnak.  Mivel a zeneiskola elhelyezkedése kiváló, ezért a tanulók beosztása könnyen és jól megoldható. Szorgalmazzuk, hogy a gyerekek minél több szereplést vállaljanak az iskolájuk rendezvényein, ahol erre lehetőség és igény van. (Diáknapok, iskolai ünnepek, szülői munkaközösség bálja, szalagavató, ballagás)

A Kemenesaljai Művelődési Központ és Könyvtár, továbbiakban KMKK, az egyetlen olyan intézmény, ahol megfelelő méretű és műszaki színvonalú nagyterem található. Itt kaphatnak helyet nagyobb rendezvényeink, pl.: karácsonyi hangverseny,  tanévzáró ünnepély. A zeneiskola pedig színesíti a KMKK programjait, szólisták, kamaracsoportok részvételével. Biztosítja a kiállítások megnyitói alkalmával a hangulathoz, mondanivalóhoz leginkább illő zenei aláfestést, méltóképpen tudja emelni bármely rendezvény ünnepélyességét. A két intézmény hagyományosan jó kapcsolatát a kölcsönösség jegyében szeretnénk továbbfejleszteni,  számítva pl. a nagyobb volumenű rendezvények, találkozók szervezéséhez szükséges tapasztalataikra.

A Kemenesaljai Művelődési Központ és Könyvtár zenei részlegében a zeneiskolában nem található zenei anyagok után lehet érdeklődni.

Az önkormányzat tulajdonosa, gazdája, fenntartója az intézménynek. Az állam részéről normatív támogatásban részesül a zeneiskola, ebből a központi támogatásból, saját bevételeiből, fenntartó kiegészítéséből tud gazdálkodni, így aztán külön ilyen jellegű támogatást az önkormányzat nem utal ki. Természetesen ezen kívül léteznek un. céltámogatások, amelyek főleg egy-egy rendezvény finanszírozására szolgálnak. 

Összességében megállapítható, hogy a város önkormányzata és hivatali szervei figyelmének középpontjában áll a város kulturális élete. Az intézmény fejlesztési elképzeléseinek hatékony támogatói voltak. Ezt a megkülönböztetett figyelmet szeretnénk élvezni továbbra is.

Kapcsolataink szakmai szervezetekkel:

Zeneiskolánk megalakulásától tagja a Magyar Zeneiskolák és Művészeti Iskolák Szövetségének. A tagságot rendkívül hasznosnak tartjuk, tekintettel arra, hogy ellátják a szakma érdekképviseletét, valamint egy egységes működést, szakmai konszenzust biztosítanak az ország valamennyi zeneiskolája között.

IMIP-ből adódó feladatok 

Az idei tanévben végeztünk első ízben pedagógus teljesítményértékelést,mely alapján intézményünkben 8fő értékelését készítettük el a mellékelt teljesítményértékelési lap alapján. 

Eredménye: 6 fő „kiválóan alkalmas” , 2 fő „alkalmas” minősítést kapott.

A tanév folyamán került sor a szülők körében végzendő elégedettség-mérésre is, tanulóink családjából  140   kérdőívet dolgoztunk fel az alábbi eredménnyel.

1. Az iskoláról elsősorban ismerősök, illetve saját tapasztalatok útján szereztek a szülők tudomást

2. Leginkább kiemelkedőnek az intézményben dolgozók szakmai tudását és az iskola jó belső hangulatát tartják fontosnak

3. Az iskola beváltotta a róla alkotott elképzelést

4. A szülők megítélése szerint gyermekük nagyon jól, kiegyensúlyozottan érzi magát iskolánkban

5. újbóli döntési helyzet esetén hasonlóképpen döntenének az iskolaválasztásra vonatkozóan

6. az iskolában folyó oktatást túlnyomórészt kiválóra értékelték a szülők

7. A válaszadók több mint 60%-a kiválóan felkészítő gyermekközpontú iskolának , 29%-a eredményes, a továbbtanulásra jól felkészítő iskolának tartja intézményünket

8. A szülők többsége szerint az itt tanító tanárok mindent megtesznek azért, hogy a gyermek jól tanuljon

9. 53% szerint kiváló, 40% szerint jó az intézmény és a szülő kapcsolata

10. A válaszok alapján a szülők elsősorban a hangszeres szaktanárhoz, másodsorban az intézményvezetőhöz fordulnának iskolai problémájukkal.

11. leginkább a kölcsönös, személyes kapcsolattartást tartják a leghatékonyabb tájékoztatási módnak.

12. A szülők túlnyomó többsége (85%) él a fogadóórák szülői értekezletek által felkínált konzultációs lehetőséggel

13. A diákok egymás közti kapcsolatát jónak ítélik

14. Gyermek és szaktanár kapcsolatát pedig nagyon jónak, illetve közvetlennek minősítették

SZÜLŐI KÉRDŐÍV
Tisztelt Szülő!

Ön egy olyan kérdőívet tart a kezében, melynek kitöltésével reálisabb képet kapunk intézményünkről. Kíváncsiak vagyunk, Ön hogyan ítéli meg a következő területeket? Kérjük Önt, hogy őszinte válaszokat adjon a kérdésekre, ezzel segítve munkánkat! A kérdőívet névtelenül kell kitöltenie, s visszajuttatnia az iskolának.

Köszönjük együttműködését!

1: Hol hallott először az iskoláról? Kérem, húzza alá a megfelelő szót!

Tanár, 

27

Ön is idejárt
35

Felvételi tájékoztató   4
Ismerősök, 
63

Internet,
Újság, 

1

Egyéb...
13

2: A felsorolásból kérem, aláhúzással válassza ki azokat, amelyeket fontosnak tart! 

...Fegyelem
47
.. .Nagy szakmai tudással rendelkeznek az itt dolgozók

110
... Jó az intézmény belső hangulata




88
... Jó a taneszköz ellátottsága





34
...Vannak területek, melyekben kiemelkedő az intézmény

27
.. .Figyelnek a tanulók problémáira




58
.. .Kíváncsiak a tanulók véleményére



25


... Az életre készít fel az intézmény 




14
…Fontosak az itt megszerzett ismeretek a később választott hivatástól függetlenül 74
3; Beváltotta-e az iskola a róla alkotott elképzelését? Kérem, húzza alá a megfelelő választ!

IGEN
129
NEM


TÖBBÉ/KEVÉSBÉ
3
4;Az Önök megítélése szerint, hogyan érzi magát gyermekük intézményünkben? Kérem, húzza alá a megfelelő választ!

Nagyon jól.

88

Szorongásosan.
.Kiegyensúlyozottan..        42

Rosszul.
Elviseli az iskolát. 
            2

Nem tudjuk 

5; Ha újra döntési helyzet előtt állna, ide hozná-e gyermekét? Kérem, húzza alá a megfelelő választ!

Igen.  

         124

Nem tudom hogy döntenék

Valószínűleg.  
7

Nem

Jól meggondolnám.  
1
  

6: Milyennek ítéli az iskolában folyó oktatás színvonalát? Kérem, karikázza be a megfelelő választ!


5 kiváló  4 jó   3 közepes  2 alacsony  1 rossz


hangszer/főtárgy        
elmélet
5                  115
5           86
4        17
4            32

3 
3             2
2 
2
1  
1


7: Ön szerint az alábbi csoportok közül melyikhez tartozik intézményünk? Kérem, húzza alá a megfelelőt!

Kiválóan felkészítő, gyermekközpontú iskola 


80
Eredményes, a továbbtanulásra jól felkészítő iskola

38
Átlagos alapfokú iskola mind az oktatásban, mind a nevelésben
15
Gyengén felkészítő, de humánus iskola

Rossz, gyermekellenes iskola

8: Ön szerint a tanárok mindent megtesznek azért, hogy gyermeke jól tanuljon? Kérem, húzza alá a megfelelőt!

Biztos vagyok benne, hogy mindent megtesznek.
119
Itt általában jók a tanárok. 



15
Van néhány tanár, akivel elégedett vagyok. 

1
Itt általában nem jók a tanárok. 


1
Nem tesznek meg mindent.

9;Milyennek tartja a szülők és az iskola kapcsolatát? Kérem, a megfelelő választ húzza alá!

Kiváló 

70

Formális
 Jó  

              57

Rossz
Elfogadható                 3
10; Ha Önnek iskolai problémája van. kihez fordul segítségért? Kérem, a megfelelő választ húzza alá!

Valamelyik tanulótárshoz.
4
Valamelyik szülőtárshoz.


Az igazgatóhoz.    
42
A főtárgytanárhoz.

101
Az iskolatitkárhoz. 
2
Egy elmélettanárhoz.
 
4
11; Megfelelőnek tartja-e a tájékoztatás módját? Kérem, rangsorolja a következőket! l-es számmal jelölje a leghatékonyabbat!

szülői értekezlet/fogadóóra
16
levélváltás 




4
ellenőrzőbe való beírás
41
személyes/kölcsönös kapcsolattartás
61

elektronikus közlés (e-mail)
2
telefon





9
12: Hány szülői értekezleten/fogadóórán vesz ön részt egy évben? Kérem, karikázza be a megfelelő választ!

0 

3
1

11
2 

111
13; Milyennek tartja intézményünkben a diákok egymás közötti kapcsolatát? Kérem, a megfelelő válasz húzza alá!

Nagyon szoros  
15
Nincs túl nagy összetartás  

Jó  


96
Rossz
Átlagos    

19
Egyéb...

14; Milyennek látja gyermekének tanáraival való kapcsolatát? Kérem, a megfelelő válasz húzza alá!

Nagyon jó. 

87

Felszínes
 Közvetlen  

36

Rossz

Elég jó  

9

Egyéb...
Lehetne jobb is  



Intézményi sajátosságok

Az intézmény a város életében kettős feladatot lát el. Egyrészt ellátja a tanulók személyiségfejlődésében az általános iskolák, középfokú oktatási intézmények munkáját kiegészítő művészetoktatási alapfeladatot, másrészt a város kulturális életében egy bizonyos szolgáltató szerepkört tölt be. Alapfeladatát tekintve a művészeti képzés, az egyéni hangszeres képzés, a csoportos muzsikálás, a zenei műveltség megalapozásán kívül utánpótlást biztosít a város művészeti csoportjai számára. Kulturális szolgáltató szerepkörünk saját hangversenyekkel, más rendezvények zenei kiegészítésével, iskolai műsorok zenei betétekkel való gazdagításában nyilvánul meg.

Az iskola igen fontos intézménye a városnak. Hatása kiterjed egész társadalmára. Megalapozza egy jelentős réteg műveltségét.  Az elsajátíttatott hangszerismeret a szabadidő hasznos eltöltésének egyik, de nem elhanyagolható lehetőségét és az alkotói öröm egyik forrását adja. A legtehetségesebbeknek életpályát, hivatást ad. A művelődéshez való jog megvalósításának is egyik intézménye. 

Jövőkép, tervek, célok, feladatok

Intézményünk a 2008/2009 . tanévben is megfelelt azoknak a követelményeknek, melyeket a fenntartó, szülők, tanulók támasztottak.

Fő feladatunk, a zenei értékek közvetítése a zenetanítás folyamatára és tartalmára

vonatkoztatva egyaránt. Tantestületünk egységes törekvése, hogy jó zenét tanítsunk. Elsősorban az európai zeneirodalom klasszikus remekműveinek megismerésére, befogadására, interpretálására kell felkészíteni növendékeinket. Olyan egyénre szabott tananyagot kell választanunk tanulóink számára, amely ezt segíti.

Tanáraink többsége az úgynevezett „komolyzenére” szakosodott, de ez egyáltalán nem

jelenti azt, hogy ne lennénk fogékonyak más zenei értékek, így a könnyűzene műfajai, a jazz

vagy a népzene iránt. Megértjük és lehetőségeinkhez képest segítjük növendékeink ilyen

irányú zenei igényét, ha ezek a muzsikák valóban értékhordozók.

Kiemelt feladatunknak tartjuk, a lehető legsokoldalúbb zenei felkészítést: az egyéni

hangszeres képzés mellett a különböző együttesekben való együttmuzsikálás, a zenei

együttműködés képességének kialakítását is.

Rövidtávú céljaink között szerepel az együttmuzsikálás tekintélyének növelése.

Arra törekszünk, hogy növendékeinkkel megszerettessük a zenét, fejlesszük

személyiségüket, szép iránti érzékenységüket úgy, hogy zenei élményeken keresztül

szerezzenek nálunk zenei ismereteket és készségeket, általánosságban fogalmazva zenei

tudást és műveltséget.

A tantestület pedagógiai munkájának hatékonysága nagymértékben függ a

nevelőközösség egységességétől. Az intézmény dolgozói közösségének fejlesztését, erősítését

szolgálják az évente rendszeresen ismétlődő hagyományos közös programok: a tantestületi

kirándulások, cserekapcsolatok hasonló intézményekkel, illetve a karácsonyi és tanévzáró hangverseny utáni baráti találkozók.

A 2009/2010 tanév feladatai

· Az eddiginél jóval szorosabb kapcsolat fenntartása az oktatási intézményekkel, elsősorban az általános iskolákkal

· Együttműködés a tervezhető beiskolázás, folyamatos utánpótlás érdekében

· városi rendezvényeken való szereplések számának növelése

· Tehetséggondozás, kiemelkedő növendékek zenei pályára irányítása

· Az intézmény külső megítélésének, ismertségének állandó fejlesztése (PR)

· Szorosabb kapcsolat a média képviselőivel

· Bérlethangverseny sorozat újjáélesztése

· hangszeres csoportok fejlesztése, népszerűsítése

· CD/DVD készítése, tehetséges gyermekeink és csoportjaink szélesebb körben való megismertetéséért

· Támogatók felkutatása  az iskola működésének alapítványunkon keresztül történő támogatására

· Pályázatok jobb kihasználása

Az iskolának több éve van Internet-kapcsolata. Ennek lehetőségeit kihasználva, elkészítettük az intézmény honlapját, hogy megjelenhessünk a világhálón. Ez elősegíti a hatékony és költségkímélő kommunikációt, gyors információszerzést, segíthet a nemzetközi kapcsolatfelvételben, kapcsolattartásban. Iskolánk Web-címe: www.zenadam.eoldal.hu 
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