CELLDOMOLK VAROS POLGARMESTERE
9500 Celldomalk, Varoshaza tér 1.

Tel.: 95/777-811

e-mail: celldomolk@celldomolk.hu

C/7/40/2021.

26/2021.(11.24.) Polgarmesteri hatarozat

A katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolddé egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi

CXXVIlL. torvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kovetkez6 hatarozatot
hozom:

A kozszolgalati tisztvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX. torvény 225/C.§ (2) bekezdése alapjan a

2021. évi polgarmesteri szabadsag a hatarozat melléklete szerinti tartalommal keriil
itemezésre.

Felel6s: Fehér Laszlo polgarmester

Hataridé: azonnal

Celldomolk, 2021. februar 24.

polgarmester



Fehér Laszlo Istvan

Szabadsag iitemezés 2021.

Athozat

Alapszabadsag

Osszesen

36

39

75

Jan

Feb

Marc Apr

Maj

Jali

Aug

Szept

Okt

Nov

Dec

—_— ] e | | | -

=2l —

—_ ] b | | -

-] e | | b

—t et h | = =

I I I I

BRI I

Ee N B Y I N R N I N

— e | | | e

—_— e | e | e | =

3|a(3[3[a=(a|3]2[3|e|=|~|o o] |e|m|~

- | = | = | e

N
o

N
-

N
N

N
w

A I e I )

N
H

N
(¢}

N
(o2}

N
~

e e e | = | =

N
Co

N
[(e]

w
o

-t | e | | e

31

Osszes 9

10

10

5

Alairas

z

Mindosszesen:

75




CELLDOMOLK VAROS POLGARMESTERE
9500 Celldémolk, Varoshaza tér 1.

Tel.: 95/777-811

e-mail: celldomolk@celldomolk.hu

C/7/41/2021.

27/2021.(11.24.) Polgarmesteri hatarozat

A katasztrofavedelemrél és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasardl szolo 2011. évi

CXXVIIl. torvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kévetkezé hatarozatot
hozom:

A Kemenesaljai Mvel6dési Kozpont és Konyvtar 2021. évi munkatervét és szolgaltatasi tervét
a melléklet szerinti tartalommal jovahagyom.

Felel8s: Fehér LaszI6 polgarmester

Hatarid8: azonnal

Celldomolk, 2021. februar 24.




KEMENESALJAI MOVELODESI KOZPONT ES KONYVTAR

A Kemenesaljai Miivel6dési Kézpont és Konyvtar
MUNKATERVE
2021



Tartalom

1. A MUNKATERYV MEGRALALOZON.........o..ooouueemmmeirmcerinncnnsesisssssssssssssssssssssseseesessessssesssssessesssssesssseesssssssesesesssson 3
1.1 A munkatervet meghatirozo jogi és egyéb dokumentumok............cccooevvveeeemenncvomemseeossesssessessnenes 3
1.2 Altalénos AIAPEIVEK ..ottt ettt et 4

1.2.1 Szakmai tevékenységek, FUNKCIOK ..u.cueuiveeeecreenreisseressens st csssssseseeseseasssesessesesens 4
1.2.2 A kézmiivel6dési feladatot ellat6 intézményegység alaptevekenysége:. .o mmmrrrrerrvvvreessessssseenes 4
1.2.3 KOzgylijteményi-kOZKONYVHAL] teVEKENYSEE: ....vvvorrcermsrerrmresrasiesssisieeesesanes s ssssassssssesssmsssesessssessesesn 4

2. Kiemelt CELOK, FELAAALOK.........ooooooooooooeoeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee oo 5
2.1 Az intézményi kapcsolatrendszer feJIESZIESE .........oumrvvumrrvciienrreceere oo veeessses e sssssesesseesssssnns 5
2.2 Az intézmény szakmaiSAgANak fEJIESZIESE ......oowvvvuuummrrreunrirrrieneeeeesesess e eseesssessenesssessseeessssessseons 5
2.3 Az intézmény human feJleSZIESE ............wrvmmmmeceeriinrriensne e eesasses e sssessessessssseseseessesesssssens 5
2.4 Az intézmény gazdilkodasiban végrehajthat6 fejlesztések .........ooomnmvvmmnreoemneemeoreesreerecesrsrrrrnonn, 5

3. A MUKBAES FRIELEIEN...........cooceorerreccesirerresmeesssssssssiss s sees et esseesessses s 6
3.1 Mikodési tér, épiilet, IfrasttuKALA.........ooccccvvrvcrrreneeeeesieees e sessssesessesenseee s ssessemessesssssseesssenns 6
3.2 Humin erdforras - sZemélyi feltételek...........oommmmmmmmmmmimmrrrinneieennsesonse s eessesesseessssessssssessessssens 6
3.3 GAZAAIKOAAS. ... nrretreeenereeeeeitstssaeceneasessssesssa e ees s ssssss s sas e ssmssses s esmsos st seeseassess e eeees 7

4. Az egyes intézményi tevékenységek és fejlesztési feladataik.............ococcoooorvcoerrn, 7
4.1. K6z055€gEpités, KOZOSSEGITIESZUES ......oouuuvcveencrreeesrrviasrereesesss s ssss s csssssssseesesessesesseaessseees 7

4.1.1 Az intézmény sajat SZErvezZESll KOZOSSEZEL: ....vvvuumrerrurrersmmrrrinnsstsssssseessssssssssaseesssssssesmsssseessssssseesnes 8
4.1.2 Az intézményben mkddé vagy kapcsolddod civil szervezetek, kulturilis szolgaltaték................... 8
4.2 Kiallitasok, tarlatok, gyljtemeEnyek ........cooruncriineriiuirnnneessinensssessssessssssssessssssessssmessessesessesseseees 9
4.3 Nagyrendezvények, feSZHVAIOK ..........cc.convrriimmmirernnrriiiennssssssesssss s sssssesssssesesesssessssessessseseeses 9
4.4 Ismeretterjesztés, informaciés tevékenység és marketing kommunikaci6...............vvvereennnn.... 11
4.4.1 AZ ISINEIETIEIIESZIES ...cvvvveveveceesiesenausssieneenessessssesesassssssssssssssesssssssssenssssssssssssssaessrasessnsesssssssssessssessssnns 11
4.4.2 INfOLMACIOS tEVEKENYSER ...vvvuvverriceemsrccumseemmsaesssassesssssssssesssssssssssseesssssssessessssssssesesesesssesssssenessssssesaes 11
4.4.3 Marketing, KOMMUIKACIO v.uvuurueereriereeiesicseeseeaesrssecsesesesssssenesssesssessesseessssssssssesessassessssseseesssssssesnes 12

5. OISSZEGZES ..ottt et e 12



1. AMUNKATERYV meghatarozoi

1.1 A munkatervet meghatarozé jogi és egyéb dokumentumok

A Kemenesaljai Mvel6dési Kézpont és Konyvtar (épiiletatadas 1972.) Cellddmélk
és Kemenesalja kulturlis kézpontja és szellemi mdihelye.

Intézményegységek:
KEMENESALJATI MUOVELODESI KOZPONT
KRESZNERICS FERENC KONYVTAR

Celldomolk Viaros Onkorményzata Képvisel6testiiletének 173/2005. (VIL. 6) sz.
hatirozata hozta létre a t6bbcéla kézmiivelsdési, kozgyljteményi kozos igazgatisth
intézményt.

A KEMENESALJAT MUVELODESI KOZPONT ES KONYVTAR MUKODESENEK
JOGSZABALYI HATTERE:

- a helyi onkormdnyzatokril s36l6 1990. évi LXV. Torvény

- a belyi kulturdlis javak védelmérdl és a mugedlis intizményekrdl, a nyilvinos kinyvtiri ellitisrol
€5 a kigmivelddésril s30l6 1997. évi CXL. tirvény

- ag dllambaztartdsril s30l6 1992. évi XXXVIII Torvény

- Celldimilk Viros Onkormdnyzatinak Képuiselstestiilete 33/1998. (V1I1.26. ) 53. rendelete a
helyi kizmiivelddési tevékenység timogatasardl

- Celldimilk Viros Onkormdnyzatinak Kulturdlis Koncepcidia 361/2007. (11.28.)
képviselitestiileti hatdrozat



1.2 Altalanos alapelvek

1.2.1 Szakmai tevékenységek, funkciék

A Kemenesaljai Miivel6dési Kézpont és Kényvtir a fenntarté énkormanyzat 4ltal

az alapfunkcidkat meghatiroz6 Alapité Okirat szerint teljesiti feladatait. Az Allami
normativdk, a varosi finanszirozds, a mikodési céli bevételek, valamint a palyazati
lehetSségek kihasznilisa biztositja a mikodést. Az eddig végzett fenntartdi és szakmai
vizsgilatok jogszerd, gazdilkodasi feladatokat j6 szinvonalon ellité mikodést allapitottak

meg.

1.2.2 A kdzmiivel8dési feladatot ellaté intézményegység alaptevékenysége:

kultiirakizvetités, belyi hagyomdnydrzés és apolds
ag, iskoldn kiviili inképzés, onmivelidés megteremtése
s3abadidds tevékenységformatk megvaldsitisa
az, amalor mivésgeti mogalmak s3erveése és timogatisa
ag, dinnepi lét kultirdjanak gondogdsa
s3inhdzi eliaddsok, hangversenyek sgervegése
Jimuetitések, KMKK Art Moz méikidtetése
a jdrds kigmivelodésének, kulturdlis rendegényeinek dsszefogdsa
kozeélii foglalkositatds
egyéb kiadsi tevékenysig

1.2.3 Kozgytijteményi-kozkonyvtari tevékenység:

biztositia Celldsmolk vdros és vonzdskirsetében a nyilvanos konyvtiri tevékenységet, ellitdst
Lydijteményés — a helyi igényekbe, igazodva — folyamatosan fejleszti, nyilvantartdsha veszi, feltiria,
megirs, gondozza, és rendelkezésre bocsdtja

bigtosisja mds kinyvtdrak dllomdnydnak és s3olgdltatisainak elérhetiségét

1djéRotatas, irodalombkutatds, belyismereti, kizélets, RiZhasnd informdcidk nydjtasa nyomtatott

és elektronikus dokumentumok alapjan

Jelndtt és gyermek olvasiszolgdlati tevékenységet véges,

résgt vesg a konyvtdrak koot dokumentum és informdcideserében

biztositia a dokumentumok helyben hasgndldsdt, kilesonzését, reprogrdfiai szolpdltatdst mikidtetését
tdmogatia a helyismereti kutatomunkdt

Kemenesalja kistérséghen kigponts kinyvtdri elldtirendszert mikidtet, valamint ag, indllian
sersemeényesd Rinyvidri szolgdltatd helyeknek szakmai segitséget nydjt

a vondskirzetében mikids konyvtdrak statisztikai adatsolgdliatdst végsi é5 sgervesd
szolgdliatoként milkidik kozre a VVas Megyei Kinyvtdrelldtasi és S3olgiltatd Rendszer mikidésében



2. Kiemelt célok, feladatok

2.1 Az intézményi kapcsolatrendszer fejlesztése:

stratégial partnerség regiondlis, hagai és nemzetkizi kapesolatokban
informdcidszolgdltatds, kigonségkapesolatok, midssertani tevékenység a jirdsi kulturilis
s30lgdltatdsok teriiletén

- Stratigiai parinerség a helyi intézményekkel, servesetekkel és egyéh mas kogisségekkel
- sgakmai partnerség a helyi kultira mds dgazatainak képviselsivel

- bivatdstudattal viggett munka az; intézményegységek kit és a sgakteriileteken belsil
- intiményi ROZOSSEQEDILes és fejlessités

2.2 Az intézmény szakmaisiganak fejlesztése:

- agntégmény human eriforrdsainak erdsitése (sgakmai tovabbképgések, konferencidk,
dsgtindijak)

- abebyi és ajardshan él5 mivészeti kizisségek é5 alkotik tevikenysiginek segitése és menedzselése

- a helyszinekbes, milemlékekbes, neves személyisigekhes, kit6ds rendexvények, programok,
Jesstivdlok szerveziése

- a kulturturisgtikai és idegenforgalmi termékesomagok értékesitési médszereinek kidolgozisa

- kdgremiikidés a helyi- a jardsi- és a megyei értéktirak miikidtetésében

2.3 Az intézmény humain fejlesztése:

- menedgsers3emléleti vegetésfelesztés és palyazati menedssment mikidtetése
- asxakalkalmagotiak dj képesitésekkel vald alkalmazkoddsa a szakmai struktiravdltishos

- Jfiatal szakemberek, vagy a kulturdlis teriileten elbelyezkedni sgindékosd fiatalok lebetdsig
sRerinti alkalmazdsa

2.4 Az intézmény gazdalkodasaban végrehajthato fejlesztések:

- ajfenntartd dnkormdnyzat dltal biztositots pénziigyi forrds mellé a gagdasigi élet s3erepliinele
tamogatdsdt kell elnyerni oy modon, hogy érdekelsté viljanak a kultira finanssirozdsiban

- agaydasdgi posiciok erdsitésében még hangsitlyosabb szerepet kell kapnia a palyizatoknak,
kiilindsen ag Eurdpai Unid dltal megjelentetett lebetsségeknek



3. A miik6dés feltételei

3.1 Mikodési tér, épiilet, infrastruktira

Az intézmény Celld6moélk varos és térsége foldrajzi kdzpontjdban helyezkedik el.
Az épiletfeltjitis és az eszkozfejlesztések kovetkeztében az infrastrukturilis kérnyezet és
targyi feltételrendszer kedvezSen alakult.

— ldgas, hasndlo-Rigponti kizisségi é5 olvasdi terek

— miivészeti mithelyek és galéridk. (népmitvészet, képgimivészet, iparmivészet) mitkidietése

— egyéni €5 kigosségl alkeotd tevékenység feltételeineke megteremtése

~ a semélyiség alkotdsgabadsdganak és kreativitdsinak védelme

— ag esélyegyenliség megteremtése mindenki sgimara

— a kulturdlidds, a mivelidés, a tanulds és s30rakozds feltételeinek sokoldali, korserd és
emberkizpontsi kiritlmények bigtositisa

3.2 Humin eréforras - személyi feltételek

A Kemenesaljai Mivel6dési Kézpont és Kényvtar a hatilyos torvényi elirasoknak
megfelelGen és a feladatellatishoz szitkséges iskolai végzettségekkel rendelkezé 1étszam-
minimummal mikédik.

KONYVTARVEZETO
1f6
SZAKALKALMAZOTT SZAKALKALMA%OW Intézményi titkar
3£5 (kozmGvelddési) 1 f6
{kBnywtiri) 0 3 5
144 516 )
TISZTELETDIJASOK kdzfoglalkoztatdshan TISZTELETDHIASOK
2F8 alkalmazott MUNKATARSAK 6 FS

4F6



Valamennyien rendelkeznek a munkakoriikhoz —szitkséges —szakképesitéssel,
valamint hivatdsuk gyakorlisaban alkalmazhaté egyéb mas végzettségekkel is.
Az intézmény humén eréforras képét a tiszteletdijas kozosségvezetSk, valamint a

kozfoglalkoztatisban alkalmazhaté munkatirsak teszik teljessé.

3.3 Gazdalkodas

Az intézmény gazdilkoddsa a mikodési minimumok pénziigyi stratégidinak
mikodtetése. Az intézmény koltségvetésében az 6nkormanyzati finanszirozas (melyben az
allami normativa is beépiilt) mellett jelentSs az intézményi sajit bevétel, (jegybevételek,
helyiségek, termek, eszkozok bérbe addsa) valamint a péilydzatok timogatdsai. A
kilonb6z6 szintli tAmogatasi forrisok kihasznaldsival az infrastrukturilis és a szakmai

fejlesztés egyarant megvalGsult.
Palyazati eredményeink 2020 évben:

TOP-5.3.1-16-VS1-2018-00010 Vulkansag Kult(t)ura (2018-2022) 25.400.000,-Ft

TOP-7.1.1-16-H-ESZA-2019-00200 6.000.000,-Ft
Csoori Sandor Alap 1.400.000,-Ft
Cinecount — mozis palyazat 500.000,-Ft
EMMI 800.000,-Ft
Nemzeti Kulturalis Alap 4.150.000,-Ft
Mindésszesen: 38.250.000.-Ft

4. Az egyes intézményi tevékenységek és fejlesztési feladataik
4.1. Kozosségépités, kozosségfejlesztés:

A kézmiivel6dés a helyi tarsadalom esélyegyenl&ségének szintere, melynek
alapjat a k6zosségek jelentik.

A kozmivelédési intézmény mikodésének hatékonysagat az altala mikédtetett
vagy befogadott koézdsségek szama, tagsiguk létszdma, és mlkodésiik dinamikija
hatdrozza meg. A kozOsségépités és fejlesztés klasszikus hagyomany6rz8, de egyben
mindig megajuld és megyjithaté tevékenység. Ez a szakmai feladat az intézményegységhez
tartoz6 kiskbzdsségek (kiub, szakkir, tanfolyam) szakmai munkajinak erdsitésében, az
Ujonnan alakul6 csoportok segitésében, menedzselésében nyilvinul meg. A kdzdsségi élet
meghatirozé tényezsi azok a csoportok melyek mikodése kiils6 szervezéssel indult el, de
tematikdjuk alapjin szervesen kapcsolédnak a kozmivel6dési feladatellatashoz, ezért
életben tartdsuk és szakmai moderaldsuk indokolt.



4.1.1 Az intézmény sajat szervezésii kdzdsségei:

Kemenesalja Néptanccsoport

szombat 9.00-13.00 éra

Rocky Dilly Akrobatikus Rock and Roll Egyesiilet

Mazsorett csoport

Fafaragd szakkor
Diszitémiivész szakkor
Nyugdijas Vasutasok Klubja
Eremgyfijték klubja

Joga csoportok foglalkozasai
Hatha-j6ga:

Shanti-j6ga:

Vilagjarok klubja
Csaladfakutat6k klubja
Ultraviolak Babcsoport
Kangoo

Honismereti munkak6zdsség
»Orémtanc” nyugdijas tancklub
Méhész Klub

Bruno Kor

Zumba Marton Lauraval

Zumba Balazs Dorkaval
Zumba Annaval
Aerobic

Csiribiri torna
Fitdance Bettivel
Naptanc studio6

kedd, csuitortok 16.00-19.00 béra

péntek 16.00 - 17.00 6ra

csiitortok 15.00 - 18.00 6ta

csiitortok 16.00-17.00 6ta

minden hénap elsé szerdéja 16.00 — 18.00 6ra

minden hénap elsé szerdaja 18.00 - 19.00 6ra

szerda 18.00 - 19.30 éra
kedd, cstutortok 18.00 — 20.00 6ra
hétfé 17.00-19.00 6ra

minden hénap misodik péntekje: 17.00 éra
minden hénap masodik szerdéja: 17.00 6ra
kedd, cstitortok 16.00-18.00 6ra

hétfo, szerda 18.00-19.00 6ra

minden hénap misodik cstitortok 17.00 6ra
péntek 16.00-18.00

kéthetente pénteken 17.15-19.00
kéthetente szombat 16.30-18.30

hétf6 17.30-18.30  péntek 18.00-19.00
szerda 17.30-18.30

szerda 18.00-19.00

kedd 18.00-19.00

szombat 10.00-12.00

péntek 16.00-19.00

szombat 17.00-18.00

4.1.2 Az intézményben miikodé vagy kapcsolédé civil szervezetek, kulturalis

szolgaltatok

A kOzOsségépités és fejlesztés terliletén kiemelt feladat az ,A civilség jegyében”

program, mely eddig is és a jovében is szakmai sikert jelentett és fontos szerepet t6lt be az

intézmény életében: szakmai segitség a székhelyen bejegyzett 7 civil szervezetnek,



infrastrukturalis hattér a Soltis Lajos Szinbdznak, Nyugdjjas Vasutasok Egyesiilete helyi
sgervegetéinek, ag BEgyitt Celldimilk 1V drosért Egyesiiletnek, a Cselekvi O.m‘szogdmz/ Celldimilkért
Egyesiiletnek, a Vas Megyei Civil Informdcids Centrum fogadd 6riinak.

Az intézményben miik6d6 més kulturilis szetvezetek, szolgaltatok:
- Bergsenyi Asgtaltirsasdg
- Celldimolk: Média Nonprofit Kighaszni Kft.
- Honismereti Munkakizisség
- Kemenesaljai Bardti Kor
- Kemenesaljai Néptincért Alapitviny
- Kresgnerics Ferenc Konyvtdri Kultiirdére Alapitviny
Rocky Dilly ARRC Egyesiilet
Soltis Lajos Alternativ Sinhdz;

4.2 Kiallitasok, tarlatok, gyijtemények

Az intézmény ez évben 6 kidllitdst, 2 tematikus napot valamint két jubileumi
kiallitast tervez.
A Mbritz Sandor Galéria kiallitisai 2021 elsé félévben:
To6th Csaba Munkicsy — dijas festdmiivész kiallitisa
Szarka Hajnalka festGmiivész kiallitisa
Celldomolki Makettépit6k Klubja kiallitasa
A misodik félév kiallitési rendje az intézmény Gjranyitisa fliggvényében keriil
megtervezésre.
Az év végét kardcsonyi, Unnepi kidllitds zatja.
A tematikus kidllitisok nemzeti tinnepekhez, jeles évfordulékhoz kapcsolédnak
majd, ezek koziil kiemelkedik a helytdrténeti és a vastttorténeti kiallitas.

4.3 Nagyrendezvények, fesztivalok

Cellddmélk természeti és kulturdlis értéktira lehet6vé teszi, hogy megvalésuljon
két olyan nagyszabast kulturdlis fesztivl, mely felvonultatja a véros kozkincseit. Ennek
alapja a mir meglévé nagyrendezvények tartalmi és formai atalakitisa. A Tulipan
Fesztival és a Saghegyi Sziireti Napok mar tradicionalis nagyrendezvények, melyeket
tovabb lehet fejleszteni annak érdekében, hogy a varos kulturilis Srokségeivel
kapcsolédjon az idegenforgalmi, turisztikai fejlesztésekhez.

Az intézmény kiemelt feladata a nemzeti iinnepek vérosi szintli, méltd
megiinneplésének szervezése, évforduldkhoz, jeles napokhoz kapcsolédéan programok
megvalOsitisa. Kiemelt szerepet kap a helyi vonatkozisd jubileumok, helyi értékek,
tradiciék megébrzése, tovabborokitése.

A nagyrendezvények, kiemelt programok orokség jellege mellett fontos, hogy
minden alkalommal legyenek j tartalmak is.



s

Allami, nemzeti tinnepeink:

Matcius 15.
Id6pont: 2021. marcius 15.

Augusztus 20.
Idépont: 2021. augusztus 20.

Oktéber 23.
Idépont: 2021. oktéber 22.

Onkorményzati innep:

,

Szeptember 23. — a Trianoni kereszt feldllitdsanak napja
Idépont: 2021. szeptember 26.

Evrél évre megrendezésre keriild, hagyomanyossa valt, helyi rendezvények:

Tulipanfesztival
Id6épont: 2021. aprilis 16-17.

Alsésagi Tavaszi Napok
Id6pont: 2021. majus 22-23.

Kraterhangverseny — fuvoszenekarok talilkozéja a Sig hegyen
Idépont: 2021. majus 23.

Do6mélki Napok
Id6pont: 2021. janius 5-6.

Kraterkoncert — Ataru Taiko japan dobszinh4z a Sag hegyen
Idépont: 2021. jalius 3.

Izsakfai Falunap
Id6pont: 2021. jalius 10.

Saghegyi Sziireti Napok
Idépontja: 2021. szeptember 24-25.

Egyéb rendezvényeink:

Total Plan — Fiiggetlen Filmesek Fesztivalja
Id6pont: 2021. februar 28.

»Didk-Szin-Tér” — Kemenesaljai fiatalok kulturalis fesztivalja
Idépont: 2021. aprilis 30.

Bardos Fesztival
Idépont: 2021. 4prilis 25.

Ki mit gyijt? - Eremgyﬁjt(ik Orszagos cserenapja
Idépont: 2021. méjus



Celldémélki makett-kiallitas és Verseny
IdSpont: 2021. majus 29-30.

»Tiéd a nyar” tematikus taborok
Idépont: 2021. janius 29 - augusztus 14.

Kemencés Fesztival
Idépont: 2021. augusztus 21.

Megemlékezés az aradi vértanuk tiszteletére
Id6pont: 2021. oktbber 6.

Adventi gyertyagyhjtasok
Id6pont: 2021. november 27., december 4., 11., 18.

4.4 Ismeretterjesztés, informacios tevékenység és marketing kommunikacié

4.4.1 Az ismeretterjesztés

Az ismeretterjesztés teriiletén ez évben is a kiilénb6z6 tandcsadasok, el6adasok, eladas-
sorozatok val6sulnak meg.

tanacsadis munkaerdpiaci szolgaltatisokrdl — havi 1 alkalom
gyermekvédelmi szolgélat - havi 1 alkalom

prevenciés programok, tandcsadas és elSadds-sorozat — negyedévente
,» NGOk a nGkért” el6adis-sorozat — negyedévente

életmdd el6adas-sorozat — negyedévente

jogpont szolgilat — heti 1 alkalom

miivel6déstorténeti eléadas-sorozat — két havonta

4.4.2 Informaciés tevékenység

Kiemelt intézményi feladat a k6zonség, a litogatdk, az érdeklédSk tobb csatornan

torténd tdjékoztatisa, a k6zonségtSl jovo visszajelzések fogadisa és elemzése.
Az informicids tevékenység gyakotlata:

recepcids szolgalat

tdjékoztatas személyesen, telefonon, e-mailben

az intézményhasznalok szamanak rogzitése a statisztikakban

programajanlok készitése

rendezvényekr6l propaganda anyagok készitése és kihelyezése

az online felilletek (facebook, honlap, e-mail stb) hasznilata a
partnerkapcsolatok 1étesitésében és fenntartisaban

intézményi adatbazis gondozisa, fejlesztése, archivilds, Internet hozzaférés
biztositasa



Az intézmény bels6 és kiilsé partnereinek folyamatos tajékoztatisa a mivel5dési kdzpont
tevékenységeirSl, szolgltatisair6l. InformdciGcsere a megye, a régié kulturilis
intézményeivel, szolgaltatéival, valamint a kapcsolatrendszer folyamatos épitése az
orszagos szakmai partnerekkel.

4.4.3 Marketing, kommunikicié

- a reklim marketing tevékenység hagyomanyos eszkdzei: meghivék, szérélapok,
plakatok, éridsplakatok, logdk, molindk, kirakatok, megallité tiblik készitése a
rendezvényekrdl programokrdl

- a média megjelenések: helyi wjsig, televizid, reklimujsig, megyei lap, szakmai
organumok

- az online felilletek (facebook, honlap, e-mail stb.) hasznilata a marketing
kommunikacié érdekében

5. Osszegzés

Szakmai hitvallds és kiildetéstudat: a Kemenesaljai Miivel6dési Kozpont és
Konyvtar legyen szellemi miihely, koz6sségi kulturilis szolgaltaté kézpont info-
kulturalis centrum Cellddmé6lk és Kemenesalja lakossaga szolgalataban

A Kemenesaljai Miivel6dési Kozpont és Konyvtar szakmai tevékenységét harom prioritis
hatirozza meg 2021-ben:

- a koézmivelodési és kozgydjteményi alaptevékenységek korébe tartozé
hagyominyos kulturilis események, rendezvények, programok szervezése

- megemlékezés a kiemelkedben jelentSs nemzeti évforduldkrél és helyi jeles
napokrol

- aTerlleti Operativ Program projektjeinek megval6sitisa

Az intézmény ez évben is tovabbépit azt a jovképet, mely szerint:

- a Kemenesaljai Mivel6dési Kézpont és Konyvtir legyen kulturalis szolgltatd
kézpont, informaciés centrum és szellemi mhely

- kulturilis programkindlata, és multikulturdlis reklim marketing tevékenysége
segitse Celldomolk és térsége idegenforgalmi és tutisztikai fejlesztését

Az intézmény 2021. évi munkatervének megvalositisit nagy mértékben befolyasoljak a
jarvanyhelyzettel kapcsolatos helyi és korményzati intézkedések.

Celldémslk, 2021. februar 11. Pebdees X Stdie

Pilné Horvath Maria sk.
igazgatd
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