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TOP CLLD Helyi Felhivas

A helyi felhivas cime: Kornyezettudatossagi és tarsadalmi
felzarko6zast és befogadast elésegité képzések, programok
szervezése

A helyi felhivas kédszama: TOP-7.1.1-17-H-103-3
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Projekt osszefoglalé (maximum 2000 karakter)

Roéviden mutassa be a megvaldsitani kivant projektet!

Mi indokolja a projekt sziikségességét?

Mi a projekt célja?

Mikorra tervezi a projektet megvaldsitani?

Milyen hatasa lesz a projekt megvalosulasanak?

Szamszer(ien adja meg a tervezett projekt kdltségigényét és mutassa be a
finanszirozas maodjat!

Helyzetértékelés (maximum 2500 karakter)

Mutassa be a fejlesztéssel érintett telepulést!

Mutassa be a jelenleg elérhetd relevans szolgaltatasokat a telepilésen, és azok
szinvonalat!

Mutassa be a tamogatast igényl6 tevékenysegét a kérelem benyujtasakor!
Kérjik, mutassa be a fejlesztés megvaldsitasaért felel6s
személy(eke)t/szervezetet!

Mutassa be a jelenlegi és tervezett szakmai egyuttmikdodéseit, partneri
viszonyait!

Projekt céljanak, célcsoportjanak bemutatasa (Ill.1. maximum 1500 karakter;
[11.2. maximum 1000 karakter)

lll.1. Mutassa be a tervezett projektet!

Mutassa be, hogy a tAmogatasi dsszeget mely cél(ok) megvaldsitasa érdekében
kivanja igényelni?

Mutassa be a tervezett tevékenységek megvaldsitasa soran elérendé
célcsoportokat!

I11.2. Kérjiik, mutassa be a tervezett projekt megvalésitasanak mechanizmusat!
1. Mutassa be a projekt Gtemezését.
1. sz. melléklet: Képzési tervezet

Fejlesztés varhaté hatasai (maximum 1500 karakter)

Nevezze meg és amennyiben lehet szamszerUsitése, hogy milyen kdzvetlen és
kozvetett tarsadalmi hatasok varhaték a fejlesztés megvaldsitasa kdvetkeztében?

Innovativ tartalom (maximum 1000 karakter)

Kérjik, mutassa be, hogy a létrehozni/fejleszteni kivant tevékenység kapcsan
milyen innovativ megoldasokat tervez megvaldsitani!

Kockazatelemzés (maximum 1000 karakter)

1. Projekt kockazatai



VII. Kornyezeti fenntarthatésag (maximum 1000 karakter)

Keérjik, fogalmazza meg, hogy jelenleg és/vagy a jovében hogyan kivanja
megvaldsitani, hogy szervezete mind jobban megfeleljen a fenntarthatésag
elvének!



