CELLDOMOLK VAROS
POLGARMESTERE

MEGHiVO
Celldémélk Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete
2015. szeptember 2-an (szerdan) 14% érai kezdettel iilest
tart, melyre tisztelettel meghivom,

Az iilés helye: Varoshaza nagyterme
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12,

NAPIREND
NYILT OLESRE

Celldomélki emiékérmek bemutatasa.
Elado: Fehér Laszlé polgarmester

Beszamolo a lejart hataridejl hatarozatok végrehaijtasardl és a két lés kdzott térténtekrdl
Eloadd: Feher Laszlé polgarmester

2015. évi féléves beszamold a pénziigyi terv végrehajtasaral,
El6add: Fehér Laszlo polgarmester

2015. évi pénziigyi rendelet modositasa.
Eldadd: Fehér Laszlé polgarmester

Hitelszerz6déshez jelzalogfedezet megjeldlése.
Eldadd: Fehér Laszl6 polgarmester

Telepiilési onkormanyzatok rendkiviili dnkormanyzati kéltségvetési tamogataséra palyazat
benyljtasa.
Eldadd: Feheér Laszlo polgarmester

JUFA Ungarn KA. aital iétesitett szauna és gyermekvilag Gizemeltetése.
El6ado: Fehér Laszld polgarmester

A Vérosgondnoksag igazgatdi allashelyére palyazat kiirasa,
Eldadd: Fehér Laszlo polgarmester

A Kemenesaljai MiivelGdési Kézpont és Konyvtar igazgatéi allashelyére palyazat kiirasa.
El6ado; Fehér Laszlé polgarmester

Kozteriiletek elnevezése és elnevezések megvaltoztatasa.
Eldadd: Fehér Laszlo polgarmester

Az Onkormanyzati Hivatal Ugyrendjének (Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak)
médositasa.

Eldadé: Fehér Laszlé polgarmester

Celldomélk varos Fenntarthatd Energia Akcidterve (SEAP).
Eldado; Fehér Laszlo polgarmester
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GOordils fejlesztési terve.
Eldadd: Feher LLaszld polgarmester

Palyazati lehetbségek, és palyazati eredmény.
Eldadb: Fehér Laszlo polgarmester

Az alsosagi katolikus temetében betonjarda kiépitése.
Eldadd: Fehér Laszld polgarmester

Tulajdonosi nyilatkozat kérése,
Eldado: Feher Laszlo polgarmester

Helyi autdbuszos személyszallitasi kdzszolgaltatas menetrendjének modositasa.
Elbadd: Feher Laszl6 polgarmester

Csatlakozas a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2016. évi
forduldjahoz.
Eladd: Fehér Laszlé polgarmester

Tajékoztatas fakivagasi tigyekrdl.
Eldado: Karadi Mihaly bizottsagi elndk

Egyebek.
ZART ULESRE

Ingatlanra bejegyzett jelzalogjog térése.
Eldadd: Fehér Laszlo polgarmester

Cellddmélk Aprilis 4. u. 3/1. szam alatt megiiresedett Snkormanyzati tulajdonban 1évé lakas
szocialis alapl bérbeadasara kiirt palyazatokra beérkezett kérelmek.
ElGadd: Feheér Laszlé polgarmester

Lakasigyek.
El6add: Fehér Laszlé polgarmester

Kirdly J. u. 26. 1/6. szami énkormanyzati bérlakas gazellatasa.
Eldadé: Fehér Laszlo polgarmester

TERMOTEL Kft. vételi szandéka.
Eldadd: Fehér Laszld polgarmester

A CVSE tamogatas kérelme vagyonvédelmi feladatokra.
Elbado; Fehér Laszlo polgarmester

Egyebek.

Az iilés elbterjesztései a varos honlapjan olvashatok.

Celldsmalk, 2015. augusztus 28. AR

Fehér Laszlo
polgarmester




CELLDOMOLK VAROS
POLGARMESTERE Napirend: 2.

BESZAMOLO
a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol
a kepviseld-testiilet 2015. szeptember 2-i Glésére

16/2015.(11.11.) sz. képviseld-testiileti hatarozat:

A Képviseld-testillet 2015, julius 1. napjatol kezdbdden meghosszabbitja Gjabb 6t év hatarozott
id6tartamra és 2x5 éves tovabb-bérési joggal a Kereskedelmi és Hitelbankkal a Dr. Géfin L. tér 13.
szam alatti ingatlan féldszintjén lévé helyiségesoport hasznalatara kotott bérleti szerzodést.

A bérleti dij havi dsszege 2015. jalius 1-t6l ismet 684.168,-Ft-ban keriil megallapitasra.

Felelds: Fehér Laszl6 polgarmester

Farkas Gabor jegyzé

Baké Istvan varosgondnoksag igazgatoja
Hataridd: 2015, julius 31.

Fehér Laszl6 polgarmester jelenti:
A Kereskedelmi és Hitelbankkal a Dr. géfin L. tér 13. szam alatti

ingatian foldszintjén 1évd helyiségcsoport hasznalatara megtortént a
bérleti szerzodés megkotese.

70/2015.(1V.28.) sz. képviseld-testiileti hatarozat.

1. A Kepviseld-testiilet hozzajarul, hogy a Kemenesaljai Mivelddési Kdzpont és Kényvtar a fejlesziési
tartalék terhere megrendelje a vizesblokk felujitasat bruttd 2.000.000,-Ft dsszeg erejéig. A fedezet
atcsoportositasra keriil az dnkormanyzat fejlesztési tartalékbol és atadasra keriil az intézmények
feldjitasi kiadasok fedezetére.

Felelds: Fehér Laszl6 polgarmester
Farkas Gabor jegyzo
Hatéaridd: 2015, méjus 31.

Fehér Laszlo polgarmester jelenti:

Az intezményvezeld tajékoztatasa szerint a felljitds a sziireti napok
utani idoszakban valosul meg, tekintettel ara, hogy a
Varosgondnoksag a nyari idészakban az iskolafeljitasok miatt nem
rendelkezett szabad kapacitassal.

Celldomolk, 2015. auguszius 28. /@D

Z Feher Laszo
polgarmester
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2015. EVI FELEVES BESZAMOLO
A PENZUGYI TERV VEGREHAJTASAROL

2015. év elsd félévben végzett feladatellatasrdl és gazdalkodasardl, valamint a masodik
félévben varhaté kihivasokrol, a sziikséges dontések megalapozasa érdekében az alabbi
tajékoztatast nygjtjuk a képvisels-testiiletnek:

A képviselo-testiilet a pénziigyi terv foosszegét 2015-ben 1.813.812 e Ft-ban allapitotta
meg. A bevételek dsszesen és a kiaddsok osszesen eldirdnyzata 2015. janius 30-ig
1.944.444 ¢ Ft-ra nétt. Elsé félev végeére a bevételek éves eldirinyzatinak 52%-a, a
kiadasok éves eldiranyzatinak 44%-a teljesiilt.

Celldémélk Varos Onkormanyzatanak 2015. els6 félévben likviditasi probléméja nem volt, a
szigori koltségvetési fegyelem és kotelezettségvallalas eredményeként, a 135 millio Ft
keretdsszegli folyoszamlahitel felvételre nem volt sziikség.

Az intézményvezetdk is beszamolnak a feladatellatasrdl és a gazdalkodasrol, az idészaki
teljesitésrol, illetve a tervtdl valé eltérésrol.

Onkorménvyzati feladatellitis ltalinos értékelése:

A tajékoztatas az alabbi intézmények koltségvetésének elsé féléves teljesitésének
ismertetésére terjed ki:

Onalléan miik6do és gazdalkodo intézmények:
- Celldomdlki K6zds Onkormanyzati Hivatal

Az 6nkormanyzat dltal fenntartott 6nalléan miik6dé intézmények:
- Kemenesaljai Miivelodési kdzpont és Konyvtar

- Varosgondnoksag
- Kemenes Vulkan Park

A Népjoléti Szolgalat és a Varosi Ovoda koltségvetése 2013. 6ta az 6nalld jogi
személyiséggel rendelkezd intézményfenntartd tarsulasok koltségvetésében jelenik meg,
tehat a 2015, évi eldiranyzatok nem tartalmazzak a Varosi Ovoda és a Népjéléti Szolgalat
eléiranyzatait. A két intézmény koltségvetése mintegy 815 millio Ft-tal emelné a féGsszeget,
létszam-elbiranyzatai pedig mintegy 207 fovel novelnék az onkormanyzat létszam-
el6iranyzatat.

Az intézmények miikédésérél azonban indokolt tdjékoztatist nyidjtani, az intézmények
miikddési hianydra a fedezet biztositdsa az ellatottak arinya miatt Celldomélk Varos
Onkormanyzatat terheli, illetve a helyi dnkormanyzatok rendkiviili miikodési tamogatasara
is a gesztor 6nkormanyzat palyazhat.

A pénziigyi terv fobb bevételi és kiadasi jogcimeirél az alabbi indokolast terjesztjiik elo:

A tényadatot a 2015. junius 30-ig lekonyvelt adatok jelentik, az elemzésben a tény adat a
modositott eléiranyzathoz van viszonyitva.



2015. EVI FELEVES BESZAMOLO
A PENZUGYI TERV VEGREHAJTASAROL

2015. év els6 félévben végzett feladatellatasrol és gazdalkodasardl, valamint a masodik
félévben varhaté kihivasokrol, a sziitkséges dontések megalapozisa érdekében az alabbi
tajékoztatast nyljtjuk a képviselé-testiiletnek:

A képviseld-testiilet a pénziigyi terv féosszegét 2015-ben 1.813.812 e Ft-ban allapitotta
meg. A bevételek dsszesen és a kiadasok Osszesen elbirdnyzata 2015. jinius 30-ig
1.944.444 e Ft-ra nétt. Elsé félév végére a bevételek éves eléiranyzatinak 52%-a, a
kiadasok éves eldirinyzatanak 44%-a teljesiilt.

Celldomolk Varos Onkorméanyzatéanak 2015. elsé félévben likviditasi problémédja nem volt, a
szigoru koéltségvetési fegyelem és kotelezettségvallalis eredményeként, a 135 millié Ft
keretdsszegii folydszamlahitel felvételre nem volt sziikség.

Az intézményvezetk is beszamolnak a feladatellatasrol és a gazdilkodasrdl, az iddszaki
teljesitésrol, illetve a tervidl valo eltérésrol.

Onkormanyzati feladatelliatas altalanos értékelése:

A thjékoztatis az aldbbi intézmények kéltségvetésének elsé féléves teljesitésének
ismertetésére terjed ki:

Onalléan miik6d és gazdalkodd intézmények:
- Celldomdlki K6z6s Onkormanyzati Hivatal

Az 6nkormanyzat altal fenntartott 6nalléan miik6dé intézmények:
- Kemenesaljai Miivelodési kozpont és Kényvtar
- Virosgondnoksag
- Kemenes Vulkan Park

A Népjoléti Szolgalat és a Varosi Ovoda koltségvetése 2013. 6ta az onalld jogi
személyiséggel rendelkez6 intézményfenntartd tarsulasok koltségvetésében jelenik meg,
tehat a 2015. évi elbirdnyzatok nem tartalmazzak a Varosi Ovoda és a Népjoléti Szolgalat
eldiranyzatait. A két intézmény koltségvetése mintegy 815 milli6 Ft-tal emelné a foosszeget,
létszam-el6iranyzatai pedig mintegy 207 fovel névelnék az onkormanyzat létszam-
eléiranyzatat.

Az intézmények miikddésérdl azonban indokolt tajékoztatist nyijtani, az intézmények
mikddési hidnyara a fedezet biztositdsa az ellatottak aranya miatt Celldomélk Viros
Onkorményzatat terheli, illetve a helyi 6nkormanyzatok rendkiviili mikddési tamogatasara
is a gesztor dnkormanyzat palyazhat.

A pénziigyi terv fébb bevételi és kiadasi jogcimeirdl az alabbi indokolast terjesztjiik elo:

A tényadatot a 2015. jinius 30-ig lekonyvelt adatok jelentik, az elemzésben a tény adat a
modositott el6iranyzathoz van viszonyitva.



BEVETELI FORRASOK ES AZOK TELJESULESE

A 2014. évi bevételi terv 52%-a teljesiilt elsd félév végére.

A bevételek teljestilése iddaranyosat 2%-kal meghaladja. A miikédési bevételek alakulasa
minddssze 31% volt, kozilitk a vagyon iizemeltetésébdl szarmazo bevételek teljesiilése a
legalacsonyabb, az éves eldiranyzatbol 0 folyt be 2015. jinius 30-ig, és az elterjesztés
elkészitéséig sem folyt be bérleti dij bevétel. (2015. augusztus 14-ig.). A helyi adé bevételek
éves eldiranyzatinak 42%-a teljesiilt elsé félévben, a tébbi eldirinyzat terv szinten teljesiilt.

A bevételekrél részletesen az 1-1/f. mellékletek tajékoztatnak.

1./Onkormdnyzat miikiédési sllami timogatssa

A koéltségvetési tamogatasok eldirdnyzata 54%-ban teljesiilt. Az allami tdmogatasban talalhatd
a feladatalapu finanszirozas mellett a bérkompenzici6, prémium évek, szocialis agazati
potlék, tovabba a lakdsfenntartasi és adossagkezelési timogatds kifizetéséhez kapott allami
tdmogatas.

Az intézmények finanszirozasa a Magyar Allamkincstartél kapott elBiranyzat kozléknek
megfelelden novelésre keriilt a kapott dllami timogatdsoknak megfelelé dsszegben.,

2./ Elvonasok és befizetések bevételei

Eléiranyzat és teljesités nem volt elsd félévben, a Hivatal maradvanyanak elvonasa az
augusztusi eldiranyzat moédositasban szerepel.

3./ Miikddési céla visszatériilés, kiolesén

A CVSE-nek 3600 e Ft kélcsont nyijtott a képvisel§-testiilet, timogatds megeldlegezésként,
amibd] a 2014-ben atadott 2000 e Ft-t visszautalt a CVSE, 1600 e Ft visszautalasa masodik
félévben vérhato.

4./ Egvéb miikddési céhi tdmogatasok

Az onkormanyzat és az intézmények miikdési céli pénzeszkozaitvétele talalhato ezen a
soron, a teljesiilés 66%. It taldlhaté az intézmények munkaiigyi kozponttél kapott
tamogatasa.

5./ Az énkormanvzatok felhalmozisi céli allami tamogatasai

Korabbi években az adéssagkonszolidicié bevétele szerepelt ezen a soron, 2015-ben eredeti
és modositott eldiranyzat nem volt.

6./ Felhalmozasi kolcsdn visszatériilése
A helyi tamogatas lakossagtol valo visszatériilése talalhaté ezen a soron, a teljesiilés félév
végére 62% volt.

7./ Felhalmozasi célu tAmogatasok

Allamhéztartason beliilrd] kapott timogatasok: a palyazatokbol befolyt taimogatis szerepel,
ami elsd félévben 34%-ban teljesiilt.



8. / Kozhatalmi bevételek

A helyi adébevételek eldiranyzata 42%-ban teljesiilt, melybdl legjelentsebb az ipartizési
adobevétel 41%-os alulteljesiilése. 2014-ben tobb cég tulajdonosi szerkezete véltozott, az 1j
tulajdonos az dllam pedig nem IPA addalany, szintén t6bb cég felszamolas vagy csodeljaras
alatt van, a csokkenést figyelembe vettilk a tervezés soran, azonban tébb cég arbevétele
tovabb csbkkent. Szeptember 15-ig a feltoltések befolynak, az eltérd {izletéves adozasu cégek
vezetdivel egyeztetiink a teljesités vonatkozasaban. A 2015. évi eredeti el8iranyzathoz képest
30 — 50 millié Ft virhatéan nem folyik be. Indokolt a vérhaté hidny fedezetére a helyi
Onkormanyzatok rendkiviili Onkorményzati tdmogatisira a palyazat beadisa szeptember
végén.

A kommunalis adébevételek 50%-a, a gépjarmiiado bevételek 54%-a folyt be els félévben. A
gépjarmiiadé 60%-t minden hénapban tovabb kell utalni a MAK-nak. Az idegenforgalmi
adobevetel varhatdan til fog teljesiilni, az elSirdnyzatnak 63%-a teljesiilt az 1. félév végére.

A pétlékok, birsagok 21%-a, az egyéb sajitos bevételek koziil a talajterhelési dij 113%-a
teljesiilt.

9./ Mikodési bevételek

(Bovebben az 1/1.e sz. melléklet tijekoztat)

Intézmények miitkodési bevételei:

Az intézményhalézatban az intézményi bevételek teljesiilése eltéré képet mutat.

Az intézmények miikidési bevételeinek eldirinyzata osszesen 52%-a teljesiilt. Az
Onkormanyzat, mint koltségvetési szerv éves bevételi eléirdnyzatianak csak 6%-a
teljesiilt, igy dsszesen a miikodési bevételek éve eldirdnyzatianak 31%-a teljesiilt elsd
félévben.)

A kozvetett szolgaltatisok bevételei kozott az intézmények tovabbszamlazasanak bevétele
szerepel (egymas kozotti tovabbszdmldzasa mellett a Hivatal tovabbszdmlizisa a Jarasi
Kormanyhivatalnak.)

A vagyon iizemeltetésébdl szarmazd bevételek kézétt a Vulkin Gydgy-és Elményfiirdét
Uzemeltetd Kft-tél 0% bérleti dij folyt be, a Vasi Viz Kfi-t6] tervezett bevétel masodik
félévben varhatéan befolynak. 20715. szeptember 30-ig meghosszabbitottdk a kézmii
kézhasznossagi kijelolést, a szerzdés megkotése utan varhato a 2014. I1. féléves és a 20]5. I
Séleves dij teljesiilése.

A Viarosgondnoksag taboroztatdsa kapcsan az étkezés bevételének elbiranyzata szerepel az
ellatasi dijak soron. Az ellatasi dij elSiranyzata 1400 e Ft volt, els6 félévben 59% folyt be a
balatonrendesi tabor utan.

A kiszdmlazott 4fa és a visszaigényelhetd afa teljesitése is joval az idbaranyos alatt volt, 21 és
29%-on teljesiilt, mivel a 80.497 e Ft bérleti dij bevételek utani afa befizetés és visszaigénylés
is alulteljesiilt.



Kamatbevetelnek 1005 e Ft az eldirdnyzata, 58 e Ft folyt be.
Az egyéb miikodési bevétel a mas sorba nem sorolhato bevételek és a kerekitési kiilonbozet.

Intézmeénvi bevételek:

A Cellddmélki Koz6s Onkormanyzati Hivatal bevételeinek 31%-a folyt be elsé félévben.
A Varosgondnoksag bevételei 56%-ban teljesiiltek elsé félévben.

A KMK sajat bevételek éves eldiranyzatanak 46%-a teljesiilt els6 félévben.

A Kemenes Vulkanpark bevételeinek 40%-a teljesiilt, ami a tavalyi teljesitéshez képest 7%-os
javulds.

Térsuldsok- intézményi bevételek:

A Népjoléti Szolgaltban 2015. I. félévben a Koérhaz likviditasi problémai miatt 25 millié
Osszegl tartozas halmozodott fel, ami mar Népjoléti Szolgalat milkddését és a kotelezd
feladatok ellatdsat veszélyeztette. Az 6nkormanyzat 10 millié6 Ft visszatéritendé tamogatdst
nyujtott, amit a konszolidacié utdn a Népjoléti Szolgalat visszautalt az 6nkorméanyzatnak.

A konszoliddcié utin a rezsi szdmldk és az étkeztetési szdmlik egymdssal szembeni
kompenzildsa is megtortént 3,5 millio Ft Gsszegben, a Korhaz tartozasa vijra 10 millio Ft felett
van.

A Virosi Ovodaban egy csoport megsziintetésérdl és dsszesen 4 & 1étszamleépitésérél dontstt
a képvisel6-testiilet. A 2015. majusi mutatészamokban lemondas tértént, a timogatas zéarolas
a masodik félévben jelentkezik (szeptemberi rendelet médositas). A csoport megsziintetésrdl a
mutatoszam modositas oktoberben t6rténik.

A gyerekétkeztetés ingyenessé valasa (bolcsodés és dvodas gyerekekre vonatkozdan) érinti az
Ovodit és a Népjoléti Szolgalatot is. A feladatalapu finanszirozds mutatészémainak
modositasa oktoberben lesz és az allami tamogatds valtozasarél decemberben varhatd
eredmény, de nem valdszinli, hogy a teljes bevételkiesést kompenzilja az dllam, a
gyerckétkeztetés timogatdsanal az adoerd képességet is figyelembe veszik.

Téritési dij bevételkieséssel kell szamolni, Ovodanal kb. 3 millié Ft, Bolcsédénél kb. fél
millid Ft téritési dij bevétel kieséssel kell szamolni! Az afa visszaigénylés bevétele is kiesik.

10./ Ingatlanok és egvéb targyi eszkiozok értékesitése

4000 e Ft-ot terveztink az eredeti koltségvetésben, ami befolyt, majd a Sag hegyi
dnkormanyzati tulajdonu ingatlant sikeriilt értékesiteni, a teljesités 19400 e Ft.

A Buza Jénos utcai ingatlan megvasarlasar6l a vevé visszalépett, a 6100 e Ft vételar
varhatéan nem folyik be 2015-ben.



11./ Egvéb felhalmozisi céli pe.atvétel

A Vulkan Gyégy-és Elményfiirdét Uzemeltetd Kft-tol terveztiink 2000 e Ft atvételt, ami nem
teljesiilt, a tervezett beruhazas atcsoportositdsarol dontott a képviselo-testiilet mitkodési célt
pe. atadassa, amig a bérleti dij bevétel nem folyik be, addig a pe. atadasnak nincs fedezete.

12./ Koltségvetési bevételek

A koltségvetési bevételek mindissze 46%-ban teljesiiltek, az alulteljesiilés oka az
intézményi bevételek alulteljesiilése mellett a tulajdonosi bevételek alulteljesiilése.

13./ Hitelfelvétel

Hitelfelvétel nem tortént elsé félévben, masodik félévben a gimnazium tetdszerkezetének
felujitasahoz a 40 millié Ft 10 év lejaratu hitel kormanyzati engedélyeztetése folyamatban
van. A hitel lehivasara az engedély fiiggvényében keriil sor.

A 2014. évi maradvany igénybevétele nagyban segitette 2015. év gazdalkodasat, a miikddési
hiany csbkkentését. 2015. év végére varhatéan nem szamolhatunk majd ekkora maradvannyal,
azaz milkddési hianyra kell szdmitani és ennek tudatdban meghozni a sziikséges dontéseket.
Amennyiben az intézmény bevételi eldirdnyzatai nem teljesiilnek, a kiadasi eldiranyzatok nem
teljesithetbek, azaz az intézményvezetbk feleldssége a kiaddsok visszafogasa, csak az
intézmény milkodéséhez sziikséges és indokolt beszerzéseket teljesithetok.

Belsé finanszirozasi betételként a maradvany szerepel, aminek igénybevétele 100%-ban
megtortént, kiilsé finanszirozasi bevétel, azaz hitel felvét nem tortént.

A koltségvetési bevételek és a finanszirozasi bevételek adjak a bevételeket Osszesen, ami

Osszesen 52%-ban teljesiilt.

KIADASOK ALAKULASA
1.Kiadasok dsszesen

A Kkiltségvetési kiadisok éves elfiranyzatanak minddsszesen 44%-a teljesiilt, az
alulteljesiilés oka a felujitasok és beruhazisok Kkifizetésének masodik félévre valé
athizoédasa.

Az intézmények kiaddsai minddsszesen elGirdnyzat 44%-a teljesiilt elsé félévben, az
intézmények kiadasainak éves elbiranyzatinak Gsszesen 50%-a teljesiilt. Az onkormanyzat,
mint intézmény kiadasainak 41%-a teljesiilt.

A Hivatal kiaddsainak 45%-a teljesiilt, a bevételek és a kiadasok kozotti kiilonbség a
tovibbszamlazds bevételének idobeli teljesitésébsl ered. Az intézmények kiadasai
iddaranyosan teljesiiltek, a KMK kiaddsai meghaladtak azt, 6sszesen 56%-os a teljesités, a
dologi kiadasokban azonban 67%- a KMK kiadasainak teljesitése, a tSbbi intézményé
id6aranyos.

A kiadasok alakulasarél a 2-2.a/10. sz. mellékletek tajékoztatnak.



1-2./A személyi juttatisok és jarulékok

A személyi juttatasok és a jarulékok éves elbiranyzatinak 48%-a teljesiilt els6 félévben.

A bérkompenzaciora, az agazati pétlékra és a prémiumévekre a MAK utdlag kildi meg az
eléirdnyzat kozI6t, amivel a modositott eldirdnyzatok emelésre keriilnek.

Az intézmények elbiranyzatai terv szinten iddaranyosan teljestiltek.

3./ Dologi kiaddsok

A dologi kiadasok mindgsszesen 40%-a teljesiilt, alacsonyabb az dfa befizetés is. Az egyes
intézményeknél eltérd a teljesités, a legmagasabb a KMK-ndl a rendezvények dologi kiadasai
miatt.

4./ Ellatottak pénzbeli juttatasai

A segélyek kiadasi oldalardl a 2a/4.sz. melléklet tajékoztat. Félév végére Osszesen 46%-a
fogyott el az eldiranyzatnak, az eldirdnyzatokat a MAK-t6] kapott eldiranyzat-kozlé alapjan
emeltiik. A mddositott eldiranyzatban szerepel 3 millié Ft tervezett tdmogatas a gimnaziumba
beiratkozok tadmogatdsira, ennek atcsoportositisa indokolt a gimnazium tetdfelujitdsanak
kiadésaira.

5./ Elvonasok és befizetések
Az elbiranyzat 33%-a teljesiilt elso félévben, ami a maradvanyelvonas mellett a 2013. évi

fel.fin. feliilvizsgalat MAK-nak tortént timogatas visszafizetés 6227 e Ft 6sszegben szerepel.

6./Miikodési céli tamogatds, kolesién nyidjtasa

2015-ben a CVSE-nek pélyazati elélegre 1600 e Ft-t éven beliil visszatéritendd koélcsont
nyijtott az dnkormanyzat, masodik félévben varhato a visszatériilése.

1./ Mikédési céla tamogatisok nyajtasa

Osszesen 53%-ban teljestilt elsd félévben.

Allamhéztartason beliilre

A tamogatasértékii miikddési kiadasok 54%-ban teljesiiltek, itt talalhaté az
intézményfenntarté tarsulasoknak a feladatalapu finanszirozas atadasa mellet a miikodési
hiany finanszirozasa.

Allamhaéztartason kiviilre
A miikodési célu pénzeszkizatadasok 47%-ban teljesiiltek. (Egyesiileteknek, gazdasagi
tarsasagoknak a pe. atadasok.)

8-9./ Beruhazisok
Els6 félévben a beruhazasok kiadasaibdl 34%, a felijitasokbol 0% teljesilt.



10./ Kblcson visszafizetés

A Vas Megyei Onkorményzattal a kélcson megallapodds médositasa utan a 2015-re esedékes
2500 e Ft torleszté részlet utaldsa megtértént. 2016-ban és 2017-ben is 2500 e Ft-t kell
visszafizetni. A Vas Megyei Onkorményzat felé 7500 e Ft kélcson tartozasa 2012. 6ta allt
fenn az Snkormanyzatnak a szakkodzépiskola tanmiihelyének épitéséhez pélyazati eldleget
kellett biztositani a Vasi Tiszknek, amihez a Vas Megyei Onkorméanyzat nyujtott kolcsént az
dnkormanyzatnak. A kolcsOntartozas Osszegét az adossagkonszolidacioban nem konszolidalta
az dllam (mivel nem pénz — és hitelintézet felé fenndllo tartozas volt), két ONHIKI
palyazatban is kértiink ra fedezetet; de egyik palydzatban sem nyert ez a jogcim tdmogatast,

11./ Egyéb felhalmozisi céli timogatas nyijtisa

A Varosgondnoksag hatarozatlan idejii bérlakasok (bérleti dij visszautalasa) leadasa utdn
fizetett lakaslelépési dija szerepel ezen a soron.

12./A tartalék

A miikédési és felhalmozasi tartalék egyiitt szerepel ezen a soron, milkodési tartalékba 23.029
e Ft volt tervezve, felhalmozasi tartalékba 22 millié Ft volt tervezve, 10 millic Ft a Népjoléti
Szolgalat volt konyhajanak felujitasara, 10 millid6 Ft a Varosgondnoksag kozmunka

programjara, ami a palyazatban szerepel és at kell adni az intézménynek. els6 félévben még
nem keriilt felhasznalasra. 2 millio Ft a KMK vizesblokk felgjitasara volt tervezve.

13./ Koltségvetési kiadasok
A koltségvetési kiadasok dsszesen 44%-ban teljesiiltek a médositott eldiranyzathoz képest.
14./ Hiteltorlesztés

Hitelek felvétele és torlesztése nem tértént elso félévben.

15./ Aht-n beliili megeldlegezés visszafizetése

Az onkormanyzat kiadasaként a maradvany elszamolas és elvonas kiadasi oldala talalhato.
A finanszirozasi kiadasok 100%-ban teljesiiltek. Az dnkormdnyzat kiaddsai az éves
eldiranyzathoz viszonyitva 44 %-ban teljesiiltek elso félév végére.

INTEZMENYI BESZAMOLOK




Az intézményvezetok szdveges beszamoloban tdjékoztatjak a Képviselo-testiiletet a bevételi
¢s a kiadasi elbiranyzatok teljesitésérol, valamint 2015. II. félévben varhaté esetleges
problémakrol. Az intézményvezetdk takarékosan kell, hogy gazdilkodjanak és mindent meg
kell tenniiik a tervezett intézményi bevételek minél magasabb ariny teljesitése és a kiadasok
csokkentése érdekében. Pételbiranyzatra nem tud fedezete biztositani az dnkormanyzat. A
helyi 6nkorményzatok rendkiviili timogatdsanak pélyazatiba beépitjik a fedezet nélkiili
tartozesokat.

CELLDOMOLKI K6Z6S ONKORMANYZATI HIVATAL

A Cellddmélki Kozés Onkormanyzati Hivatal allami feladatalapt tamogatasa 122.157 e Ft
volt eredeti elSiranyzatban, Csénge Kozség Onkormanyzata azonban kilépett a
megallapodasbo] 2015. januar 1-t8], ezért a MAK 5.770.800 Ft-tal csdkkentette a tamogatast,
amit a marciusi eldirdnyzatban egy Gsszegben visszavont. Azért ilyen magas az dsszeg, mert
kisebbségi 6nkormanyzat is alakult Cséngén. Mersevit Kdzség Onkorményzata, Nemeskocs
Kozség Onkormanyzata és Ostffyasszonyfa Kozség Onkormanyzata és Mesteri Kozség
Onkorményzata lakossagszam-ardnyosan 6 millié Ft-tal jarul hozza a kozés hivatal dologi
kiadasaihoz, a tervezett pénzeszkozatvétel idaranyosan befolyt, a 2014. évi maradvanybél a
telepiilésekre esé részt visszautaltuk.

A Jarasi Kormanyhivatal hozzijarulast fizetett a létrejott megéllapodas alapjan, a takarito
személyzet személyi jellegli kiaddsainak és a dologi kiadisok bizonyos szizalékinak
fedezésére.

A bevételek alulteljesiiltek, méasodik félévben befolynak. A 2014. évi valasztasokra utdlag
meég 399 e Ft érkezett. (A sajat hatdskorii eloiranyzat modositas elsé félévben megtortént).

2014-ben a hivatal maradvénya 16.886 e Ft volt, ebbdl Celldomolk Varos Onkormanyzatara
es6 rész 13.875 e Ft volt, ami elvonasra keriil az 6nkorményzat részérél. A telepiiléseknek a
lakossagszam-aranyosan rajuk juté maradvanyt (3011 e Ft-t) visszautaltuk.

VAROSGONDNOKSAG

Virosgondnoksiagon: A miikddési sajat bevételek 56 %-ban teljesiiltek.

Reészletesen: - készletértékesités (javarészt épitésbol szarmazo lemez.): 46 %
- konténeres hulladékszallitas: 48 %
- kiils6 megrendelésekre iranyuld szolgaltatas-teljesités: 50%
- kényvviteli szolgaltatas*: 36 %
- kertészeti tevékenység: 66 %
- anyag és szolgaltatasok tovabbszamldzasanak teljesiilése: 59%

* A tarsashazak késedelmes fizetésébol adadik.

Ingatlankezelésen:
Részletesen: - lakbérek: 60 %
- egy€b bérlemények (miifiives palyak, stb.): 54 %

Onkorményzati ingatlanok bérldinek tartozisa a targyfélév elsé napjan
26.524.042,- Ft, zarénapjan pedig 24.608.871,- Ft. A tartozas 1.915.171,- Ft-tal csokkent.
- sirhelymegvaltas, ravatalozéhasznalat: 52%
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- varosi piac**: 44 %
- hasznéltcikk piac***: 46 %
** Térgyidoszak eldtt, decemberben a piacosok egy része mar megveszi az éves
bérletet. Ez varhatdan az idei és végén is igy lesz.
*** A hasznéltcikk piacot majustol izemelteti a Varosgondnoksag.

Tamogatas értéki pénzeszkozik atvétele:
Vas Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kézponttél: 24.868.045.- Ft

A Virosgondnoksag térgyid6szakban csak kézfoglalkoztatdshoz kapesolodé palyazatot tudott
beadni.

Kiadasok:
Személyi juttatas 53%
Jarulékok 51%

A, start” kézmunkaprogramban 41 fé volt a kozfoglalkoztatottak szama. Allandé gondot
okozott a palyazatokban villalt létszdmkeret feltoltése. A jovében a palyazatoknal figyelembe
kell venni a Munkaiigyi Kézpont adatait.

Létszamok:
Jelenlegi kdzalkalmazotti létszam: 42 16
Rehabilitacios foglalkoztatottak elsé féléves atlagmutatéja: 4 6
Kézfoglalkoztatottak 1étszdma 2015.06.30-4n (folyamatosan valtozott) 46 1o
Dologi és egyéb folyé kiadasok: 49 %
Egyes jol elkiilénitheté egységek bevétele és kiaddsa:
Bevétel Kiadas

Piac: 2.617.635,-Ft 1.317.126,- Ft
Sportcsarnokok: 4.565.181,- Ft 5.657.668,- Ft
Téglagyari horgaszto: 387.090,- Ft 261.493,- Ft

(egy haltelepités még a II. félévben lesz)
Balatonrendesi tabor: 4.405.373,- Ft 1.378.149,- Ft

(a taborozok eldre fizetik a dijat, a kiadds tSbbsége a II. félévben jelentkezik)
Nyilvanos WC#*#**; 132.900,- Ft 931.364,- Ft

**** Megfontolando a nyilvanos WC nyitva tartisanak csokkentése kedd,
szerda és pénteki napokon az ott dolgozo (teljes helyett) részmunkaidében
torténd foglalkoztatasaval. A javasolt napokon szinte nincs bevétel.

Virosi iskola, Zeneiskola 1.819.928.- Ft 32.952.280,- Ft
Felhalmozasi céla pénzeszkiz dtadas (lakaslelépés dija): 795.636,- Ft
Beruhazasok (brutté 6sszege): 7.449.000,- Ft
Tételesen:
- Kis értéki targyi eszkdzok: 923.811,- Ft
- Jardafeldjitas befejezetlen beruhazas: 6.525.189,- Ft

Feliigyeleti szervt6l kapott poteldiranyzatok:
- bérkompenzacio: 1.245.877,- Ft



Zarolas:
- sportcsarnok tdbbletbevétel miatt: 1.230.000,- Ft
- hasznaltcikk piac bevétele miatt; 2.395.675,- Ft

2014. évi pénzmaradvany igénybevétele 7.892.012,- Ft 6sszegben megtortént.

Varhat6 gondok a II. félévben:

- Az dnkormanyzati lakdsokba tértént gazbevezetéseknél wjra kell csatlakozasi dijat fizetni
(nagysagrendje 200.000,- Ft/lakas).

- Kozvilagitisi szimla megreklamalaséra keriilt. Az elszamol6 szamla szerint az idei évben
6-6,5 M forinttal keriil tobbe, mint a tavalyi gazdalkodasi évben.

- Horvath Ferenc gépész munkahelyen tortént balesete targyaban déntétt a Toérvényszék
(Onrész 10 % + perkdltségek: 1-1,5 M).

- CVSE sporttelep fiives palyait egy hénapon at vezetékes halézatrél éntdzték. A szamlat
fizetni kell, melynek dsszege 1,1 M Ft. Oka rendszerhiba, az ént6zést a sportegyesiilet
dolgozoja végzi, aki nem érdekelt a takarékoskodésban és probléma esetén a szamlafizetd
értesitésében (egy pér forintos szeleptomitést kellet kicserélni, ami egy Oras munka volt).

- A Kkardcsonyi diszkivilagitds mar csak relé kozbeiktatdsaval szerelheto fel a kozvilagitasi
oszlopokra. Darabonkénti kéltsége 40.000,- Ft. Jelenleg 45 (Izsakfan 5, Alsosagon 11,
Celidémélkdn 29) fényelem nincs relével biztositva.

A fejlesztési tartalékba terve volt az eredeti kéltségvetésben 10 millié Ft a Viarosgondnoksag
START Kézmunka-program dnerejének fedezetére, ezért ennek atcsoportositasa indokolt az
intézmény szdmara, a palyazat Snerejének biztositasara. (1 millié Ft beruhdzasra, 9 millié Ft
dologi kiadasokra)

KEMENES VULKANPARK

I Az intézményi feladatellitas dltalinos értékelése

A Kemenes Vulkanpark 2015. évi elsd féléves latogatottsaga 7 %-kal meghaladja az el6z6 év
elsd félévét.

Ty
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= 2015, Latogatdszdm 2014 Latogatok szdma

1. dbra 2014-2015 I. félév latogatészam dsszehasonlitdsa
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I Bevételi forrasok és azok teljesiilése

Osszességében a tervezett miikddési bevételek 56%-a teljesiilt.

A bevételek teriiletén a , Készletértékesitések” az elvartakon feliil teljesiilnek, féléves zaraskor
az el6iranyzott 95%-a teljesiilt.

Az eldiranyzott 11.811e Ft ,Szolgaltatisok ellenértéke” 35%-a teljesiilt, ami idéaranyosan
elfogadhatonak tekinthetd, hiszen a nyari f6szezon 2 honapja még hatra van, illetve a jelenlegi
&szi foglaltsagi adatok is igéretesek.

A belépdjegy értékesitésen kiviil bevételek még a szervezett tirakbol és muzeumpedagdgiai
foglalkozasokbol is folytak be. Ez a bevételek teljesiilésében is szerepet jatszott, A Séag hegyre
2015-ben csoportok szdméra is inditott az intézmény tematikus vezetett tirakat (geologiai és
banyasz tara). Ezeken 521 6 vett részt. A mizeumpedagdgiai foglalkozasokra 140 6 valtott
jegyet. Tovabba terembérletbél is volt bevétel,

A kiszamlazott AFA eldiranyzott értéke 3.44de Ft, ebbdl 1357e Ft teljesiilt. AFA
visszatéritésre 799 e Ft keriilt.

A fenntartéi finanszirozas eldirdnyzata 15.550e Ft, junius végéig 11.383e Ft (73%) teljesiilt.

III.  Kiadasok teljesitése

A tervezett kiadasok 51%-a teljesiilt.
A személyi juttatésok eldirdnyzata 11.964e Ft, teljesités iddarinyosan 5.417e Ft (45%). A

személyi juttatasok jérulékai hasonloan alakultak, eldirdnyzat: 3262e Ft, teljesités 1.547e Ft
(47%). Az intézményben 2 f6 munkavallalé munkaviszonya megsziint, statuszuk betéltésre
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keriilt. A havi illetmény killénbség miatt varhatéan fel nem hasznait Osszeg keletkezik
eléirdnyzatbdl 2015 év végére.

Dologi kiaddsok médositott eldiranyzata 17.184¢ Ft volt, ennek 52%-a teljesiilt, azaz 8.864e
Ft. 2015 dprilisaban a tervezett biztonsigi récs kivitelezése megvaldsult, igy humén
erbforrasra tovabbiaknak nincsen sziikség az épiilet 6rzéséhez. A karbantartasok, felijitasok
szama viszont jelentdsen megugrott, elsésorban az amortizalédas miatt, (lift-fényfliggony,
gejzir-kompresszor)

A kiallités bévitéshez kapcsolodo régészeti szakértdi tevékenység elvégzeésébdl adodo koltség
50%-a aprilisban kifizetésre keriilt a szerz6dés szerint, a masik fele 2016-ban lesz esedékes.
Az intézmény muzealis intézménnyé vélassal kapcsolatos koltségeket testiileti dontés hagyta
jova juniusban.

Iv. 2015. 11. félévre vonatkozo kilatasok

Amennytben nem torténik nagyobb értéki varatlan kiadas és a bevételek tovabbra is elvart
iitemben folynak, pétel6iranyzat nem varhatd.

Az eldz6 félév tapasztalatai alapjan, indokolt a csoportok szamara valé esetenkénti nyitva
tartas, eldzetes bejelentkezés esetén a november végi szezonzéras utan (december-janudr). Ez
a 2016-0s évben torténd kiallitas fejlesziés (Lazar —gyijtemény, Eotvés Lérand Sag hegyi
emlékkiallitis) miatt lenne szitkséges a plusz bevétel érdekében.

KEMENESALJAI MUVELODESI KOZPONT ES KONYVTAR
Bevéielek:

Az intézmény miikddési bevételei az idSaranyosnal alacsonyabbak (46%). Ennek oka, hogy a
bérleti dijakbdl szdrmazé bevételek kisebb mértékben teljesiiltek — ez a méasodik félévben még
pozitiv iranyba véltozhat. A jegybevételek mutatéi a szinhazi bérletezéssel tovabb javithatéak.
A mozi iddaranyos tilteljesitése szép eredmény, de ennek van hozadéka a , kiadas™ oldalon.
Az dtvett pénzeszkézok (3.380 e Ft) - innét hianyzik még az onkormanyzat Altal
meghatarozott ,varosi nagyrendezvények keret” (4000 e Ft) -egészitik ki és emelik a
bevetelek teljesitését 52%-ra.

Kiaddsok:

A személyi juttatasok id6aranyosak.
A dologi kiadasok vonatkozisaban az iddaranyosnal nagyobb teljesités okai:

- az L. félévben zarult a 2014/2015 — s szinhazi évad, ennek bérletes bevételei a 20]4-es
koltségvetésben jelentkeztek, a fellépti dijak kifizetése pedig ez évben tortént meg.

- a varosi nagyrendezvények (maércius 15-i Nemzeti Unnep, Tulipanfesztival, Alsésagi
Tavaszi Napok, Démélki Napok, Izsékfai falunap) 70%-a az I. félévben az intézmény
koltségvetésébdl valosult meg (még nem tortént elbirdnyzat modositas a nagyrendezvények
Onkormaényzati tAmogatasat illetéleg)

- a mozi dologi kiadésai (filmforgalmazoi dijak, filmszallitasi dijak) is ndvekedtek
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- az alaptevékenységekhez kapcsolodé jarulékos kiadasok (kommunikécids, reklam-
marketing) névekedtek ugyan, de ezek hatisa pozitiv a bevételeket tekintve

- jelentds kiadds a szakmai feladatok megvaldsitasahoz szilkséges bérleti dijak
(szinpadtechnika, személyszallitas) kifizetése

Varhato gondok:

A II. félévben tervezett varosi nagyrendezvények (Augusztus 20., Saghegyi Sziiret, Trianoni
emlékiinnepség, Oktober 23.) megvalésitasdhoz nem marad forrasa az intézménynek. Ezen
tul, a sajat bevételeket jelentdsen javitani kell ahhoz, hogy ne kelljen miikddési gondokkal
szamolni.

KEMENESALJAI MUVELODESI KOZPONT ES KONYVTAR
KRESZNERICS FERENC KONYVTARA:

Személyi feltételek: Az alkalmazotti létszamban és képzettség tekintetében valtozds nem
tortént.

Alloménygyarapodés: Az 1. félévben 1150 db dokumentumegységet vettiink alloméanyba
2.439.877 Ft értékben, amelybdl ajandék (zomében NKA és Marai-program) volt 273 db
842.169 Ft 6sszegben.

Az olvasészolgalat 2015. 1. félévi legfontosabb forgalmi mutatéi: a regisztralt hasznalék
szama 1452 {6 volt, akik 9580 személyes alkalommal illetve webstatisztikank alapjan 74155
online oldalletdltés segitségével vették igénybe a kényvtar szolgaltatasait. A kélcsénzott
dokumentumok szdma 15211 volt, tovabba kényvtarkdzi kolcsdnzéssel 91 dokumentumot
adtunk kélesén (elsésorban ellatérendszeriink konyvtarainak) és 192 dokumentumot
igényeltiink hasznaldink kérése alapjan.

Biztat6 tendenciét jelez a regisziralt hasznalok és a dokumentumhasznalat magas szintii
beallasa. Az Orszédgos Dokumentumellitasi Rendszer alapjan orszdgosan a top 20-as listin
helyezkediink el kényvtarkdzi kolesomzés tekintetében, amely igazolja e szolgaltatis
demokratikus hozzaférési elvének prioritasait kindlatunkban. Az innovativ tartalomfejlesztés
eredményeként honlapunk hasznilata trendszeriien emelkedett. A hasznalat &sztonzésében
szerepe van a Kemenesaljai Eletrajzi Lexikon arcképcsarnokanak, valamint a tobb mint
7000 oldalnyi helyismereti irodalmat, kézte kuribzumnak szimitd kéziratokat kinald
Kemenesaljai Digitilis Kényvtarnak.

2013 ota a jards kozségi konyvtarainak ellatsi finanszirozasa a megyei konyvtarak
feleléssége a Konyvtarellatasi Szolgaltatasi Rendszer keretében allami normativ tamogatas
révén. Jarasunkban minden énkormanyzat igénybe veszi ellatékdzpontunk szolgiltatisait. A
csererendszer allomanymozgatasi elényeinek eredményeként az I. félévben a feltsltések soran
2165 kotetet szallitottunk ki 5.859.878 Ft értékben, ami telepiilésenként 83 kotetet jelent
225.379 Ft-os atlaggal.

Rendezvények: Az 1. félévben folyamatosan zajlottak népszerii gyermekfoglalkozasaink
illetve az egy hetes juniusi olvasétaborok. A Magyar Kultiira Napjahoz kapcsolédéan keriilt
sor a Kresznerics Ferenc-dij dtadasi iinnepségére, amelyen az érdekl6dék a kdnyvbemutatd
utan kézbe vehették a konyvtarunk mihelyében késziilt, frissen megjelent ,,Kemenesaljai
Eletrajzi Lexikon”-t, a tajegység hidnypotlé panteonjat. Programjainkon az érdekléddk
talalkozhattak Szvetelszky Zsuzsanna szocidlpszichologussal, Kosa Csaba iréval és Romsics
Ignéc torténésszel.
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Tarsulisok altal fenntartott intézmények beszamoléi:

NEPJOLETI SZOLGALAT

Az intézmény feladatai

Intézmeényiink szocidlis alap és szakellatast, gyermekjoléti szolgaltatist, gyermekek
napkdzbeni ellatasat, védonoi szolgaltatast biztosit.

A Téamogaté Szolgilat, Szenvedélybetegek kozosségi ellatasa, Jelzérendszeres hazi
segitségnyvjtés allami finanszirozast feladat. 2015. jilius 6-7. a MAK ellendrzés vizsgilta az
NRSZH és Fenntarté kozétt Szenvedélybetegek részére nyujtott Kozésségi alapellatisanak,
valamint Tédmogaté Szolgaltatasanak finanszirozdsa tirgyiban létrej6tt finanszirozasi
szerzodés, valamint annak mddositasai alapjan a 2014-es évre megallapitott tdmogatés
felhasznéldsat és elszimoldsit. Az ellendrzési jegyzokonyvben foglaltak szerint a Szolgalat a
Jogszabélyok eldirasait szem eldtt tartva, és az ellitottak érdekeinek figyelembe vételével
mikddik. A helyszini ellenrzés soran megallapitast nyert, hogy az NRSZH altal elfogadott és
a vizsgilt nyilvantartisokban szereplé adatok kozétt a fenntartét 2014. évre megilletd
tamogatas Osszegére vonatkozoan eltérés megallapitdséra nem keriilt sor. A Szolgélat altal
teljesitett feladatmutaté mindkét szolgaltatas vonatkozasiban meghaladja a finanszirozaisi
szerzodésekben vallalt és a tamogatas alapjat képezod feladategységeket.

A normativ ellatiasok koziil a MAK-ellendrzés a szakositott ellatasok mellett mar a bolcsddét
is érinti, vizsgdlja az élelmezés vonatkozisiban az igénybevétel alapjan betervezett személyi
¢s dologi kiadasok megfeleloségét.

Bevételi forrasok és azok teljesitése:
Miikodési bevételeink a kvetkezokbol allnak:

* Szolgaltatasok ellenértéke: 54%-os a teljesités a tervezett eléiranyzatokhoz képest.
(vendégétkeztetés): az eredeti eliranyzat 52.688¢ FT a teljesités 28.350e Ft.
Szolgalatunk a szerzédésben villalt korhazi élelmezés feladatat maradéktalanul
teljesitette - sajat szocialis ellatasi feladatai mellett-, ezzel szemben a K6rhaz tovabbra
is folyamatos téritési dij fizetési hatralékban van.

Szolgalatunk 2015 februrjatél szerzédésben vallalta Kemenesmihalyfa Kozség
Mesevar Ovoda kézétkeztetési szolgéltatdsanak ellatasat. Jelen esetben elmondhato,
hogy a szerzédésben foglaltakat mindkét fél kélcsondsen teljesiti.

» Kozvetitett szolgiltatisok ellenértéke mely a kéziizemi szolgiltatisok
tovibbszimlazasat foglalja magaba a Bélcsdde és a II. sz. IK. vonatkozasaban az
eredeti eldiranyzat 2.763e Ft, a teljesités 2,132e Ft

» Intézményi ellatasi dijak melyek magukba foglaljik az ellatottak altal befizetett
személyi teéritési dijakat, gondozasi téritési dijakat eredeti eldiranyzat 89.295¢ Ft, a
teljesités 45.557e Ft, tehdt elmondhats, hogy idéardnyosan 51%-ra teljesiiltek a
tervezett bevételek.

o Afa bevételek eredeti eldiranyzata 22.33% Ft, a teljesités 11.366e Ft. Az Afa
bevételek szintén teljesiiltek.

Bevételi forrdsaink még a miikédési céli tAmogatas értékii bevételek:

OEP finanszirozas eredeti el8iranyzat 21.800e Ft, teljesités 11.088e Ft
TAMOP nyertes pilyazata 869 Ft

Munkaiigyi Kézponttol munkaerd tdmogatasként atvett pénzeszkoz 192e Ft
Felhalmozisi céli haztartisoktol atvett pénzeszkoz 1.618¢ Ft
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e Egyéb miikiédési célu civil szervezettdl atvett pénzeszkoz: 50e Ft

Finanszirozasi bevételiink eredeti el6iranyzata 274.719¢ Ft a teljesités 161.207e Ft;
e a Korhazi adésséigillomany okozta gazdasigi nehézségek enyhitésére kapott
potelSirdnyzat 15.000e Ft volt a fennallé tartozasok enyhitésére, de a konszolidciot
kdvetben az 6sszeg az Snkormanyzat szamldjara visszautalasra keriilt

Miikédési kiadasok alakulisa:
A miikddési kiadasok Gsszességében 52%-ra teljesiiltek a tervezett eldirdnyzathoz képest,
ennek oka, hogy a mdédositott eldirdnyzat nem tartalmazza a szocialis dgazati pétlékot és a
bérkompenzaciot.
* Személyi juttatdsok és munkaadokat terhel® jarulékok eredeti eldiranyzata 293.612e Ft
a teljesités 151.875¢e Ft.
¢ Dologi kiadasok eredeti el6iranyzata 169.992¢ Ft, a teljesités 85.782e Ft.
Elvonasok és befizetések 398e Ft volt,
e Felhalmozasi kiadas kis értékii targyi eszkdz beszerzése: 37e Ft.

e 2015. évben be nem folyt vevéi tartozasok
Kemenesaljai Egyesitett Kérhaz 11.313e Ft

Az Intézmény a Kemenesaljai Egyesitett Kérhazzal fennallé szolgaltatasi szerzédése kapesan:

¢ 2015. marcius 31-én Tartozds-Atiitemezési megallapodast irt ala a Kemenesaljai

Egyesitett Korhazzal a fenndllé toketartozds megfizetése és a 2015. majus 1-jétdl
keletkezd szamlak vonatkozasaban,

¢ 2015. junius 5-én megéllapodast kotott az addssagrendezésrol, melyben a Korhaz
vallalta a 2015. maércius 31. napjéig lejart szillitoi tartozasok megfizetését 22.931.894
Ft, azaz - huszonkettémillio-kilencszdzharmincegyezer-nyolcszazkilencvennégy -
forint &sszegben, mely utaldsra keriilt az intézmény folydszamlajara. Az
onkormanyzatnak visszautaldsra kertilt a 10 millié Ft timogatas.

e 2015. jinius 15-én az intézmények egymassal szemben fennalld koveteléseinek
kompenzalasara javaslat késziilt:

- A Népjoléti Szolgalat intézmény pénziigyi kovetelése a Kemenesaljai Egyesitett Korhaz
intézmény felé: 3.458.650 Ft.
- A Kemenesaljai Egyesitett Kérhdz intézmény pénziigyi kovetelése a Népjoléti Szolgalat
intézmeény felé:3.458.650 Ft.
* A kompenzicié és az adéssigrendezés megvaldsulasanak ellenére a Kemenesaljai
Egyesitett Kérhdz adéssaga a Népjoléti Szolgalat felé 2015. augusztus 28-ig 9.452.156
Ft.

A Képviselé-testillet dintése értelmében a szolgdltatisi szerzédés meghosszabbitisra
keriilt. A Kérhaz a megillapodist megszegve fizetési kitelezettségének nem tesz eleget,
emiatt jelenleg is folynak egyezteté tirgyaldsok az Intézménnyel. Az elézdekben leirtak
alapjan prognosztizalhaté, hogy év végéig ismételten jelentés adéssdgillomany
halmozédik fel.

Javaslom, hogy az intézménynél betervezett, de elmaradt 10.00.000 Ft konyhafelqjitisra
tervezett keretet a kérhdz tartozisamak rendezéséig biztositsa a képviselé-testiilet
visszatéritendé tamogatasként,
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Varhaté-megoldandé problémak 2015-2016. évben

A folyamatosan véltozé jogszabélyi kémyezet az idei évre is kedvezdtlen hatassal van a
szolgdllatisok finanszirozasira, nehéz kiszamithatan elére tervezni. Egyre t6bb
szolgaltatasunknal jelenik meg problémaként az év kézbeni jogi szigoritas miatt keletkezé
miikodési (szakmai és finanszirozasi) korlatozas.

1. Nappali Tamogaté Kozpont

A 2015. évi kéltségvetési torvény 2. sz. melléklet IIL. 3. f-h jogcimei (nappali ellatasok)
igénybevételi szabalyai érdemben médosultak az alabbiak szerint:

»Azon ellatott utdn, akikre vonatkozéan a kiilén jogszabalyban meghatarozott intézményen
belilli foglalkoztatisi tdmogatds vagy a 327/2012. (XI1.16.) Kormanyrendelet alapjin az
akkreditalt foglalkoztatonak tadmogatast folydsitanak, a fenntarté az adott napra csak e
tamogatas 40%-4t igényelheti.”E szabalyviltozas a fogyatékos nappali ellatds kapcsan az
ellatottak szdmanak valtozasat eredményezi. Ugyanis eddigiekben az intézményen beliili
foglalkoztatasi timogatas nem érintette szolgaltatasunkat, de az 0j elem jogszabalyba t5rténé
beemelése, azaz az akkreditilt foglalkoztatd tamogatdsa mér negativan befolyasolja azt. A
fogyatékosok nappali ellatisdban az engedélyezett féréhelyszam 24, ennek 10%-aval
haladhatjuk meg a tagok szdmat, ami esetiinkben 26 {6t jelent.

A 26 f6bdl 4 ellatott érintett akkreditalt foglalkoztatassal, ebbdl kévetkezik, hogy az éves
mutatészam az utdnuk igénybe veheté tdmogatdas 40%-ra torténd csokkenése miatt a
fogyatékos személyek nappali intézményi ellatisa 22 f6, a foglalkoztatasi tamogatisban
részesillé fogyatékos nappali intézményben ellatottak mutatdja 2 6. A 2 fé foglalkoztatasi
tamogatasban részesiilé utan 660eFt normativa elvonast jelent.

2. Hazi segitségnyujtas

Az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 27. § (3) és (4) bekezdés értelmében differencilasra keriilt
a szakmai végzettséggel rendelkezd hazi gondozok és a tarsadalmi gondozok éltal végezhetd
tevékenységek kore.

2015. 07. 01-t6l a létszamnormak teljesitésénél a tarsadalmi gondozok altal végzett gondozasi
tevekenység nem veheté figyelembe, tehat a tirsadalmi gondozok altal ellitott gondozasi
tevékenység nem elszamolhatd, és nem jar utdna normativa. Ez a valtozds a 2015. évi
mutatészam felmérésnél még nem volt prognosztizalhatd, ezért az igényelt mutatdszim
teljesitéséhez a szakmai dolgozdi 1étszam &tcsoportositasa volt sziikséges.

3. Gyermekek napkézbeni ellatisa Bilcsode

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. térvénynek az
ingyenes bolcsédei ¢és ovodai gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében torténd
modositasarél sz616 2015. évi LXIIL tdrvény alapjan 2015. szeptember 1-jét6] modosulnak a
gyermekeétkeztetés normativ kedvezményeinek szabalyai.

Az ingyenes gyermekétkeztetést -a jogosultsdgi feltételek fenndllisa esetén- a személyes
gondoskodast nydjté gyermekjoléti alapellatisok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési
dijairol és az igénylésiikhdz felhasznalhaté bizonyitékokrdl sz6lé 328/2011. (XII. 29.) Korm.
rendeletben foglaltak szerint kell igényelni.
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Varhatéan a gyermekek nagy része jogosultta valik az ingyenes gyermekétkeztetésre s, igy a
modosulo szabalyok miatti bevételkiesést az oktdberi normativa felmérésben lehet majd
régziteni az oktdberi tényadatok alapjan.

4. A csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatis integralasa, csalad- és gyermekjoléti
szolgalatok és kizpontok kialakitasa

A gyermekek veszélyeztetésének, bantalmazdsanak megakadéalyozdsa érdekében a tavaly
megkezdett modositidsok folytatddnak azzal, hogy a gyermekjoléti szolgaltatds és a
csaladsegités teljes integracioja valosul meg,

Az Szt. 2015. januar 1-jét6] mér elbirta, hogy csaladsegités csak gyermekjoléti szolgaltatassal
egy szolgaltato keretében hozhatd létre.

Az uj rendelkezések hatialyba lépési idépontja 2016. januar 1-je, mely szerint:
A csaladsegités csak gyermekjoléti szolgaltatassal integraltan — egy szervezeti és szakmai

egységben — miikiddhet: telepiilési szinten a csalid- és gyermekjéléti szolgalat, jarasi
szinten a csaladd- és gyermekjoléti kozpont keretében. Ennek alapjan a csalad- és
gyermekjoléti szolgdlat, illetve kozpont a jelenlegi csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas
bazisan, kitelezé dnkormanyzati feladatként jon létre.

Az integraltan létrejové szolgdltatas telepiilés szinten elérhetd kételezd szolgaltatas lesz, az
cllatando teriilet nagysaga (jdras/telepiilés) szerint differenciadlt szolgaltatasi
tartalommal. Az ) feladatmegosztas a kévetkezék szerint alakul:

o a telepiillési dnkormanyzatok feladatkérében marad a lakéhely szintii
minimumszolgiltatisok, Altalinos segité feladatok biztositasa. Kozos
dnkormanyzati hivatal esetében a hivatal székhelye szerinti telepiilés biztositja a
szolgaltatast a k6zos hivatalhoz tartozé valamennyi telepiilésen;

o a hatosagi feladatokhoz kapcsolédé, gyermekek védelmére irdnyuld
tevékenységek, valamint a speciilis szolgdltatasok biztositasa a jarasszékhelyek
telepiilési dnkormanyzataihoz keriil. A jdrasszékhely telepiilésen mikodo
szolgaltato illetékességi teriilete a hatésagi feladatokhoz kapcsolédo szolgaltatisok,
valamint a specialis szolgaltatasok vonatkozasaban kiterjed a jarast alkotd telepiilések
lakossagara.

Modosul a feladat ellatasi kitelezettség szabalya:
» polgdrmesteri hivatalt miikdtetd telepiilési énkormanyzat és a kozds dnkormanyzati

hivatal székhelye szerinti telepiilési 6nkormanyzat lakossagszamtél fiiggetleniil
koteles gyermekjoléti szolgalatot mitkédtetni;

o a jarasszékhely telepiilés, a févarosban a févarosi keriileti énkorményzat és a megyei
jogu varos lakessagszamtél fiiggetleniil koteles gyermekjoléti kozpontot
mikddtetni;

Uj intézményi formaként jelenik meg a csalad- és gyermekjoléti szolgalat, valamint a

csalad- és gyermekjoléti kiozpont; ez utdbbihoz keriilnek atcsoportositisra a specialis
szaktudast igényld feladatok, valamint a hatosagi feladatokhoz kapcsolodé tevékenységek,
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Ennek érdekeében a telepiilési 6nkormanyzatoknak 2015. oktéber 31-éig feliil kell
vizsgalniuk a csaladsegités, illetve a gyermekjoléti szolgaltatisi feladatok ellatasamak
modjat, szervezeti kereteit és az e feladatok biztositasara kitott ellatisi szerzédést.

A telepiilési dnkormanyzatoknak 2015. november 30-iig kell donteniiik a feladatellatas uj
rendelkezéseknek megfeleld biztositdisa modjardl, és ezen idopontig kérelmezniiik kell a
szolgaltatdi nyilvantartasba bejegyzett adatok modositasat.

Csaladsegit6 szolgaltatasrészt érintd valtozasok:
A csaladsegités Szt.-beli szabalyai médositasra keriilnek, melyek kéziil kiemelendd, hogy
- modosul a feladat ellatasi kotelezettség szabalya, igy a csalddsegités biztositdsa mar nem
lakossagszamhoz kétott, hanem minden esetben biztositania kell az 6nkormanyzatnak, ha
polgarmesteri hivatalt miikodtet vagy a kozds Onkormdanyzati hivatal székhelye a
telepiilésen van.
- uj feladatként jelenik meg
¢ 2016. januar 1-jei hatalybalépéssel a szocialis diagnézis készitése, amelynek sordn a
csaldd szocidlis helyzetének atfogd vizsgilatira keriil sor, megalapozva a sziikséges
szolgaltatasokat, és amely kételezo jelleggel bir a szolgaltatas nyujtdjara;
o 2017. januar I-jei hatalybalépéssel a nagy létszdmii intézmények &talakitasat
kévetden timogatott lakhatist igénybe vevék utdnkovetését biztosité
esetmenedzseri feladatok.

A fentiek értelmében Celldomélk varosa, mint jardsszékhely telepiilés koteles
gyermekjoléti kozpontot is mitkodtetni, mely ellitisi teriilete a jiras lakossigara terjed
ki.

A gyermekjoléti kozpontra vonatkozéan a feladatelldids kotelez6, az dllami tdmogatds
azonban varhatoan nem fogja fedezni a kiaddsokat. A pontos dllami témogatds csak 2016.
Janudrjaban lesz ismert.

A viltozisokat kivetéen Szolgilatunkra nézve plusz feladatot jelent, hogy a jiris
valamennyi telepiilése az illetékességi koriinkbe fog tartozni a hatdsigi rész
tekintetében, tovabba pszicholégus, jogiasz és csalddterapeuta alkalmazisa is kitelezd
érvényii lesz. 2016 janudrjitél -az eddigiektél eltérden- kapcsolattartisi iigyelet
biztositasa, valamint a csalddi dontéshozé konferencia szervezése is uj feladatként
jelenik meg.

A pontos szakmai létszam az Oszi végrehajtasi rendeletekben keriil szabalyozisra. A
Magyarorszag 2016. évi Koltségvetésérdl szolo 2015. évi C. torvényben a finanszirozas
szempontjaboél szamitott létszam szerepel, amely nem keverendé dssze a szakmai
létszammal.

Targyi feltételeink javitisa érdekében lehetdségiink nyilik ipari mosdgép vasarlasira. A
Tamogaté Szolgélatnal elhasznalodtak a gyermekek szallitdsira hasznilt gépjarmiivek, sok
benniik a futott kilométer és egyre koltségesebb a javitisuk, ugyanez elmondhaté az
ételszallitasban hasznalt jarmiir6] is. A biztonsagos szallitds biztositisa miatt indokoltta valt
cseréjiik.
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A Védonéi Szolgédlat helyzetének megoldasa kapcsan a fenntartd kifejezte szandékat a
tanacsado athelyezésére vonatkozdan,

VAROSI OVODA

Intézményi feladatellatas dltalanos értékelése

A Celldémélki Varosi Ovoda 2015. 1. félévében egy székhelyévodaval és két tagdvodaval,
Osszesen 14 csoporttal mitkdott.

- Koptik 1uti Székhelyévoda: 5 csoport

- Vérésmarty uti Tagovoda: 6 csoport

- Alsosagi Tagovoda: 3 csoport

------

- Celldémélki fozékonyha

Beiratott gyermekek 1étszamanak alakuldsa:

2015. junius 30-an

- Koptik uti Ovoda: 110 f6
- Vorésmarty uti Tagévoda: 120 £6
- Alsosagi Tagovoda: 66 fo

Iskolaba iratott gyermekek szama: 81 o

A 2015/2016-0s nevelési évre varhat6é gyermekek létszama: 289 £6.

Ovodank 2015. elsé félévében 3 sajatos nevelési igényii gyermeket litott el.
Mindhérom f6 beszédfogyatékos.

Ezen gyermekek fejlesztését logopédus, gydgypedagogus, fejleszté dvodapedagogus

segitségével oldjuk meg.

Ovodénkba 27 bejaré gyermek jar, ebbél 13 £6 Celldsmélk és Komyéke Kozoktatasi
Intézményfenntarté Tarsulas faluibol.

Intézményeinkben a dolgozok létszama 76 £6.
A torvényi eldirasoknak megfelel6en 4 fot rehabilitacids hozzajarulas keretében
foglalkoztatunk.

Intézményiink mindharom évoddja élelmezését a Varosi Ovoda Alsésagi fozékonyhaja latta

el.
Bevételi forrasok és azok teljesitése

Bevételeink az alabbiak szerint teljesiiltek:

Miikddési bevételek:

- Szolgaltatasok ellenértéke 38 %
- ENlatasi dijak 67 %
- Kozvetitett szolgaltatasok 65 %
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Atvett pénzeszkdz (Munkaiigyi Kp.): 1.128 e. Ft.
Egyéb miikddési bevétel: 370 e Ft.

A pénzmaradvanyt 100 %-osan felhasznaltuk.
Finanszirozast 56 %-ban vettilk igénybe.

Kiadasok alakuldsa — folyo miikédési és fejlesztési kiaddasok

- Személyi juttatasok 50%
- Jarulékok 51%
- Dologi kiadasok 57%

Fejlesztési kiadasaink:
- élelmezési szoftver
- hiitészekrény
- konyhagép
- konyhai eszkozdk (labasok, siitd, zsirkocsi, asztal, étkezdbe székek)

Beruhazas:

Az Alsésagi f6z6konyhdra f6z6iist6t vasaroltunk, melynek beszerzési, helykialakitasi
szerelési €s lizembe helyezési koltsége 3.822.000 Ft-ba keriilt.

2015. szeptember 01-t6] varhato létszam valtozas:

~ 1 csoport megsziinésével, 5 6vono és 1 dajka nyugdijba vonulasaval, a megiiresedett
allashelyeket 3 f6 ovondvel toltjiik be, dajkai allast pedig nem hirdettiik meg.

A gyermekétkeztetéssel kapcsolatos véltozasok:

2015. szeptemberétél varhatd 1étszam alapjan 71 6 rendszeres gyermekvédelmi timogatdsban
részesiil, 51 fé6 gyermek harom- vagy tobb gyermekes csalidban él, 6k automatikusan
ingyenes Ovodai étkezésben részesiilnek.

A fennmaradd létszam 174 6, melynek vérhatéan 80%-a részesiil ingyenes étkezésben,
a sziiléi nyilatkozatok kitdltése folyamatosan torténik.

Ennek kovetkeztében a téritési dij bevételbdl szarmazo kiesés kb. 3.000.000 Ft.
MERLEGEK

(Részletesen a 3. a-c. sz. mellékletek tajékoztatnak.)

A miikodési mérlegben a bevételek Gsszesen 52%-a, a kiaddsok 47%-a teljesiilt. A
felhalmozasi mérlegben a bevételek 54%-a, a kiadasok 21%-a teljesiilt. Az Gsszesitett mérleg
egyenlege 154.156 e Ft. Ev végére ez lényegesen lecsdkken. 2016-0s kéltségvetési torvény
alapjan a feladatalapl finanszirozas bevételei nem fognak lényegesen néni. A kiadasok
csokkentésére kell szamitani dnkormdanyzati és intézményi szinten is. Mér 2015-ben meg kell
hatarozni a racionalizalé dontéseket.
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2015-ben a rendkivilli Onkormdnyzati tamogatis c. palyazatbol indokolt fedezni az
intézmények miikddési hianyat. A palyazatot szeptember végén célszerii beadni, pontos
osszeget akkor lesz ismert. Az adobevétel kiesés €s visszautalasok Osszege egyenlére még
nem ismert, képviselé-testilleti lilésig pontositjuk a részleteket a rendelkezésre allo
informacidk alapjan,

Az elbterjesztést a Varosfejlesztési és koltségvetési bizottsag tirgyalta és elfogadasra
javasolta a képviselo-testiiletnek.

A bizottsag egyetértett azzal a hatarozati javaslattal, hogy az 6nkormanyzat adja be igényét és
palyazatat a rendkiviili 6nkorményzati tdmogatas c. palyazatra a kiesé addbevételek miatti
miikddési kiadasok fedezetének biztositasara. (Kiilon eléterjesziésben olvashatd.) Illetve az a
javaslat sziletett, hogy az intézmények 2015. II. félévben takarékosan gazdalkodjanak,
poteldiranyzatra fedezet hiAnyban nem szédmithatnak.

Hatarozati javaslat:

1. A képviselo-testiilet fogadja el 2015. év 1. féléves
beszdmoldt a pénziigyi terv végrehajtasarol.

2. A képvisel6-testiilet engedélyezi a
Varosgondnoksagnak a START kézmunkaprogram
onerejére 10 millid Ft fedezet atcsoportositasat a
fejlesztési tartalékbol. (1 millid Ft beruhazasra, 9
millié Ft dologi kiadasokra)

3. A képviselo-testilet jovahagy 10 millié Ft
atcsoportositasat a fejlesztési tartalékbal
tamogatasértékii miik6dési célu pénzeszkozatadasra a
Kemenesaljai Szocidlis,  Gyermekjoléti  és
Egészségligyi Tarsulasnak, a Népjoléti Szolgalat
részére a Kemenesaljai Egyesitett Korhaz tartozasai
miatti  bevételkiesés fedezetére. A  tamogatas
visszatéritendo.

4. Az intézmények 2015. II. félévben fedezet hidnyaban
potel6iranyzatra csak vis major esetben szamithatnak,
gazdalkodasukra  vonatkozd  dontéseket az
intézményvezetdk ennek tudataban hozzanak.

Felelds: Fehér Laszl6 Polgarmester
Hataridé: azonnal

Celldomdlk, 2015, augusztus 28.
Fehér Laszlo
Polgarmester
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BEVETELEK

1.sz.melléklet
2015. 1. félévi teljesités ezer Fl-ban
Eredeti |Mddositott L Teljesités
elGiranyzat | elGiranyzat D %
1./ |Onkormanyzatok miik. dllami timogatasai 552 158 585 085 315501 54%
2./ |Elvonasok és befizetések bevételei 0 0 0
3./ [Miik. c.visszatér.tamogatasok,kdlcsdnék visszatér.
Allamhaztartason beliilrsl
Allamhaztartason kiviilrdl 3 600 3 600 2000 56%
Osszesen: 3600 3600 2 000 56%
4./ |Egyéb miikodési ¢. tamogatasok
Allamhéztartason beliiirdl (1/1.a. mell.) 43 604 69339] 45778 66%
Allamhaztartason kiviilrsl (1/1.b. meil.)
Osszesen: 43 604 69339 45778 66%
5./ |Onkormanyzatok felhalm.c.allami tamogatasai 0
6./ |Felhalm. ¢. tAmogatasok, kélcséndk visszatér.
Allamhaztartason beliirsl
Allamhéztartason kiviilrl 1570 1570 970 62%
Osszesen: 1570 1570 970 62%
7./ |Eelhalm. c. tamogatasok
Allamhaztartason beliilrél (1/1.c. mell.) 83110 83110 28518 34%
Allamhaztartason kiviilrdl (1/1.d. mell.)
Osszesen: 83110 83110 28518 34%
8./ |Kozhatalmi bevételek
Maganszem.kommunalis adéja 22000 22000 11035 50%
Ipariizési ado 600 000 600 000| 246 984 41%
Gépjarmiado 28 000 28000 15199 54%
Idegenforgalmi adé 7 500 7 500 4 699 63%
Talajterhelési dij 500 500 567 113%
Korabbi évek megsziint adonemei 0 0 0
Egyéb kdzhatalmi bevételek 3 000 3000 643 21%
Osszesen: 661 000 661 000| 279 127 42%
9./ |Miikodeési bevételek (1/1.e. mell.)
Készletériékesités, szolgaltatas bevételei 145 059 146 112| 69829 48%
Kdézvetitett szolgaltatasok bevételei 12771 12771 6 695 52%
Tulajdonosi bevételek 80 497 80 497 0 0%
- 6nk. vagyon uzemeltetési bevétele 80 497 80 497 0 0%
- osztalék
Ellatasi dijak 1 400 1400 831 59%
Kiszamlazott AFA 45 244 44 734 9442 21%
AFA visszatériilés 19 756 19 756 5733 29%
Biztosito altal fizetett kartérités 0 0 611
Kamat bevétel 1005 1005 58 6%
Egyéb miikddési bevétel 0 b 397
Osszesen: 305732 306275 93596 31%




BEVETELEK

1.sz.melléklet
2015. . félévi teljesités ezer Ft-ban
Eredeti |Modositott| 17 | Teljesités
eléiranyzat | elGiranyzat 06.30. %
10./|Ingatlanok, egyéb targvi eszk. értékesitése 4 000 4 000 19 400 485%
11./ Egyéb felhalmozasi célit pénzeszkdz atvétel 2000 2000 0 0%
12./|KOLTSEGVETES| BEVETELEK 1656 774) 1715979| 784890 46%
13./|Hitelek felvétele
Hosszu lejarata hitelek felvétele
Osszesen: 0 0 0
14./|Allamhazt-on beliili megel6legezés 0 0 0
15./|Maradvany igénybevétele (1/1. f. mell) 157 038| 228 465 228 465 100%
16./|FINANSZIROZASI BEVETELEK 157 038| 228 465 228 465 100%
17./|ONKORMANYZAT OSSZES BEVETELE 1813812| 19444441013 355 52%




MUKODESI cEI,L'J BEVETELEK_’
ALLAMHAZTARTASON BELULROL

11.a.sz.melll

ezer Fi-ban
2015. I. félévi teljesités
Eredeti Médositott Tény Teljesités
elGirdnyzat | elGiranyzat %
g mnkorményzat
Tamogato szolgalat tAmogatésa 14 343 14 343 8671 60%
Kdzdsségi ellatas tAmogatasa 8 000 8 000 5000 63%
AROP-hivatal szervezetfejlesztés timogatasa 15073 15 073 0%
Zeneiskola téritési dij 30%-a 174 0%
"Komplex szolgaltatas elégedett Gigyfél" tdAmogatas 188 188 146 78%
Autémentes vilagnap 2014. 0 0 200
Bsszesen: 37 604 37604 14191 38%
Intézmények
1./ Kéz6s Onkormanyzati Hivatal
Kdrjegyzoség tAmogatasa 6 000 6 000 3000 50%
Valasztasok tdAmogatisa 0 339| 339 100%
Osszesen. 6 000 6 339| 3339
2./ Varosgondnoksiqg Celldémalk
Vas Megyel Kormanyhivatal Kézfoglalkoztatottak 0 22 511 24 868 110%
Osszesen: 22 511 24 868 110%
3./ Kemenesaljai MGvelddési Kp. és K&nyvtar
NKA Mozi kdzénségkapcsolatok 0 500 500 100%
NKA Digk-Szin-Tér 400 400 100%
NKA Tanchazak 200 200 100%
NKA Alkototabor 0 200
Vas Megyei Kormanyhivatal Kézfoglalkoztatottak 085 1280 130%
Emberi Erforrasok Minisztériuma Mozi 800 800| 100%
Osszesen: 0 2885 3380 1M17%




4./ Kemenes Vulkanpark

Vas M-i Kormanyhivatal MK Bér tAmogatas 0 0 100%
Osszesen: 0 0 0 100%
Intézmények Osszesen 6 000 31735 31 587 100%
Mind&sszesen: 43 604 69 339 45778 66%




FELHALMOZASI CELU BEVETELEK t#1.c.52mel.
ALLAMHAZTARTASON BELULROL ezer Ft-ban
2015. 1. fél évi teljesités
Eredeti Mdodositott Tény Teljesités
eliranyzat | elGiranyzat %
. |Onkormanyzat
Beruhazashoz
Koztsségi kbzlekedés 7535 7535 2719 36%
Napelem Sagi Iskola 25799
Napelem Celldomolki Iskola 25799 25 799 0%
Fotovoltatikus napelemes rendszer 49776 48 776 0%
Osszesen: 83110 83 110 28 518 34%




INTEZMENYEK MUKODESI BEVETELEI T

2015. I. félévi teljesites ezer Ft-ban
Eredeti Maodositott Tény Teljesités
elGiranyzat | elGiranyzat %
Kézbs Onkorményzati Hivatal 4 061 4061 1278 31%
Varosgondnoksag Celldémélk 112 569 115 509 64 256 56%

Kemenesaljai MldvelGdési

Kézpont s Konyviar 28 447 28 447 12 976 46%
Kemenes Vulkanpark 17 849 17 849 7190 40%
Intézmények &sszesen 162 926 165 866 85 700 52%
Onkormanyzat Celldémélk 142 806 140 409 7 896 6%
Makadesi bevetelek 305 732 306 275 93 596 31%

minddsszesen:




ELOZO EVI PENZMARADVANY IGENYBEVETELE

1. . melléklet

2015. |. fél évi teljesités ezer Ft-ban
Pénzmaradvany felhasznalas
Intézmény neve Eredeti | Médositott | Tény | Teljesités
elGiranyzat | elGiranyzat %
Kézds Onkormanyzati Hivatal 17 428 17 428 100%
Varosgondnoksag Celldémolk 7 892 7892 100%
=
Kemenes Vulkanpark 200 200 100%
Intézmények dsszesen 0 26 209 26 209 100%
Onkorméanyzat Cellddmalk 157 038 202 256 202 256 100%
El6z6 évi pm. lgénybevétele minddsszesen 157 038 228 465 228 465 100%




KIADASOK

2.5z. melléklet
2015. |. félévi teljesités ezer Ft-ban
Eredeti | Modositott| 15 | Teljesités
- R 06.30.
eldiranyzat | eléiranyzat %
1./ Szemeélyi juttatasok (2a/1.sz.mell.) 330 156 355144 172 208 48%
2./ Munkaaddkat terheld jarulékok (2a/2.sz.mell.) 89 308 93 656 44 593 48%
3./ Dologi kiadasok (2a/3.sz.mell.) 449 432 455 844 184 485 40%
- ebbdl Mikodési c. eldzetesen felszam AFA 83 352 82 834 30 611 37%
Fizetendd AFA 4837 6 997 4 654 67%
4./ Ellatottak pénzbeli juttatasai (2a/4.sz.mell.) 35 000 45 571 20 843 46%
5./ Elvonasok és befizetések 6 227 20603 6728 33%
6./ Mikodeési c. visszatéritendd tamogatasok,
kolcsénok nyujtasa
Allamhéztartason beliilre
Allamhaztartason kiviilre 1 600 1600 1600 100%
Osszesen: 1600 1600 1600 100%
7./ Mikodési c. tamogatasok nyijtasa
Allamhéztartason beliilre (2a/5.sz.mell.) 562 995 591 987 319 539 54%
Allamhaztartason kiviilre (2a/6.sz.mell.) 92 450 95 168 44 635 47%
Osszesen: 655 445 687 155 364174 53%
8./ Beruhazasok (2a/7.sz.mell.) 107 745 123 342 42 491 34%
9./ Felijitasok (2a/8.sz.mell.} 86 370 86 882 0%
10./ Felhalmozasi c. visszatéritendd
tamogatasok, kdlcsondk torlesztése
Allamhéaztartason beliilre 2500 2 500 2 500 100%
Allamhaztartason kiviilre
Osszesen: 2500 2500 2500 0%




11./ Egyéb felhalmozasi c. tamog. nyljtasa
Allamhéztartason beliilre
Allamhaztartason kiviilre (2a/9.sz.mell.) 0 796 796 100%
Osszesen: 0 796 796 100%
12/ Tartalék 50 029 52 570
13.JKOLTSEGVETESI KIADASOK 1813812 1925663] 840418 44%
14./ Hitelek torlesztése
Hosszu lejarata hitelek
Rovid lejarata hitelek
Osszesen: 0 0 0
‘1' ?s.; zA;I;;:n::;on belilli megelélegzés 0 18 781 18 781 100%
16./Finanszirozasi kiadasok &sszesen 0 18781 18781 100%]
Kiadasok dsszesen: 1813812 1944 444| 859199 44%




INTEZMENYEK KIADASAI

2015. L. félévi teljesités

2.a.52. melléklet

ezer Ft-ban

Eredeti Médositott Lty Teljesites
elGiranyzat | elGiranyzat 06.30. %
K6zos Onkormanyzati Hivatal 241 955 263 467 118 713 45%
Varosgondnoksag Celldomalk 254 557 285 520 148 275 52%
Mivelddési Kozpont és Kényvtar 98 695 105 848 59 366 56%
Kemenes Vulk&npark 33 399 33 599 17 017 51%
Intézmények 6sszesen 628 606 688 434 343 371 50%
Onkormanyzat Celldémélk 1185206 1256010 515 828 41%
Kiadasok minddsszesen 1813812 1944 444 859 199 44%




SZEMELYI JUTTATASOK
2015. L.félévi teljesités

2a/1.sz. melléklat

ezer Ft-ban

Kozos Onkormanyzati Hivatal 156 024 158 973 73 449 46%
Varosgondnoksag Celldémolk 76 585 96 448 51139 53%
Mdvel6dési Kdzpont és Kdnyvtar 42 042 44 218 21926 50%
Kemenes Vulkanpark 11 964 11 964 5417 45%
Intézmények o6sszesen 286 615 311 603 151 931 49%
Onkormanyzat Celldémdlk 43 541 43 541 20 277 47%
Kiadasok minddsszesen 330 156 355 144 172 208 48%




MUNKAADOKAT TERHELO JARULEKOK

2015. 1. félévi teljesités

2a/2.s5z.melléklet

ezer Ft-ban

Eredeti Modositott Tény C .

eldiranyzat | elGiranyzat LCL L T
Kozds Onkormanyzati Hivatal 40 547 41343 20137 49%
Varosgondnoksag Celldomalk 20 560 23 681 12 051 51%
MivelGdési Kozpont és Kénywtar 11 708 12153 5889 48%
Kemenes Vulkénpark 3276 3262 1547 47%
Intézmények 6sszesen 76 091 80 439 39 624 49%
Onkormanyzat Cellddmalk 13 217 13217 4 969 38%
Kiadasok mindésszesen 89 308 93 656 44 593 48%




DOLOGI KIADASOK
2015. 1. félévi teljesités

2af3.sz. melléklet

ezer Ft-ban

Eredeti Maédositott Tény .l

eldiranyzat | elGiranyzat WU O
Kbzds Onkormanyzati Hivatal 45 384 44 831 20 682 46%
Varosgondnoksag Celldomolk 157 412 156 809 76 503 49%
Mivelédési Kdzpont és Konyvtar 44 945 46 925 31 466 67%
Kemenes Vulkanpark 18 159 17 169 8 849 52%
Intézmények dsszesen 265 900 265 734 137 500 52%
Onkormanyzat Celldémalk 183 532 190 110 46 985 25%
Kiadasok mindosszesen 449 432 455 844 184 485 40%




L

ELLATOTTAK PENZBELI JUTTATASAI 2a/d.s2. melléklet

2015. 1. félévi teljesités ezer Ft-ban
~'C")nkc:orn-l.-;'lnyzalt
Ovodaztatasi timogatas 0| 30| 30| 100%
Kozgyogyellatas 216 216 216 100%
Foglalkoztatast hely.tam. 1200 4985 4726 95%
Lakasfenntartasi tam. (normativ) 584 5680 5041 89%
Addssagkezelési tam. 85 735 806 110%
Rendsz.szoc. segély 1010 1122 111%
Egyéb dnk-i rendeletben 32915 32915 8 902 27%
-ebbél kdztemelés 66
apolési dif 320
énkormanyzati segély 844
bérlet tamogatas 6286
rendkivilli telepOiési tdm. 814
telepiiiési tam. lakhatds és 301
telepdiési tdm. dpolasért 271
Osszesen: 35 000 45 571 20 843 46%




MUKODESI CELU TAMOGATASOK
ALLAMHAZTARTASON BELULRE
2015. 1. félévi teljesités

2a/5.5z. melléklet

ezer Ft-ban

Eredeti Mddositott Teny s
e - - Teljesités %
eldiranyzat | elGiranyzat

1.Onkormanyzat
BURSA @sztondij 3500 3 500 1477 42%
Onkormanyzatoknak (bejaré gyerm.) 2172 2172 1176 54%
KLIK- nek 13 211 13 211 0 0%
Tarsulasoknak 542 912 568 893 313 875 55%
ROMA énkormanyzatnak 1200 1200 0 0%
ﬁsszesen_; 562 995 588 976 316 528 54%
Il. K6zos Onkormanyzati Hivatal
2914. évi matadvany visszafiz. 0 3 011 3011 100%
kdzségeknek
Osszesen: 0 3 011 3011 100%
Mindbésszesen: 562 995 591 987 319 539 54%




MUOKODESI CELU TAMOGATAS

. - . ] 2a/6.5z. melléklat
ALLAMHAZTARTASON KIVULRE ezer Ft-ban
2015. I. félévi teljesités
Eredeti | Modositott| Tény Teljesités
eldiranyzat | elGiranyzat %

1.0nkormanyzat
CVSE tamogatasa 15 150 17 868 8 760 49%
CELL Sport Kft tAmogatasa 4 800 4 800 2400 50%
Izsakfai Sportegyesiilet tam. 350 350 175 50%
Polgérmesteri keret 1600 1600 710 44%
Nagyrendezvények tdmogatasa 4 500 4 500 100 2%
Polgarérség tamogatasa 200 200 100 50%
SOLTIS szinhaz tam. 2 000 2000 1 000 0%
Vizisport Egyesiilet tdm. (Uszoklub) 500 500 0 0%
Varosi TV tAmogatasa 18 500 18 500 9 240 50%
Vulkan és Elményfiirdd tam. 33650 33650 15 000 45%
Celli Huke 10 000 10 000 6 000 60%
Haziorvosok 1200 1200 1180 96%
[Osszesen: 92 450 95168 44635 47%




BERUHAZASOK

2015. 1. félevi teljesités

2al7.sz. melléklet

ezer Ft-ban

.Onkormanyzat

Kozdsségi kizlekedés fejlesztése 2 841 2 841 0%
CVAI épilletegyiittes napelem 23748 23 748 0%
Fotovoltatikus rendszer 49776 49776 825 2%
Vulkén Fiirdd beruhazas 14 478 14 478 0%
Koztéri kamerarendszer bévitése 4 000 4 000 0%
Alsdsdgi tagiskoldban napelemes rendszer 1000 1000 21070 2107%
Ingatlanvasérias 1800 1800 0%
Gépkocsi vasarlas 8 000 8 000 0%
Szoftverfejlesziés 2102 2 102 2101 100%
izsakfai szennyviz elvezetés 0 5017 3747 75%
Evangélikus templom el6tti parkold 0 0 889

AROP palyazat inform. Eszkéz besz. 0 0 1246

Meglév részesedéshez kapcs.kiadas 0 0 2500

Osszesen: 107 745 112 762 32378 29%
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BERUHAZASOK
2015. évi teljesités

2a/7.sz. melléklet

ezer Ft-ban

elgi::l:?:zlat :1::::::; TEW Ieljesités %
Il. Intézmények
Kézds Onkormanyzati Hivatal
Szerver gép 0 950 950 100%
Hité 0 60 60 100%
Inform.csomag (8 db. Szamitogép) 0 424 424 100%
Osszesen: 0 1434 1434 100%
Mivel6dési Kozpont és Kényvtar
KMKK memoriakartya 508 32 6%
KMKK Vizforralé 9
Osszesen: 0 508 41 8%
Kemenes Vulkanpark
Projektorlampa 3 db 341 34 100%
Védébracs 848 848 100%
Osszesen: 0 1189 1189 100%
Varosgondnoksag
Kisértékd targyi eszkdzok 924 924 100%
Jardafelujitas befejezetlen beruhazas 6 525 6 525 100%
Osszesen: 0 7 449 7 449 100%
Intézmeények osszesen: 0 10 580 10 113 96%
Beruhazasok mindésszesen: 107 745 123 342 42 491 34%
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FELUJITASOK 2a/8. sz. melléklet
2015. l- féléVi tEIjESitéS ezer Fi-ban

Eredeti Médositott Tény

C
eliranyzat | eldiranyzat Teljesités %

I.Onkormanyzat

Kemenesviz csat.hal6zat feldj. 44 370 44 370 0 0%
Ut, jarda feljitas 42 000 40 512 0 0%
Osszesen: 86 370 84 882 0 0%

Il. Intézmények

Mivelddési Kézpont és Kényvtar 0 2000 0 0%
Vizesblokk felujitasa 0 2000 0 0%
Osszesen: 86 370 86 882 0 0%
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FE’LHALMO’ZASI CE'LI.'J TAN!OGATAS
ALLAMHAZTARTASON KIVULRE
2015. L. félévi teljesités

2a/9. sz. melléklet

ezer Ft-ban

Eredeti Médositott Tény c o

eldiranyzat | eldiranyzat Teljesités %
1.Onkérmanyzat
Osszesen: 0 0 0
Il. Intézmények
Varosgondnoksag
Lakas leadasért fizetett tér.dij 0 796 796 100%
Osszesen: 0 796 796 100%
Mindosszesen: 796 796 100%




Intézmény finanszirozasok

2a/10.5z. melléklet

2015.évi teljes ités ezer Ft-ban
Eredeti | Modositott | Tény o 4ccités %
eléiranyzat | elGiranyzat

Kozos Onkormanyzati Hivatal 231 894 235 639 108 744 46%
Véarosgondnoksag Celldomolk 141 988 139 608 64 035 46%
Muivelddési Kozpont és Kényvtar 70 248 73 827 46 179 63%
Kemenes Vulkanpark 15 550 15 550 11 383 73%
Intézmények Gsszesen 459 680 464 624 230 341 50%




MUKODESI MERLEG

2015. I. félévi teljesites

3.a.sz melléklet

ezer Ft-ban
Eredeti |Modositott| Tany Teljesités
06.30. Y
eldiranyzat %
Mik&dési bevételek
Intézményi mikédési bevételek 225 235 306 275 93 596 31%
_Ifﬁzhatalmi bevételek 661 000 661 000 279127 42%
Onkormanyzatok koltségvetési tAmogatasa o
|(makadési celi) 552 158 585 085 315 501 54%
Miikodési céli tAmogatasok 43 604 69 339 45778 66%
Elvonasok, befizetések 0 0 0
!\lli'ikodes[ céld kélcson visszatérilések, 3600 3 600 2 000 56%
igénybevételek
El625 évi mik. pénzmar. igénybevétele 157 038 228 465 228 465 100%
Bevételek 6sszesen: 1642 635| 1853764 964 467 52%
— 06.30. %
eldiranyzat

Mikodési kiadasok
Személyi juttatasok 330 156 355 144 172 208 48%
Munkaaddkat terheld jarulék 89 308 93 656 44 593 48%
Dologi és folyé kiadasok 449 432 455 844 184 485 40%
N!!.xk.eeltl vnssiatéritendﬁ tdmogatasok, 1 600 1600 1 600 100%
kélcs6ndk nyujtasa
Miikodési célt tamogatasok nyljtasa 655 445 687 155 364 174 53%
Ellatottak jutiatasai 35000 45 571 20 843 46%
Tartalékok 50 029 52 570 0%
Ah-on beliili megelGlegezés visszafizetése 0 18 781 18 781 100%
Mikddési célu hitel torlesztése
Elvonasok, befizetések 6 227 20 603 6728 33%
Kiadasok dsszesen: 1617 197] 1730924 813 412 47%




FELHALMOZASI MERLEG

2015. 1. félévi teljesités

3.b.sz melléklet

ezer Ft-ban
Eredeti Médositott Tény Teljesités
~ 06.30. %
eldiranyzat
Felhalmozasi bevételek
Onkorm. kigvetési tdmog-bol fejleszt.célu 0 0 0
Felhalm. céli tamogatasok 83110 83 110 28 518 34%
Targyi eszkdzok és immaterialis javak értékesitése 4 000 4000 19 400 485%
Befekietett pénziigyi eszkdzk kamata, és oszfalék 0 0 0
énk.vagyon lizemeltetésébdl szarmazoé bev. 80 497 0 0
Egyéb felhalmozasi célu atvett pe. 2 000 2000 0
Korabban nyujtott kolcs6ndk visszatériilése o
(csak fejlesztési célu) T LI 970 Sy
Bevételek 6sszesen: 171 177 90 680 48 888 54%
Eredeti | Médositott Tény Teljesités
06.30. %
eldiranyzat

Felhalmozasi kiadasok
Felujitasok 86 370 86 882 0 0%
Beruhazasok 107 745 123 342 42 491 34%
Felhalmozasi kdlcsdn nyljtasa, térlesztése 2500 2 500 2 500 100%
Felhalmozas cél tAmogatas nydjtasa 0 796 796 100%
Fejlesztési céll hitelek tdrlesztése 0 0 0
Kiadasok dsszesen: 196 615 213 520 45 787 21%




OSSZESITO MERLEG

2015. 1. félévi teljesités

3.c.sz melléklet

ezer Ft-ban
Eredeti | Mddositott Tény Teljesités
06.30. %
el6iranyzat
Miikodési bevételek 1485597| 1625299 736002 45%
Mikodesi kiadasok 1617197 1712143 794631| 46%
Egyenleg -131600| _-86844| -58629| 68%
Fejlesztési bevételek 171177 90 680 48 888| 54%
Fejlesztési kiadasok 196 615| 213520 45787 21%
Egyenleg -25438| -122 840 3101 -3%
Finanszirozasi beveételek 0 0 0
Finanszirozasi kiadasok 0 18 781 18 781 100%
Ebbdal: - makddési céld hitel tdrleszliése 0 0 0
- fejlesztési célu hitel térlesztése 0 0 o
- Ah-on beliili megel. visszafiz. 0 18 781 18781 100%
Egyenleg 0 -18 781 -18 781 100%
El6z6 évi pénzmaradvany felhasznalasa 157 038 228 465 228 465 100%
Pénzmaradvany dsszesen 157 038| 228 465| 228 465 100%
Osszes bevétel 1813 812| 1944 444] 1013355 52%
Osszes kiadas 1813 812! 1944 444] 859199| 44%
Egyenleg 0 0] 154 156




CELLDOMOLKI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL

Targy: 2015. évi pénziigyi rendelet modositasa

2015. szeptember 2-i iilésére

ELOTERJESZTES
A Viarosfejlesztési és koltségvetési bizottsag

Folyé tigyek: k -

A 2015. évi pénziigyi terv modositasa indokolt a MAK -6l érkezett eldiranyzat-kozlok, a
képviseld-testiilet dontései, illetve az intézmények 2015. 1. féléves sajat hataskorii eléirényzat-
modositasai miatt.

MAK eléirdnyzat-értesitok alapjan:
1.

prémium évek program II és III. negyedév: 1.904.000 Ft-tal nd az 6nkormanyzat
kiegészitd allami timogatasa, kiadasi oldalon (bér+jarulék) Kozés Onkormanyzati
Hivatalnak 886.000 Ft-tal n6 a finanszirozasa, a Celldomolk és Koérnyéke Kozoktatasi
tarsulasnak 1018.000 Ft dsszegben tamogatdsértékii mitkddési céli pénzeszkozatadas

torténik.

2015. évi bérkompenzécié: a 04. havi 1.987.296 Ft, a 05. havi 1.949.323 Ft, a 06. havi
1.946.148 Ft, a 07. havi 1.910.715 Ft. (feladatalapu finanszirozés altalanos jogcime):
dsszesen 7.793.482 Ft-tal n6 a bevételi és kiadasi eldiranyzat

intézményeknek bevételek | kiadasok
finanszirozds kiadds megbontasa:
bér és jarulék
K6zos Onkormanyzati | 1.672.971 1.672.971 1.317.300 | 355.671
Hivatal
Kemenesaljai Miivelodési | 731.520 731.520 576.000 155.520
Kozpont és Konyvtér
Varosgondnoksag 754.253 754.253 593.900 160.353
Tarsulasoknak pe.
atadas
Kozoktatasi tarsulds 1.025.144 | 1.025.144 807.200 | 217.944
Szociélis tarsulasnak 3.609.594 | 3.609.594 | 2.842.200 | 767.394

Osszesen: 4.634.738 Ft pénzeszkozatadas a tarsulasoknak.

Szocidlis agazati potlék (2015. 3. negyedéves): 3.909.793 Ft -tal n6é a bevétel (fel.
finanszirozas szocidlis juttatds jogcime) és né a tamogatasértekli mikddési célu

pénzeszkozatadas a szocidlis tarsulas fele.

Kiegészité szocialis agazati potlék egy Osszegben elolegként érkezett a Neépjoléti
Szolgdlatban dolgozok julius-dec. havi kieg. dg. potlék kifizetéséhez: 9.012.750 Ft-tal
né a timogatasértékii mitkédési céli pénzeszkozatadas a szocialis tarsulas felé.

Ellatottak juttatdsai (fel. finanszirozds szocialis juttatas jogcime): 2.594.414 Ft-tal n6 a
bevétel és a kiadasi oldalon a szocialis juttatas. (05-07. havi kifizetések alapjan)



10.

I1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

2014. évi feladatalapi fin. elszamolads utdn 539.069 Ft tAmogatas érkezett, kiadasi
oldalon né a miikédési tartalék.

A majusi felmérés mutatoszam-modositasa alapjan a Varosi Ovoda és a Népjoléti
Szolgdlat allami finanszirozasa is csOkkent a mutatészam valtozasok miatt. A
Szocialis tarsuldsnak a pe. atadas 2.378.662 Ft-tal csokken, a Kdzoktatasi tarsulasnak
a pe. atadas 411,736 Ft-tal csokken.

A hivatal mikodtetésének timogatisa Csonge Ko6zség Onkormaényzatanak a
megallapodasbol valo kilépése miatt 5.770.800 Ft-tal csokkent az altalanos
tamogatasa, a Hivatal dologi eldiranyzataibdl kell zirolni ezt az dsszeget.

Az Onkormanyzat szempontjibdl a Kozés Onkormanyzati Hivatal 2014. évi
maradvanynak elvonasa: 13.875.000 Ft-tal né a maradvany igénybevétel és
13.875.000 Ft-tal n6 a miikodési tartalék.

Az Adim Jend Zeneiskolatol kapott téritési dij bevétel dtaddsa a Varosgondnoksagnak
174.375 Ft Gsszegben az iskolamikodtetés kiadasaira (dologi kiadas).

AROP-1.A.3-2014-2014-0048 Esélyegyenldség és szervezetfejlesztés a celldomolki
jarasban c. palyazat bevétele 33.991.600 Ft, kiadasi oldala 7.200.000 Ft bér és
1.749.600 Ft jarulék, beruhazasra 1.397.000 Ft, dologi kiadasra 23.645.000 Ft.

A beruhazasok kozott tervezve volt két napkollektoros beruhazas 6sszesen 73.524 e Ft
Osszegben, melyek nem nyertek, ezeket ki kell venni a palyizati bevételek és a
beruhdzasok koziil, mert nem nyertek a palyazatok. (KEOP -4.10.0/N Fotovoltatikus
rendszerek épitése Celldomélkén, és KEOP- 4. 10.0/A CVAI épiiletegyiittes
napkollektor beruhazas)

A gimnazium épiiletének feldjitasa a (a tetd felujitas kivételével, mivel az nem része a
palyazatnak) KEQP-2015-5.7.0 szamu 100% palyazati tamogatasu kiemelt projekt
keretében torténik. A bevételi és kiadasi elbirdnyzata: Ft. N6 a tamogatdsérickii
fejlesztési c. pe. atvétel és né a beruhazas bruttd 139.918.409 Ft-tal.

A Celldémélk Varosi Televizidban a térzstoke emelés 500 e Ft-rol megtortént a Ptk.
szerinti minimalis 3000 e Ft-ra, a fedezetet az eredeti kiltségvetésben miikédési célu
pe. atadasként terveztilk, 2500 e Ft atcsoportositisa indokolt részesedés vasarlasba
(beruhazas).

A fejlesztési tartalékbol 10 millié Ft atadds a Varosgondnoksagnak a
kézmunkaprogram kiadésaira. 1 millié Ft beruhazasra, 9 millid Ft dologi kiadasokra.
A Polgarmester hataskorii keretbél (miikddési célu pe. atadasbol atcsoportositas dologi

kiadasba, 147.000 Ft 6sszegben. (Mizeumok éjszakdjahoz kapcsolodéan)

A Vulkan Fiirdé melletti kerékparit meghosszabbitas brutté 3.480.636 Ft Gsszegben
az utfelvjitasi keretb6l atcsoportositas karbantartasra.



18. A nagyrendezvényi keretbdl 4000 e Ft dtadasa a KMK-nak pételbiranyzatként, 250 e
Ft a CVSE-nek 13/2015. (I.11.)) sz. képvisel6-testiileti hatirozata alapjan
atcsoportositunk.

19. A Népjoléti Szolgalat likviditasi problémainak fedezetére a képviselo-testiilet 10
millido Ft tamogatasértékii miikodési célii pénzeszkdzatadast nyujtott a Szocidlis
Tarsulasnak. A konszolidicié megtdrténte utan a tAmogatast a tarsulas visszautalta az
onkormanyzatnak. Csokken a pénzeszkozatadas és nd a miikddési tartalék.

20. A Vulkan Fiird6 fejlesztésére a 2015. évi koltségvetésben brutto 14.478 e Ft lett
tervezve, azaz 11.400 e Ft+ 3078 e Ft afa. A beruhazashoz a sajat eré bruttdo 12.478 e
Ft. Cstkken a pénzeszkozatvétel 2 millié Ft-tal és csdkken a beruhazas is. 7031 e Ft-
tal csokken a beruhdzas és né a miikédési céli pe. atadas. Az afa bevétel is csokken
1.898.370 Ft-tal, kiadasi oldalon csdkken a beruhazas.

21. A Varosgondnoksag foldmunkakat végzett a Vulkan Fiirdo teriiletén, dsszesen 87le
Ft+ afa, brutté 1.106 e Ft Osszegben, azaz a beruhdzasbol atcsoportositas a
Viarosgondnoksag finanszirozasa né (dologi).

22. A gydgyhellyé mindsitést a képviseld-testillet dontése alapjan a fiirdé karbantartasi
keret terhére rendelte meg a képviselo-testillet. 2015-ben az els6 részletet kell
kifizetni, n§ a beruhazas 5.288.280 Ft-tal és csékken a karbantartas 4.164.000 Ft-tal és
a befizetend6 afa 1.124.280 Ft-tal.

23. A Berzsenyi Daniel Gimnazium tetdszerkezetének felujitasdhoz hitel felvételrol
déntétt a képviselo-testillet. A kormanyzati engedélykérés folyamatban van, a
rendeletben szerepelni kell a hitelfelvételnek a MAK téjékoztatdsa szerint, mar az
engedély megérkezése elott, tehat né a bevétel a 40 millio Ft fejlesztési c.
hitelfelvétellel, a kiadasi oldalon pedig a Varosgondnoksagnak poételéiranyzat a
kivitelezés koltségeire beruhdzasra. A milkddési tartalékbol 3.307.000 Ft
atcsoportositisa poteldiranyzatként a Varosgondnoksagnak beruhdzdsra, mivel
43.307.000 Ft a koltségbecslése a kivitelezésnek.

24. A gimnazium tetécseréjének tervezoi koltségére 876.300 Ft fedezet atcsoportositasa a
miik$dési tartalékbol beruhdzasba.

25. A miikodési tartalék csdkkentése 35 millié Ft-tal a varhaté ipariizési ado bevételkiesés
Osszegével.

26. Ermekre (dologi kiadas) 1.275.080 Ft fedezet biztositas a miikodési tartalékbol.

Kérem az eléterjesztés megtargyalasat.

Celldomolk, 2015. augusztus 28.
Fehér Laszlo
Polgédrmester
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ELOTERJESZTES
A Keépviselo-testiilet
2015. szeptember 2-i {ilésére

Targy: Hitelszerzédéshez jelzilogfedezet megjeldlése

A Celldomolki Berzsenyi Déniel Gimnazium és Szakképzé Iskola gimnaziumi épiiletének
tetotér feltjitasdhoz a bankokt6l beérkeztek az ajanlatok. Ot pénzintézetet jelolt meg a
képviselo-testiilet, a K&H Bankot, a Kis —-Rabamenti Takarékszovetkezetet, a Répcelak és
Vidéke Takarékszovetkezetet, az OTP Bank Nyrt —t, tovabba a Magyar Fejlesztési Bankot.
Osszesen 4 ajénlat érkezett. MFB konstrukcios ajanlat nem érkezett, a K&H Bank
dsszehasonlitasként kitldott az MFB hitelkéltségérol tdjékoztatas.

A legalacsonyabb hitelkoltségli ajanlatot a K&H Bank nyujtotta. Ajanlatuk kitelezettség-
vallalas egyben, a mar megkiild6tt és aldirt szerz6dés- tervezetben ugyanezek a kondiciok
szerepelnek. Az ajanlata: 3 havi BUBOR+ 1,55% kamat, egyéb dijak, egyszeri kdltségek nem
keriilnek felszamitasra. Elotérlesztés lehetséges, kéliségeket nem szamol fel a bank.

A K&H Bank 60 millié Ft HUF értékii jelzalogfedezetet kért a hitel biztositékaul.

A képviselo-testiilet dontsén a jelzdlogfedezetrdl. Jelenleg az Onkormanyzati tulajdonu
ingatlanokon, az adéssigkonszoliddcié utan nincs jelzdlog. Elsdsorban olyan ingatlant
célszerii megjelélni, amit a 10 év futamido6 alatt nem szandékozik értékesiteni a képviselo-
testiilet. Fedezetcsere lehetséges a késobbiekben, amennyiben mégis értékesitené a jelzalog
ala bevont ingatlant a képviseld-testilet.

A balatonrendesi tibor jelzalogcesere miatt (Kévagoors, 849 és 859 hrsz.) 2012-ben lett
felbecsiiltetve, akkori értéke meglehetésen alacsony volt, azdéta az ingatlanpiaci arak
jelentdsen emelkedtek. Amennyiben nem éri el a balatonrendesi tabor forgalmi értéke a bank
altal kért 60 millio Ft-t, a Celld. Sdgi u. 22. hrsz. 1281, Spar feletti 12 db dnkormanyzati
tulajdon  bérlakdasok koziil javasolt felajanlani jelzdlogfedezetet, az értékbecslés
eredményétol fiiggden.

Az értékbecslés megrendelése a bank altal kitldott értékbecsléi lista alapjan lehetséges. Az
ertékbecslés kiadasainak fedezete a miikodési tartalék.

Az eloterjesztést a Varosfejlesztési és Koltségvetési bizottsig targyalta és elfogadasra
jJavasolta a képviseld-testiiletnek.

Hatarozati javaslat:

1. A képviselo-testilet az IBD-MUN-15-0094/1
szerzodésszamii 40 millio Ft beruhdzasi hitel
jelzalogfedezetiil a Kovagodrs, 849 és 859 hrsz.
ingatlant és az értékbecslés eredményétdl fiiggden a
Celldomolk Sagi u. 22. 1281 hrsz. ingatlanokat jeldli
meg 60 millio Ft értékben. Az értékbecslés fedezete a
miikodeési tartalék.

Felelds: Fehér Laszlo Polgarmester

Hataridé: azonnal
Celldémalk, 2015. augusztus 28. . /
X “Fehér Laszlé

Polgarmester
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ELOTERJESZTES
A Képviselo-testiilet
2015. szeptember 2-i iilésére
Folyé iigyek: 6.

Targy: Telepiilési onkormanyzatok rendkiviili onkormanyzati koltségvetési
tamogatasara palyazat benyijtasa

A 2015. évi pénziigyi terv elso féléves teljesitésérol szol6 beszamolo targyalasakor a pénziigyi
irodavezet6 tajékoztatta a képviselo-testiiletet a varhatd adobevétel-kiesésrdl és az adozoknak
tortént elozo évi nilfizetés miatti visszautalasrol.

A tamogatas Magyarorszag 2015. évi kézponti koltségvetésérél szolo 2014. évi C. torvény,
valamint az ebr42-ben megjelent palyazati kiirds alapjan igényelhetd.

Az adobevétel kiesés telepiilésgazdalkodasi feladatok, ovodai, kulturalis, szocialis,
egészségligyi alapellatas és iskolamiikédtetés feladatellatis vonatkozasdban jelent
finanszirozasi problémat, 30 és 60 napon tili lejart szamlakat.

Viarosfejlesztési és koltségvetési bizottsag javasolta a palyazat benyujtdsat az iparizési
adobevétel visszautalds és bevétel kiesés miatti fedezet nélkiili kiadasokra és lejart szallitoi
tartozasokra.

A pélydzatot a pénziigyi irodavezeté késziti és 2015. szeptember 30-ig benyujtasra keril a
Magyar Allamkincstar, a Beliigyminisztérium és a Nemzetgazdasiagi Minisztérium felé. A
palyazatrol eredmeny 2015. decemberben varhato.

Hatarozati javaslat:

1. A képviselo-testiilet kifejezi szandékat a Telepiilési
onkormanyzatok rendkiviili onkormanyzati
koltségvetési tamogatds cimi palyazat benwijtasara
és megbizza Fehér Laszld Polgarmestert a palyazat
elkészitésével.

Felelos: Fehér Laszl6 Polgarmester
Hatiridé: azonnal

nze

Fehér Laszlé
polgarmester

Celldémolk, 2015. augusztus 28.
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) Napirend: ...
ELOTERJESZTES

Celldomolk Varos Képviseld-testiilet
2015. szeptember 2-i iilésére

Térgy: A JUFA Ungarn Kft. altal létesitett szauna és gyermekvilag iizemeltetése

A tavalyi évben JUFA Ungarn Kft. beruhdzasban elkésziilt a Vulkin Gydgy és
Elményfiirdé két uj létesitménye, amelyek a prébatizemek sordn a Vulkén Gy6gy-, és
Elményfiird6vel kozds egységet alkotva kezdték meg miikodésiiket.

A szaunavildg 2014. augusztus 8-dn, a gyerekvildg 2014. december 18-an lett lizembe
helyezve, fgy a létesitmények miikodtetésével kapcsolatos jogi helyzetet ezen két
idépontra vonatkozéan visszamendleges hatallyal mindenképpen rendezni kell, amellyel
kapcsolatban a kévetkezékrél tajékoztatom a Tisztelt Képviseld-testiiletet.

Az Onkormanyzat és a JUFA Ungarn Kft. 2012-ben hatarozta el, hogy a Vulkdn Fiirdét
érintéen kozos fejlesztést hajt végre, foként a JUFA Ungarn Kft. forrasaibél, eurdpai
unids forriasokra timaszkodva, és a Firdd korili teriiletek értékesitésébdl szirmazo
onkormanyzati bevétel egy részének terhére.

Az egylittmiikddés alapjit a felek a 2012.06.20-an kelt szindikidtusi szerzddésben
rendezték. A szerz8dés szerint a mar m{ikodé Vulkan Fiird6t egy kézés tulajdonud
gazdasagi tirsasag vette bérbe 25 évre, amely azt nyilvanos fiirdé funkcidéban kételes
mikodtetni.

A bérld, Vulkdn Firdd Kft, jelenleg a mintegy 1,2 Milliard értékd fiird6ért netté ~46
millié Ft éves bérleti dijat fizet, a Fiird6 egyes részeit a palyazatok miatt a JUFA Ungarn
Kft. bérli. A felek a szindikdtusi szerz6désben megillapodtak, hogy a Fiirdd
alapszolgaltatasait a szdlloda és a kemping vendégei 1000 Ft-os brutté aron vehetik
igénybe, amit a JUFA Ungarn Kft. kiteles valamennyi 4 évet betdltdtt vendége utan
megfizetni.

A felek a szerzédésben vallaltak, hogy a Vulkan Fiird6hoz kapcsolodd mintegy nettd 750
millié forint értékii két 4j létesitményt a JUFA Ungarn Kft. bérbe adja a Vulkan Fiirdé Kft.
pedig bérbe veszi.

Hosszas targyalas eredményeként a fentiekkel kapcsolatosan a JUFA Ungarn Kft. a
kovetkez6k elfogadast kéri a Vulkan Fiirdé Kft. taggyiilésén:

1. Ujlétesitmények bérletével kapcsolatosan:

- abérleti dij dsszege évi nettd 40 millié forint keriiljon megallapitasra;

- abérleménnyel kapcsolatos karbantartasi feladatok a bérlét terheljék;

- a bérlet idétartamanak vége egyezzen meg a Vulkan Fiirdé bérleti
szerzGdése idGtartamanak végével.



2. A JUFA Ungarn Kft. vendégei utan fizetendd dfjakkal kapcsolatban:

fiirdd szolgéltatisait igénybe vevGk altal fizetendd dij: mindenkori
celldomolki lakosok éltal fizetendd felnétt ar minusz 25%, amelyet
valamennyi 4 évet betdltott vendég utdn kelljen megfizetni;

szaundaért fizetendd dij: mindenkori celldomélki lakos altal fizetendd
ar minusz 25%, amelyet, a szaunat ténylegesen igénybevevd vendégek
utdn kelljen csak megfizetni.

A bérleti dijjal kapcsolatban tudni kell, hogy a Vulkdn Fiirdd éves kényv szerint
nyilvintartott netté értékcsokkenése mintegy 46 millié forint, mig a JUFA Ungarn
érintett létesftményeié mintegy 35 millié forint. Tehat a két bérleti dfj nagysdgrendileg a
két ingatlan egyiittes értékcsokkenéséhez igazodik, figyelembe véve azt is, hogy a JUFA
Ungarn Kft. és Vulkdn Furdé Kft. kozott, mint kapcsolt véllalkozdsok kozott ugynevezett
transzferar szabalyra is tekintettel kell lenni. Allispontom szerint lényeges, hogy
mindkét bérlének vallalnia kellene a karbantartasi, feldjitdsi és beruhazasi feladatokat a
JUFA Ungarn Kft-nek magédnak, az Onkormanyzatnak pedig oly médon, hogy a bérlé
részére keretdsszeget biztositson, amelyet szdmldkkal igazolt karbantartdsok,
felGjftdsok utan finanszfroz. A fentiek alapjan a bérleti konstrukcié e formaban -
megitélésem szerint — hasonld, igy timogathatd.

A fizetendd jegyarak vonatkozdsdban tovabbi kedvezményre a JUFA Ungarn Kft. azért
tart igényt, mivel gy véli, hogy a Vulkan Fiirdén a miikodési veszteség csdkkenésének
oka elsésorban az tijjonnan kialakult létesitmények miatti megndvekedett latogatasagra
vezethetd vissza. Allaspontjuk szerint az egymdssal valé elszamolds kapcsdn nagyon
lényeges, hogy a fiirdé haszndlati dfjat valamennyi széllovendég utdn megfizetik, nem
csak a Vulkan Fiirdét ténylegesen haszndlok utan. A kedvezményes belépddijakat az is
alatdmasztja, hogy a JUFA Ungarn Kft. nagy dsszeget kélt marketing tevékenységre,
amibdl véleményiik szerint a Vulkan Fiirdd is jelent6sen profital.

Kérdésként felvetddik, hogy ebben az esetben nem okoz-e gondot a transzferdr szabdly?
Erre vonatkozdan kényvvizsgaldi szakértdi vélemény beszerzésére kértiik fel a Vulkan
Fiird6 Kft. igyvezetdjét, mely dllasfoglaldst elGterjesztésiinkhdz csatolunk.

Az Uj létesitmények lizemeltetése jelen litogatdszim mellett vélhetden még ndvelni
fogja a veszteséget, de a JUFA Ungarn Kft. képvisel6i a kemping fellendiilésétdl és a
tovabbi fejlesztésektdl névekvs latogatészdmot, igy magasabb arbevételi adatokat
varnak.

A Vulkan Fiirdd Kft. veszteségét az érvényben 1évd szindikatusi szerzddés alapjan a
Celldomélk Varos Onkormanyzata és a tulajdonostdrs JUFA Ungarn Kft. kézosen, 50-
50% aranyban koteles pétolni, de (gy, hogy az Onkormanyzat veszteségpétldsi
kotelezettsége 30 millié Ft/év dsszegben maximalizdlva van. A fentiekben részletezett
konstrukcié tehat az Onkormanyzatra egy esetleges még veszteségesebb miikddés
mellett sem rd tovabbi anyagi tdbbletterhet.

Ugyszintén a JUFA Ungarn Kft kérése, hogy legalabb a kdovetkez6 10 évben abban az
esetben is vallalja az Onkormanyzat az éves 30 millio Ft-os veszteségpatlast, ha az éves
veszteség osszege nem éri el a 60 milli6 Ft-ot, igy - figyelembe véve az 50-50%-o0s
veszteségpatlasi aranyt - az Onkormdanyzat altal fizetendd mérték ennél kevesebb lenne.



L.

A képviselo-testiilet a bérleti szerzddés hatalybalépésével
egyidejlileg médositani kivanja a 2012. jinius 20-an kelt a
JUFA Ungarn Kft. és Celldémélk Varos Onkorményzata
kozott megkotott szindikatusi szerzédés 9. pontjat a
kovetkezbk szerint:

~Felek megdllapodnak abban, hogy a JUFA Ungarn Kft. altai
épitett szlloda és kemping vendégei utan a JUFA Ungarn Kft.
a flirdé un. alapszolgaltatasi (jelenleg 1szémedence,
tanmedence gydgyvizes jakuzzi medence, gyermekvilag,
oridscsiszda, termalvizes medence, kiilsé strandfiirdd
hasznalata) igénybevételi lehetdségéért koteles megfizetni
valamennyi 4 éves kort betdltott szall6-, valamint
kempingvendége utdn, vendégéjszakanként a mindenkor
kozzétett (hatalyos) arlista szerint celldémélki lakéhelyi
felndtt belépé dij (jelenleg bruttd 1.500 Ft), valamint a
kotelezden igénybe veendd szekrényhasznalati dij (jelenleg
brutté 250 Ft) egyiittes értékének (jelenleg 1750 Ft) 25%-
aval csokkentett dsszeget.

A szauna-vilagért a JUFA Ungarn Kft. a mindenkor kozzétett
(hatdlyos) Aarlista szerint celldomdlki lakohelyd feln6tt
szauna hasznalati dij (jelenleg brutté 1000 Ft) 25%-aval
csOkkentett Osszeget koteles megfizetni a valamennyi 18
éves kort betdltott szallovendége utan, vendégéjszakanként.
A szerz6d6 felek megdllapodnak, hogy a fentiekben
hivatkozott celldémolki lakéhelyi felnott belépd és szauna
haszndlati dfj mddositasa csak egyiittes, kozds akarattal
lehetséges.”
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A képviselG-testiilet a bérleti szerzddés hatalybalépésével
egyidejiilleg modosftani kivanja a Vulkan Gydgy-, és
Elményfird6 tarsasagi szerz6désének 4. pontjit a
kovetkezdk szerint:

» A Tarsasig tagjai évente legfeljebb 12 alkalommal
maximum 200 millié6 Ft - ebbél az Onkormanyzat maximum
30.000.000 Ft - potbefizetés telkesitésére kételezhetok,
amelyet a tagok készpénzben, a taggylilés altal eldirt
esetenként el6{rt hataridében és visszafizetési kitelezettség
mellett kotelesek megfizetni. A pétbefizetés dsszege a tag
térzsbetétjét nem noveli.”

Iv.

A Képviseld-testililet bérleti szerzddés hatdlybalépésével
vallalja, hogy a 2015-6s iizleti évt6l kezdd6dd 10 éves
idétartamra vonatkozdéan abban az esetben is vallalja az
Onkormanyzat az éves 30 millig forintos veszteségpétlast, ha
az éves veszteség dsszege nem éri el a 60 millié forintot, igy



Lényeges megjegyezni, hogy a fentiek szerinti konstrukcié az Onkormanyzat szdmdra
fizetési tobbletet nem jelent, ugyanakkor a megndvekedett varhaté veszteség miatt a
Vulkidn Fiird6 likviditasi helyzetét azonban nagymértékben ronthatja, tehat rendkiviil
fontosnak tartom, hogy a tirsasag miikodési likviditasat kellé garancidkkal biztositani
tudjuk.

Tajékoztatom tovdbba a képviseld-testiiletet, hogy a targyaldsok elhizddasa miatt a
JUFA Ungarn Kft-nek még jelentds tartozasa van a Vulkdn Firdé Kft. felé.

Az el6terjesztést az Ugyrendi, Jogi és Kozbiztonsagi Bizottsag, valamint a Varosfejlesztési
és Koltségvetési Bizottsag is targyalta, tAmogathatonak tartjdk a JUFA Ungarn Kft.
kéréseit azzal, hogy a szaunavilag hasznalatat valamennyi 18 év feletti szallodahasznalét
kellene alapul venni.

A fentiek alapjin kérem a tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy az aldbbi hatarozatokat
elfogadni sziveskedjék:

HATAROQZATI JAVASLAT;

L.

A képvisel§-testiilet felhatalmazza a Polgarmestert, hogy a

Vulkdn Fiirdd Kft. taggy(ilésén tdmogassa a JUFA Ungarn Kft.

és a Vulkin Gyégy és Elményfiirdé Uzemeltetd Kft. kozott

megkotendd bérleti szerzGdést az alabbi fobb kritériumok
teljesitése mellett:

1. Abérleti dij 6sszege nett6 40 millio Ft/év.

2. A Dbérleti jogviszony hatarozott iddre: 2037. 06. 30-ig sz6!

3. A bérlemény karbantartasarodl, felijitasarol a bérbeadd
sajat koltsége terhére kiteles gondoskodni.

4, A bérleti szerzédés hatalyba 1épésének feltétele, hogy a
JUFA Ungarn Kft. a Vulkan Fiirdé Kft. szemben fennallé
fizetési kotelezettségét a bérleti szerzOdés alairasat
kdvetd 10 napon beliil egyenlitse ki.

5. A bérleti szerzddést a Vulkan Fiirdd Kft kiilén indoklas
nélkiil felmondhatja, ha a JUFA Ungarn Kft az iizleti
tervben el6irt - havi ilitemezés(i - veszteségpétlasi és a
Vulkdn  Firdé felé fenndlld egyéb fizetési
kotelezettségének nem tesz eleget és azt az erre val6
felszolitast kévetben legkésébb 15 napon beliil sem
teljesiti.

6. A Képviseld-testiilet vallalja, hogy a 2015-s iizleti évt6l
kezd6dé 10 éves idStartamra vonatkozéan abban az
esetben is vallalja az Onkorméanyzat az éves 30 milli6 Ft-
os veszteségpotlast, ha az éves veszteség Osszege nem éri
el a 60 millié Ft-ot, igy - figyelembe véve az 50-50%-0s
veszteségpotlasi aranyt - az Onkormdanyzat altal
fizetendd mérték ennél kevesebb lenne.



- figyelembe véve az 50-50 %-os veszteségpdtlasi aranyt -
az Onkormanyzat altal fizetendé mérték ennél kevesebb

lenne.

Felelds: Fehér Laszlé polgarmester
Farkas Gdbor jegyzé

Hataridg: azonnal

Celldémélk, 2015. augusztus 25.

Farkag Gabor
jegyzd



Koényvvizsgal6i vélemény a Vulkanfiirdd Kit. arlistaval kapcsolatosan

Készitette: Audikont Kft. Németh Tamas kényvvizsgalo

Roviden dsszefoglalva az elézményeket: A Jufa Ungarn Kft. szalldvendégei részére a Vulkan
Gyogy- és Elményfurdd Kft. az aitala meghirdetett araktd! eltéré belépd arakat kivan
alkalmazni.

Megitélésem szerint, a jelenlegi szabalyozasok alapjan nem tiltott, hogy egy vallalkozas
eltérd arakat alkalmazzon a kilonbozo vevd korei felé. Lényeges, hogy a Vulkanfurdd altal
alkalmazott arlistdban ez elére legyen meghirdetve, elkllonithetd ismérvek alapjan eltérd
egységar alkalmazhaté. Ezen elv alapjan lehet eltérd arakat alkalmazni pl. gyerekeknél,
nyugdijasoknal , de lehet eltéré csoport pl. a szallévendég, vagy helyi lakos is. Tovabbi
feltétel, hogy az egységarakat az elkuldnitett csoportok vonatkozasaban egységesen kel
alkalmazni.

A kiadott arlista nem kedvezményekrdl szdl, hanem konkrét dijtételekrdl, melyet a cég
Uzletpolitikai megfontolasok alapjan allapit meg. Amennyiben a fent emlitett kritériumok
alapjan torténik az arlista jovahagyasa, abban az esetben a kilénbdzd csoportokra
megallapitott dreltérések ( 20-25%)nem jelentenek addkockazatot.

Szombathely, 2015. augusztus 26.

Németh Tamas

Audikont Kft. kdnyvvizsgald



CELLDOMOLKI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
Dopiacad, . 5 -

ELOTERJESZTES
a képviseld-testiilet 2015. szeptember 2-iiilésére
Targy: a Varosgondnoksdg igazgatdi dlldshelyére palyazat kiirasa

Az intézmény igazgatéjanak magasabb vezeti megbizdsa 2015. december 31-én jar le,
figyelemmel arra, hogy a palydzoknak legalabb 30 napos beadasi hatariddt kell
biztosftani, illetve a benyujtist kovetden 30 nap van a dontés meghozatalara
célszerlinek tartom, hogy a palyazati Kkifrasr6l a jelen ilésén doéntsén a képviseld-
testilet. Az intézmény magasabb vezet6i megbizisnal az aldbbi jogszabalyi
rendelkezésekre kell figyelemmel lenni:

e akozalkalmazottak jogallasarél sz6lé 1992. évi XXXIIL térvény:

20.§
(1) A kozalkalmazotti jogviszony alanyai a munkaltato és a kézalkalmazott.
(2) Kozalkalmazotti jogviszony
a) biintetlen elééletd,
b) tizennyolcadik életévét betoltott, tovabba

¢) magyar allampolgarsagl, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad
mozgas és tartézkodds jogdval rendelkezé, illetve bevandorolt vagy
letelepedett

d) éllam elleni biincselekmény [a Biintetd Toérvénykdnyvrél szélé 2012.
évi C. térvény (a tovdbbiakban: Btk.) XXIV. Fejezet, illetve a Biintetd
Torvénykonyvrdl szolé 1978. évi IV. torvény (a tovabbiakban: 1978.
évi IV. torvény) X. fejezet], igazsagszolgaltatis elleni blincselekmény
(Btk. XXVI. Fejezet, illetve az 1978. évi 1V. torvény XV. fejezet VL. cim),
korrupciés blncselekmény (Btk. XXVIL. Fejezet) vagy kozélet
tisztasiga, valamint a nemzetkdzi kozélet tisztasaga elleni
biincselekmény (1978. évi V. torvény XV. fejezet VII. és VIII. cim),
hivatali blincselekmény (Btk. XXVIIL. Fejezet, illetve az 1978. évi IV.
térvény XV. fejezet IV. cim), illetve kozbizalom elleni blincselekmény
(Btk. XXXIIL Fejezet, illetve az 1978. évi IV. térvény XVI. fejezet 111, cim)
miatt indult biintet6eljaras hatélya alatt nem &ll6

személlyel 1étesfthetd.

(2a) Ha a renddrségrél szélé torvény az e térvényben meghatdrozott
munkavégzési szabdlyra kiilon ellendrzési lehetdséget teremt a munkaltaté
kdzalkalmazottai tekintetében, a kozalkalmazotti jogviszony létesftésének és
fenntartasanak feltétele az ellendrzéshez valé hozzajarulas.

(2b) A munkaltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban &llok tekintetében - ha a
renddrségrdl szo6lé térvény elbirja - a rendbrségrél sz6l6 torvény szerinti



belsé biinmegeldzési és biinfelderitési feladatokat eilaté szerv ellendrizheti,
hogy a munkéltatval kozalkalmazotti jogviszonyban allé kézalkalmazott
eleget tesz-e az e tdrvényben meghatarozott hivatali kételezettségének.

(2c¢) Ha a munkaltaté feladatkérébe tizennyolcadik életévét be nem toliott
személy nevelése, feliigyelete, gondozdsa vagy gyégykezelése tartozik, a
kozalkalmazotti jogviszony létesitésének a feltétele az (1) bekezdésben
meghatarozottakon til a (2d) és (2e) bekezdésben meghatarozott
kovetelményeknek valé megfelelés.

(2d) Kézalkalmazotti jogviszony nem létes{thetd
a) abiintet6eljards jogerds befejezéséig azzal, aki

aa) a 2013. jinius 30-ig hatdlyban volt emberdlés {1978. évi IV. térvény 166. §
(2) bekezdés i) pont], 6ngyilkossagban valé kozrem(kddés [1978. évi IV.
torvény 168. § (2) bekezdés), személyi szabadsag megsértése [1978. évi IV.
torvény 175. § (3) bekezdés €) pont], emberkereskedelem [1978. évi IV.
torvény 175/B. § (2) bekezdés a) pont és (5) bekezdés], csaladi dllas
megvaltoztatasa [1978. évi IV. térvény 193. § (2) bekezdés b) pont], kiskord
veszélyeztetése [1978. évi IV. térvény 195. § (1)-(3) bekezdés], erdszakos
kozosiilés [1978. évi IV. torvény 197. § (2) bekezdés a) pont és (3)
bekezdés], szemérem elleni erdszak [1978. évi IV. térvény 198. § (2)
bekezdés a} pont és (3) bekezdés], megrontds (1978. évi IV. tdrvény 201-
202/A. §), tiltott pornograf felvétellel visszaélés (1978, évi IV. térvény 204.
§), lizletszerfi kéjelgés eldsegitése [1978. évi IV. torvény 205. § (3) bekezdés
a) pont], visszaélés kabitoszerrel [1978. évi IV. torvény 282/B. § (1)
bekezdés, (2) bekezdés a) és c) pont, 282/B. § (5) bekezdés és (7) bekezdés
a) pont],

ab) tiltott toborzids [Btk. 146. § (3) bekezdés], emberélés [Btk. 160. § (2)
bekezdés i) pont], ongyilkossigban kozremikodés [Btk. 162. § (2)
bekezdés], emberi test tiltott felhaszndldsa [Btk. 175. § (3) bekezdés a)
pont], kabitészer-kereskedelem [Btk. 177. § (1) bekezdés a) és b) pont],
kabitészer birtoklasa [Btk. 179. § (1) bekezdés a) pont és (2) bekezdés],
kéros szenvedélykeltés (Btk. 181. §), teljesitményfokozd szerrel visszaélés
[Btk. 185. § (3) és (5) bekezdés], emberrablas [Btk. 190. § (2) bekezdés a)
pont és (3) bekezdés a) pont], emberkereskedelem {Btk. 192. § (4) bekezdés
a) pont, (5) és (6) bekezdés], kényszermunka [Btk. 193. § (2) bekezdés c)
pont], személyi szabadsag megsértése [Btk. 194. § (2) bekezdés a) pont és
(3) bekezdés), szexudlis kényszer{tés [Btk. 196. § (2) bekezdés a) pont és (3)
bekezdés], szexudlis erdszak [Btk. 197. § (2) bekezdés, (3) bekezdés a) pont
és (4) bekezdés), szexudlis visszaélés (Btk. 198. §), kerités [Btk. 200. § (2)
bekezdés és (4) bekezdés a) pont], prostiticid eldsegftése [Btk. 201. § (1)
bekezdés c) pont és (2) bekezdés], gyermekprostiticié kihasznalasa (Btk.
203. §), gyermekpornografia (Btk. 204. §), szeméremsértés [Btk. 205. § (2)
bekezdés], kiskort veszélyeztetése (Btk. 208. §), gyermekmunka (Btk. 209.
§), csaladi jogéllis megsértése [Btk. 213. § (2) bekezdés b) pont]
biincselekmény elkévetésének megalapozott gyanija miatt biintetSeljaras
hatdlya alatt all,

b) azzal, aki a Btk. 52. § (3) bekezdése szerinti foglalkozast6! eltiltis hatdlya
alatt all, vagy



c) azzal, aki az a) pontban meghatarozott biincselekmények elkévetése miatt
kényszergyébgykezelés alatt all.

(2e) Kézalkalmazotti jogviszony nem létesithetd azzal, akivel szemben a (2d)
bekezdés a) pontjaban meghatarozott

a) szandékos biincselekmény miatt végrehajtandé szabadségvesztést szabtak
ki,

aa) Ot évet el nem éré szabadsigvesztés esetén a mentesités bedlltatol
szamftott 6t évig,

ab) 6tévi vagy azt meghaladé szabadsigvesztés esetén a mentesités bealltatol
szamftott nyolc évig;

b) szindékos biincselekmény miatt kozérdekd munkat vagy pénzbiintetést
szabtak ki, a mentesités bedlltatél szam{tott két évig;

c) szindékos biincselekmény miatt végrehajtisaban felfiiggesztett
szabadsagvesztést szabtak ki, a mentes{tés bealltatél szdmitott harom évig.

(3) Végrehaijtasi jogszabaly a jogviszony létesitéséhez
a) a (2) bekezdés b) és ¢) pontjaban foglalt feltétel al6l mentes{tést adhat,

b) magyar allampolgarsigot, magyar nyelvtudast, illetdleg
cselekviképességet frhat eld.

(4) A kozalkalmazotti jogviszonyt létesiteni szandékozé személy hatdsagi
bizonyftvannyal igazolja, hogy biintetlen elGélet(i, tovabba, hogy nem &ll a
(2) bekezdés d) pontja szerinti biintetSeljaras hatalya alatt, és - ha a (2c)
bekezdésben meghatarozott kézalkalmazotti jogviszonyt kivan létesiteni -
vele szemben nem &llnak fenn a (2d) és (2e) bekezdésben foglalt kizard
okok.

(5) A munkiltaté felhivisara a kozalkalmazotti jogviszonyt létesiteni
szidndékoz6 személy hatésagi bizonyitvinnyal igazolja, hogy nem &ll olyan
foglalkozastdl eltiltds hatalya alatt, amely a kozalkalmazotti jogviszony
létesitését nem teszi lehetdvé.

(6) Indokolt esetben a munkéltaté frasban felszélfthatja a kozalkalmazottat,
hogy a felhfvastél szamftott tizendt munkanapon beliil - ha e hatarid6n beliil
menthetd ok miatt nem lehetséges, annak megsz(inését kovetGen
haladéktalanul - hat6sagi bizonyftvannyal igazolja, hogy biintetlen eldéletd,
nem &ll a munkakorének megfelelé vagy a munkakorének részét képezd
foglalkozastol eltiltds, vagy a (2) bekezdés d) pontja szerinti biintetdeljaras
hatélya alatt, illetve - a (2c) bekezdésben meghatdrozott kozalkalmazotti
jogviszony esetén - nem dllnak fenn vele szemben a (2d) és (Ze)
bekezdésben foglalt kizaro6 ckok.

(7) Ha a kdzalkalmazott igazolja, hogy biintetlen eldélet(i, nem all a (2)
bekezdés d) pontja szerinti biintetdeljards hatdlya alatt, nem all a (6)
bekezdésben meghatéarozott foglalkozastél eitiltas hatalya alatt, tovabba - a
(2c) bekezdésben meghatérozott kozalkalmazotti jogviszony esetén - nem
allnak fenn vele szemben a (2d) és (2e) bekezdésben foglalt kizaré okok,
akkor a munkaltaté a blniigyi nyilvantarté szerv daltal kiéllitott hatdsagi



bizonyftvany kiaddsa irdnti eljardsért megfizetett igazgatdsi szolgaltatasi
dfjat a kézalkalmazott részére megtériti.

(8) A munkaltaté a (2) bekezdés a) pontjdban, a (2d) és (2e) bekezdésben,
valamint az (5) és (6) bekezdésben meghatdrozott feltételeknek valo
megfelelés ellendrzése céljabol kezeli

a) a kozalkalmazotti jogviszonyt 1étesiteni szindékozo személy,
b) a kozalkalmazott

azon személyes adatait, amelyeket a biiniigyi nyilvantart6 szerv altal
kidllftott hatéséagi bizonyftvany tartaimaz.

(9) A (4)-(7) bekezdésben foglaltak alapjdn megismert személyes adatokat a
munkiltaté a kozalkalmazotti jogviszony létesitésérél meghozott doéntés
idépontjaig vagy - kodzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén - a
kozalkalmazotti jogviszony megsz(inéséig (megsziintetéséig) kezeli.

20/A.§

(1) Kozalkalmazotti jogviszony palyazat alapjén létesfthetS. Csak olyan
kézalkalmazottat lehet kinevezni, aki a palydzaton részt vett és a palydzati
feltételeknek megfelelt. A palyazatot - torvény eltérd rendelkezése
hidnydban -a kinevezési jogkér gyakorléja frja ki. Ha a pélyazat kifrdsa nem
kotelez8, a munkaltaté dénthet arrdl, hogy a munkakor, illetve a beosztas
betdltése palyazat alapjan torténik.

(2) A 25.§ (2) bekezdés b) pontja szerinti thelyezés esetén palyazat kifrasa
nélkiil létesithetd kozalkalmazotti jogviszony akkor is, ha egyébként a
munkakér betoltéséhez palyazat kifrdsa kotelezd. Ezen tdlmenden, a
munkakér pélyazat kifrasa nélkiil is betdlthetd

a) olyan munkakér esetén, amely tekintetében - kilencven napon beliil -
mar legaldbb két alkalommal eredményteleniil keriilt sor pélyazati
felhivas kifrasara,

b) ha a munkakér haladéktalan betdltése a folyamatos ellatas
biztonsigos megszervezéséhez elengedhetetleniil sziikséges, és a
folyamatos mdkodéshez szilkséges személyi feltételek mads
munkaszervezési eszkzokkel nem biztosithatok,

¢) ha a munkéltaténal osztondljas foglalkoztatasi jogviszonyban legalabb
kilenc honapig foglalkoztatott személlyel az 6sztondfjas foglalkoztatasi
jogviszony megsziinését kévetd egy hénapon belill létesitenek
kozalkalmazotti  jogviszonyt, feltéve, hogy az Osztdndijas
foglalkoztatottként ellitott feladatai részét képezték a kinevezésében
foglalt munkakérének, és az osztondfjas foglalkoztatisi jogviszony
nem a munkaltaté azonnali hataly felmondasdval sziint meg,

d) helyettesftésre vagy meghatarozott munka elvégzésére, illetve feladat
ellatasara sz616 hatarozott idejii kinevezés esetén, vagy

e) ha ezt végrehajtasi jogszabdly elbirja.
(3) A pélyazati felhfvasban meg kell jeldlni:



a) a munkiltaté és a betdltendé munkakor, vezetdi beosztas
megnevezését,

b) a munkakérbe tartozd, illetve a vezetdi beosztdssal jaré lényeges
feladatokat,

c) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,
d) a pélyazat részeként benyujtanda iratokat, igazolasokat, tovabba
e) a palyazat benyujtasdnak feltételeit és elbfraldsédnak hatdridejét.

(4) A pélyazati felhivist a kormanyzati személyiigyi igazgatasi feladatokat
eliaté szerv (a tovabbiakban: személyiigyi kozpont) internetes oldalan kell
kozzétenni. Emellett a pdalydzati felhivist, valamint a munkiltatonal
kozalkalmazotti jogviszony keretében pélydzat nélkiil betdlthetd munkakért
és a kinevezés feltételeit (a tovidbbiakban: dllashirdetés)

a) ha a fenntarté énkormanyzat, a székhelyén,

b) ha a fenntarté 6nkormdnyzati tdrsulds, a tdrsuldsban részt vevé
onkorményzatok székhelyén is, tovabba

¢) a munkaltat6 a székhelye és telephelye szerinti telepiilésen

a helyben szokisos médon kiteles kozzétenni. Végrehajtasi jogszabaly
hivatalos lapban vagy egyéb médon valé kozzétételt is el6irhat. Ebben
az esetben, tovabba az a}-c) pontban foglalt esetekben meg kell jeldlni
a palyazati felhfvasnak a személylgyi kozpont honlapjin valé
kozzétételének id6pontjat. A palydzat benyijtisianak a hatarideje a
palyazati felhivdsnak a személyiigyi kézpont honlapjdn vald elsGdleges
kozzététel6t6l szamitott tizendt napndl - a munkaltatd vezetésére kifrt
palyézat esetén harminc napndl - rovidebb nem lehet. Allashirdetés
esetén e hataridéket az a) pont alapjan torténd kozzétételtSl kell
szamitani.

(5) A palyazé - a (3) bekezdés d) pontja alapjan meghatdrozottakon tilmenden

- a palydzathoz csatolja

a) a munkaltaté vezetésére kifrt palyazat esetén a munkaltato vezetésére,
fejlesztésére vonatkozd programjat,

b) arrél sz616 nyilatkozatit, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal dsszefliggésben sziikséges kezeléséhez
hozzajarul,

c) a killébn jogszabdlyban vagy a pdlydzatban el6frt tovabbi
kéveteimények igazoldsira vonatkozd okiratokat.

(6) Jogszably eltéré rendelkezése hidnyaban magasabb vezetSi beosztasra
kifrt palydzat esetén a pdlydzot a palyazati hatdridé lejartat kovetd
huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizisi jogkér gyakorldja altal
létrehozott legaldbb haromtagy, a betéltend6 munkakér feladatait érintden
szakértelemmel rendelkezé bizottsag hallgatja meg, melynek nem lehet tagja
- a helyi 6nkorményzati képvisel§-testiilet tagja kivételével - a kinevezeési,
megbfzasi jogkér gyakorldja. A kinevezési, megbizési jogkér gyakorldja a
bizottsag frasba foglalt véleményét mérlegelve a palyazati hataridé lejartat
kdvetd



a) hatvan napon beliil, vagy
b) elsd iilésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,

dont a koézalkalmazotti jogviszony létesitésérdl, illetve a vezet6i
megbfzasrol. Egyebekben a pélydzat elbirdldsinak rendjét a
munkaltaté hatarozza meg.

(7) A benyuijtott palyazat tartalma - trvény eltérd rendelkezése hidnydban -
csak a palyazé beleegyezésével kozolhetd harmadik személlyel. Sikertelen
palyazat esetén a palydzé részére a pdlyazati anyagot vissza kell juttatni.
Amennyiben a palyazé az altala benyujtott, személyes adatokat tartalmazo
adathordozot a palyézat elbirdlasi hatdridejétél szamitott kilencven napon
beliil nem veszi at, azokat meg kell semmisiteni és személyes adatait térélni
kell.

(8)
9)
20/B. §

(1) A magasabb vezetS és a vezetS beosztas ellatdsdra sz6l6 megbizasra a
20/A. § (1) és (3)-(8) bekezdései alkalmazédsaval palyazatot kell kifrni. A
palyazatot a megbfzasi jogkor gyakorldja frja ki.

(2) A pélyazatban meg kell jeldlni, hogy a magasabb vezets, illetve a vezetd
beosztds elldtdsidra megbfzdst az kaphat, aki a munkaltatéval
kozalkalmazotti jogviszonyban &ll, vagy a megbizdssal -egyidejiileg
kézalkalmazotti munkakdrbe kinevezhetd.

(3) Ha e térvény alapjén a magasabb vezetd, illetve vezetd beosztés elldtasahoz
palyazatot kell kiirni, a palydzatban meg kell jelolni a kézalkalmazott altal
betoltendd munkakeért is.

(4) Ha a magasabb vezetd, illetve a vezetd beosztdssal torténd megbizashoz

kozalkalmazotti jogviszony létesitése is sziikséges - torvény eltérd
rendelkezése hidnyaban - a kinevezési jogkor a megbizési jogkdr gyakorlsjat
illeti meg,

(5) A magasabb vezetd és a vezets beosztas ellitdsa - a munkaltat6 vezetje
kivételével - palyazat kifrasa nélkiil is bet6lthetd

a) a 20/A. § (2) bekezdésének a)-b) pontja szerinti esetben, tovébba

b) ha a kozalkalmazott az erre vonatkozé megbfzist megelGzben
legaldbb egy éve kozalkalmazotti jogviszonyban all a munkaltatéval.

23.§

(1) A magasabb vezetdi, illetve vezetdi feladat elldtdsa magasabb vezetd, illetve
vezetd beosztasra torténd megbizassal (a tovabbiakban: megbfzott vezetd)
torténik. A magasabb vezet6i, illetve vezet6i megbizas feltétele, hogy a
kozalkalmazott - a kinevezés szerinti munkakdre mellett - latja el a
magasabb vezetdi, illetve vezetdi beosztisbél eredd feladatait. A megbizast
és annak elfogadasit irasba kell foglalni. Magasabb vezet6 - a 90. §-ban
foglalt kivétellel - csak felsdfoki iskolai végzettséggel rendelkezd



kozalkalmazott lehet. Nem lehet megbfzott vezetd a kdzalkalmazotta
gyakornoki id6 tartama alatt.

(2) A munkaltat6 vezetdje és helyettese, valamint a munkdltaté mikédése
szempontjabél meghatirozé jelentdségii feladatot ellat6 vezeté magasabb
vezetének mindsiil. A magasabb vezet6i, valamint vezet6i megbfzasok korét,
tovabba a megbizas feltételeit a végrehajtési rendelet hatirozza meg.

(3) A magasabb vezet6i, valamint a vezet6i megbfzas jogszabélyban megjelélt,
legfeljebb 5 évig terjedé hatdrozott idére szl

o a kozalkalmazottak jogallasarél sz6l6 1992. évi XXXIIL. térvény végrehajtisarél a
helyi onkormdanyzatok &ltal fenntartott szolgdltaté feladatokat ellité egyes
koltségvetési intézményeknél sz616 77/1993. (V.12.) Kormanyrendelet:

3.§
(1) Magasabb vezet§ a kdltségvetési szerv vezetdje és helyettese (helyettesei).

A fenti jogszabalyhelyek alapjan a Varosgondnokség igazgatdi allashelyére a hatarozati
javaslatban foglalt tartalommal javasoljuk pélyézatkiirasat.
A Varosfejlesztési és Koltségvetési Bizottsig javaslata alapjan képesitési feltételekben
nem kivan konkrét végzettséget megjelélni, hiszen a végrehaijtasi jogszabaly kotelezéen
nem ir eld vegzettséget A pélyazatot a személyzeti kdzpont internetes oldalin, az Uj
Kemenesalja Gjsdgban és a Véros honlapjan kell kdzzétenni.

HATARQZATI JAVASLAT;

A képvisel6-testiilet irjon ki palyazatot a Varosgondnoksag
igazgatdi llashelyére az aldbbi tartalommal:

Palvazatot meghird rv:

Celldomélk Varos Onkormanyzatanak Képvisel6testiilete
9500 Celldomolk, Varoshaza tér 1.

Meghirdetett munkahely;

Varosgondnokség Celldomolk igazgat6i alldshely
9500 Celldomdlk, Temesvar u. 16.

A magas vezetdi megbizads iddtartama: 5 év

A megbizds kezd§ napja: 2016. januar 1.
Megsz(inésének idépontja: 2020. december 31.

Képesitési és egyéb feltételek:

felsBfoki végzettség , legaldbb 5 év feladatellatas valamely
teriiletén szerzett szakmai gyakorlat



A palyazatnak tartalmaznia kell:

Szakmai 6néletrajz, vezet6i program, 3 hoénapndl nem
régebbi erkolcsi bizonyitvdny, képesitést igazolé oklevél
masolata.

A palva nviljtisinak helye:

Celldomdolk Varos Polgdrmestere
9500 Celldomolk, Varoshaza tér 1.

A pilyazat benyujtdsanak hatirideje:

A Kormanyzati Személyiigyi Szolgéltaté Kozpont honlapjan
tortént megjelenéstdl szamitott 30 nap.

A palya lbiraldsinak rendje:
Varosfejlesztési és Koltségvetési Bizottsag
véleményezése

- Képvisel6-testiilet dontése

A pélyizat elbiralisanak hatarideje:

A pilyazat benyujtasat kévetd 30 nap.

Iletmény:

A tobbszor médosftott Kjt. szerint.

Felelds: Fehér Laszlé polgarmester

Hatarid6: 2015. szeptember 15.

Celldémolk, 2015. augusztus 28.




CELLDOMOLKI KOZ(S ONKORMANYZATI HIVATAL
Mapiaeed. ¥ 9 .

ELOTERJESZTES
a képviseld-testiilet 2015. szeptember 2-i (ilésére
Targy: a KMK és Konyvtar igazgat6i allashelyére palyazat kifrasa

Az intézmény igazgatdjanak magasabb vezet6i megbizdsa 2015. december 31-én jar le,
figyelemmel arra, hogy a pélyazéknak legaldbb 30 napos beaddsi hataridét kell
biztositani, illetve a benyijtist kovetéen 30 nap van a dontés meghozatalara
célszer(inek tartom, hogy a palyazati kifrasrdl a jelen ilésén dontsén a képviseld-
testilet. Az intézmény magasabb vezet6i megbizdsnal az alabbi jogszabalyi
rendelkezésekre kell figyelemmel lenni:

o akézalkalmazottak jogéllasarol szol6 1992, évi XXXIIL torvény:

20.§
(1) A koézalkalmazotti jogviszony alanyai a munkaltaté és a kézalkalmazott.
(2) Kozalkalmazotti jogviszony
a) biintetlen eldéletd,
b) tizennyolcadik életévét betoltott, tovabba

¢) magyar dllampolgarsagl, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad
mozgis és tartdzkodas jogdval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy
letelepedett

d) 4llam elleni biincselekmény [a Biinteté Térvénykonyvrdl sz6l6é 2012,
évi C. torvény (a tovdbbiakban: Btk.) XXIV. Fejezet, illetve a Biintetd
Tarvénykonyvrol szolé 1978. évi V. torvény (a tovdbbiakban: 1978.
évi IV. torvény) X. fejezet], igazsagszolgaltatas elleni blincselekmény
(Btk. XXVI. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény XV. fejezet VL. cim),
korrupciés biincselekmény (Btk. XXVII. Fejezet) vagy kozélet
tisztasdga, valamint a nemzetkdzi kozélet tisztasaga elleni
biincselekmény (1978. évi IV. térvény XV. fejezet VIL. és VIII. cim),
hivatali biincselekmény (Btk. XXVIIL. Fejezet, illetve az 1978. évi IV.
torvény XV. fejezet IV. cfm), illetve kézbizalom elleni biincselekmény
(Btk. XXXIIL Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény XVI. fejezet I11. cim)
miatt indult biintet8eljaras hatalya alatt nem &ll6

személlyel létesitheto.

(2a) Ha a rend6rségrdl szold torvény az e térvényben meghatarozott
munkavégzési szabdlyra kiilon ellendrzési lehetfséget teremt a munkaltaté
kozalkalmazottai tekintetében, a kozalkalmazotti jogviszony létesitésének és
fenntartasanak feltétele az ellenérzéshez valé hozzajarulas.

(2b) A munkiltatéval kdzalkalmazotti jogviszonyban allok tekintetében - ha a
rendérségrol szélé térvény eldirja - a renddrségrol szold térvény szerinti



bels6 blinmegel8zési és biinfelderitési feladatokat ellaté szerv ellendrizheti,
hogy a munkaltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban allé kézalkalmazott
eleget tesz-e az e torvényben meghatarozott hivatali kotelezettségének.

(2c¢) Ha a munkaltatd feladatkérébe tizennyolcadik életévét be nem toltdtt
személy nevelése, feliigyelete, gondozdsa vagy gydgykezelése tartozik, a
kozalkalmazotti jogviszony létesitésének a feltétele az (1) bekezdésben
meghatdrozottakon til a {2d) és (2e) bekezdésben meghatirozott
kévetelményeknek valdé megfelelés.

(2d) Kozalkalmazotti jogviszony nem [étesithetd
a) a biintet6eljaras jogerds befejezéséig azzal, aki

aa) a 2013. juinius 30-ig hatdlyban volt emberdlés [1978. évi IV. térvény 166. §
(2) bekezdés i) pont], dngyilkossidgban valé kdézremikodés [1978. évi IV,
térvény 168. § (2) bekezdés], személyi szabadsag megsértése [1978. évi IV.
térvény 175. § (3) bekezdés e) pont], emberkereskedelem [1978. évi IV.
térvény 175/B. § (2) bekezdés a) pont és (5) bekezdés], csaladi allds
megvaltoztatdsa [1978. évi IV. térvény 193. § (2) bekezdés b) pont], kiskoru
veszélyeztetése [1978. évi IV. torvény 195. § (1)-(3) bekezdés], erészakos
kozosilés [1978. évi IV. torvény 197. § (2) bekezdés a) pont és (3)
bekezdés], szemérem elleni erszak [1978. évi IV. torvény 198. § (2)
bekezdés a) pont és (3) bekezdés], megrontas (1978. évi [V. toérvény 201-
202/A. §), tiltott pornograf felvétellel visszaélés (1978. évi 1V. térvény 204.
§), lizletszerii kéjelgés eldsegitése [1978. évi IV. torvény 205. § (3) bekezdés
a) pont], visszaélés kdbitoszerrel [1978. évi IV. torvény 282/B. § (1)
bekezdés, (2) bekezdés a) és c) pont, 282/B. § (5) bekezdés és (7) bekezdés
a) pont],

ab) tiltott toborzas [Btk. 146. § (3) bekezdés], emberdlés [Btk. 160. § (2)
bekezdés i) pont], ongyilkossigban koézrem(kodés [Btk. 162. § (2)
bekezdés], emberi test tiltott felhaszndlasa [Btk. 175. § (3) bekezdés a)
pont], kdbitészer-kereskedelem [Btk. 177. § (1) bekezdés a} és b) pont],
kabitészer birtoklasa [Btk. 179. § (1) bekezdés a) pont és (2) bekezdes],
koros szenvedélykeltés (Btk. 181. §), teljesitményfokozd szerrel visszaélés
[Btk. 185. § (3) és (5) bekezdés], emberrablas [Btk. 190. § (2) bekezdés a)
pont és (3} bekezdés a) pont], emberkereskedelem [Btk. 192. § (4) bekezdés
a) pont, (5) és (6) bekezdés], kényszermunka [Btk. 193. § (2) bekezdés ¢)
pont], személyi szabadsig megsértése [Btk. 194. § (2) bekezdés a) pont és
(3) bekezdés], szexudlis kényszerités [Btk. 196. § (2) bekezdés a) pont és (3)
bekezdés), szexudlis erdszak [Btk. 197. § (2) bekezdés, (3) bekezdés a) pont
és (4) bekezdés], szexuilis visszaélés (Btk. 198. §), kerités [Btk. 200. § (2)
bekezdés és (4) bekezdés a) pont], prostiticié eldsegitése [Btlk. 201. § (1)
bekezdés c¢) pont és (2) bekezdés], gyermekprostiticié kihasznaldsa (Btk.
203. §), gyermekpornogrifia (Btk. 204. §), szeméremsértés [Btk. 205. § (2)
bekezdés], kiskoru veszélyeztetése (Btk. 208. §), gyermekmunka (Btk. 209.
§), csalddi jogallis megsértése [Btk. 213. § (2) bekezdés b) pont]
biincselekmény elkdvetésének megalapozott gyanija miatt biinteteljaras
hatdlya alatt all,

b) azzal, aki a Btk. 52. § (3) bekezdése szerinti foglalkozastél eltiltas hatalya
alatt all, vagy



c) azzal, aki az a) pontban meghatarozott biincselekmények elkévetése miatt
kényszergydgykezelés alatt all.

(2e) Kézalkalmazotti jogviszony nem létesithetd azzal, akivel szemben a (2d)
bekezdés a) pontjaban meghatarozott

a) szandékos biincselekmény miatt végrehajtandd szabadsagvesztést szabtak
ki,

aa) ot évet el nem érd szabadsdgvesztés esetén a mentesités bedlltatdl
szamftott ot évig,

ab) 6tévi vagy azt meghaladd szabadsagvesztés esetén a mentesités bealltatol
szamitott nyolc évig;

b) szdndékos blincselekmény miatt kozérdeki munkat vagy pénzbiintetést
szabtak ki, a mentesités bedlltitél szamfitott két évig;

c) szindékos biincselekmény miatt végrehajtasaban felfiiggesztett
szabadsagvesztést szabtak ki, a mentesftés bedlltaté]l szimitott hiarom évig.

(3) Végrehajtasi jogszabdly a jogviszony létesitéséhez
a) a (2) bekezdés b) és ¢) pontjaban foglalt feltétel alél mentesitést adhat,

b) magyar allampolgdrsagot, magyar nyelvtudast, illetbleg
cselekvbképességet frhat eld.

(4) A kozalkalmazotti jogviszonyt létesiteni szdndékozo személy hat6ségi
bizonyitvdnnyal igazolja, hogy biintetlen el&életd, tovabbd, hogy nem all a
(2) bekezdés d) pontja szerinti biintetdeljaras hatalya alatt, és - ha a (2c)
bekezdésben meghatirozott kézalkalmazotti jogviszonyt kivan létesiteni -
vele szemben nem dllnak fenn a (2d) és (2e) bekezdésben foglalt kizaré
okok.

(5) A munkiitaté felhivdsira a kozalkalmazotti jogviszonyt létesiteni
szandékozd személy hatésigi bizonyitvannyal igazolja, hogy nem all olyan
foglalkozdstol eltiltds hatdlya alatt, amely a kozalkalmazotti jogviszony
létesftését nem teszi lehetdvé.

(6) Indokolt esetben a munkaltatd frasban felszélithatja a kézalkalmazottat,
hogy a felhivistdl szamitott tizendt munkanapon belil - ha e hatarid6n beliil
menthetd ok miatt nem lehetséges, annak megsz(inését kovetGen
haladéktalanul - hatésagi bizonyftvinnyal igazolja, hogy biintetlen elééletd,
nem all a munkakérének megfeleld vagy a munkakérének részét képezd
foglalkozastdl eltiltds, vagy a (2) bekezdés d) pontja szerinti biintetSeljaras
hatalya alatt, illetve - a (2c) bekezdésben meghatarozott kdzalkalmazotti
jogviszony esetén - nem dllnak fenn vele szemben a (2d) és (2e)
bekezdésben foglalt kizaré okok.

(7) Ha a kézalkalmazott igazolja, hogy biintetlen eléletd, nem all a (2)
bekezdés d) pontja szerinti biintetdeljdrds hatdlya alatt, nem &ll a (6)
bekezdésben meghatirozott foglalkozastd! eltiltis hatalya alatt, tovabba - a
(2¢) bekezdésben meghatirozott kozalkalmazotti jogviszony esetén - nem
dllnak fenn vele szemben a (2d) és (2e) bekezdésben foglalt kizaré okok,
akkor a munkaltaté a biiniigyi nyilvintarté szerv &ltal kiallitott hatosagi



bizonyitvidny kiaddsa iranti eljardsért megfizetett igazgatasi szolgdltatasi
dijat a kozalkalmazott részére megtériti.

(8) A munkidltaté a (2) bekezdés a) pontjaban, a (2d) és (2e) bekezdésben,
valamint az (5) és (6) bekezdésben meghatdrozott feltételeknek valé
megfelelés ellendrzése céljabdl kezeli

a) a kézalkalmazotti jogviszonyt létesiteni szandékoz6 személy,
b) a kozalkalmazott

azon személyes adatait, amelyeket a binligyi nyilvintarté szerv altal
kiallftott hat6ésagi bizonyitvany tartalmaz.

(9) A (4)-(7) bekezdésben foglaltak alapjan megismert személyes adatokat a
munkaltaté a kozalkalmazotti jogviszony létesitésérdl meghozott ddntés
idépontjdig vagy - kozalkalmazotti jogviszony létesftése esetén - a
kézalkalmazotti jogviszony megsz(inéséig (megsziintetéséig) kezeli.

20/A. §

(1) Kozalkalmazotti jogviszony palyazat alapjan létesithetd. Csak olyan
kdzalkalmazottat lehet kinevezni, aki a palyazaton részt vett és a palyazati
feltételeknek megfelelt. A pdélydzatot - torvény eltérd rendelkezése
hidnyaban -a kinevezési jogkor gyakorldja frja ki. Ha a palyéazat kiirasa nem
kételezé, a munkiltaté donthet arrdl, hogy a munkakar, illetve a beosztas
betéltése palyazat alapjén torténik.

(2) A 25. § (2) bekezdés b) pontja szerinti athelyezés esetén pdlyazat kifrasa
nélkiil létesithetd kozalkalmazotti jogviszony akkor is, ha egyébként a
munkakor betoltéséhez palydzat kifrdsa kotelez6. Ezen tilmenden, a
munkakor palyadzat kifrasa nélkiil is betdlthetd

a) olyan munkakér esetén, amely tekintetében - kilencven napon beliil -
mdr legaldbb két alkalommal eredménytelenil kerilt sor palyazati
felhivas kiirasara,

b) ha a munkakdér haladéktalan betdltése a folyamatos ellatas
biztonsdgos megszervezéséhez elengedhetetleniil sziikséges, és a
folyamatos mikoédéshez sziikséges személyi feltételek mas
munkaszervezési eszkozikkel nem biztosithatdk,

¢) ha a munkéltat6nal dsztondijas foglalkoztatdsi jogviszonyban legalabb
kilenc honapig foglalkoztatott személlyel az dszténdfjas foglalkoztatasi
jogviszony megsziinését kovetd egy honapon beliil létesitenek
kézalkalmazotti  jogviszonyt, feltéve, hogy az dOsztdndijas
foglalkoztatottként ellatott feladatai részét képezték a kinevezésében
foglalt munkakorének, és az oOsztondijas foglalkoztatasi jogviszony
nem a munkaltat6 azonnali hatalyi felmondasaval szlint meg,

d) helyettesitésre vagy meghatarozott munka elvégzésére, illetve feladat
ellatdsara sz610 hatarozott idejii kinevezés esetén, vagy

e) ha ezt végrehajtasi jogszabaly eléirja.

(3) A palyéazati felhfvasban meg kell jel6lni:



a) a munkadltaté és a betdltendé munkakdr, vezetSi beosztas
megnevezését,

b} a munkakérbe tartozd, illetve a vezetdi beosztissal jard lényeges
feladatokat,

c) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,
d) a pélyazat részeként benyijtandé iratokat, igazoldsokat, tovabba
e) a palyazat benyijtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

(4) A paélyazati felhivast a korményzati személyiigyi igazgatasi feladatokat
ellaté szerv (a tovabbiakban: személyligyi kozpont) internetes cldalan kell
kozzétenni. Emellett a pélydzati felhivist, valamint a munkaltaténdl
kozalkalmazotti jogviszony keretében palyazat nélkiil betdltheté munkakort
és a kinevezés feltételeit (a tovabbiakban: alldshirdetés)

a) ha a fenntart6é 6nkormanyzat, a székhelyén,

b) ha a fenntarté dnkormanyzati tarsulds, a tarsuldsban részt vevd
onkormanyzatok székhelyén is, tovabba

c) a munkaltaté a székhelye és telephelye szerinti telepiilésen

a helyben szokdsos médon koteles kozzétenni. Végrehajtasi jogszabaly
hivatalos lapban vagy egyéb médon valé kdzzétételt is eldirhat. Ebben
az esetben, tovabbd az a)-c) pontban foglalt esetekben meg kell jeldlni
a palyazati felhivadsnak a személyiigyi kozpont honlapjan vald
kozzétételének idGpontjat. A palyazat benyijtisanak a hatarideje a
palyazati felhivdsnak a személyiigyi kézpont honlapjan valé elsédleges
kozzétételétdl szamitott tizendt napnal - a munkaltatd vezetésére kiirt
palydzat esetén harminc napnal - rovidebb nem lehet. Alldshirdetés
esetén e hataridéket az a) pont alapjin torténd kozzétételtdl kell
szamitani.

(5) A palyazé - a (3) bekezdés d) pontja alapjan meghatdrozottakon tilmenden
- a palyazathoz csatolja

a) a munkaltaté vezetésére kilrt palyazat esetén a munkaitato vezetésére,
fejlesztésére vonatkozd programjat,

b) arroél szél6 nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a pélydzati eljirassal dsszefiiggésben sziikséges kezeléséhez
hozzajarul,

c) a killén jogszabalyban vagy a palyazatban eldirt tovabbi
kovetelmények igazoldsira vonatkozo okiratokat.

{6) Jogszabily eltérd rendelkezése hidnydban magasabb vezetdi beosztasra
kiirt pdlydzat esetén a pdlydzét a palydzati hataridé lejartat kdvetd
huszonegy napon belil a kinevezési, megbizasi jogkér gyakoridja altal
létrehozott legaldbb haromtagy, a betdltendd munkakér feladatait érintéen
szakértelemmel rendelkezé bizottsag hallgatja meg, melynek nem lehet tagja
- a helyi onkormanyzati képvisels-testiilet tagja kivételével - a kinevezési,
megbizasi jogkor gyakorléja. A kinevezési, megbizdsi jogkér gyakorldja a
bizottsig frasba foglalt véleményét mérlegelve a pélyazati hatdridd lejartat
kévetd



a) hatvan napon beliil, vagy
b) elsd tilésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,

dont a kozalkalmazotti jogviszony létesitésérdl, illetve a vezetdi
megbizasrél. Egyebekben a pélydzat elbirdlasinak rendjét a
munkaltaté hatdrozza meg,

(7) A benytijtott péalyazat tartalma - térvény eltéré rendelkezése hidnyaban -
csak a palydzé beleegyezésével kozolhetd harmadik személlyel. Sikertelen
palyazat esetén a pdlyazd részére a palyazati anyagot vissza kell juttatni.
Amennyiben a palyazé az 4ltala benyujtott, személyes adatokat tartalmazé
adathordozét a palyazat elbirdldsi hatdridejétdl szamfitott kilencven napon
beliil nem veszi 4t, azokat meg kell semmisiteni és személyes adatait térélni
kell.

(8)
(9)
20/B. §

(1) A magasabb vezetS és a vezetd beosztas elldtdsdra sz6l6 megbizésra a
20/A. § (1) és (3)-(8) bekezdései alkalmazisaval pélyazatot kell kifrni. A
palyazatot a megbizasi jogkor gyakorléja irja ki.

(2) A pélyazatban meg kell jelélni, hogy a magasabb vezetd, illetve a vezetd
beosztis ellitisdra megbfzdst az kaphat, aki a munkaltatéval
kozalkaimazotti jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal egyidejileg
kozalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd.

(3) Ha e térvény alapjn a magasabb vezet6, illetve vezetd beosztas ellitisihoz
pélyazatot kell kifrni, a palyazathan meg kell jeloini a kézalkalmazott altal
betdltendd munkakort is.

(4) Ha a magasabb vezet, illetve a vezetd beosztassal torténd megbizdshoz

kozalkalmazotti jogviszony létesitése is sziikséges - torvény eltérd
rendelkezése hidnyaban - a kinevezési jogkdr a megbizasi jogkér gyakorldjat
illeti meg.

(5) A magasabb vezetd és a vezet§ beosztas ellitdsa - a munkaltaté vezetdje
kivételével - palydzat kifrasa nélkiil is betélthet6

a) a 20/A. § (2) bekezdésének a)-b) pontja szerinti esetben, tovabba

b) ha a koézalkalmazott az erre vonatkozd megbizast megel6z6en
legalabb egy éve kézalkalmazotti jogviszonyban 4ll a munkaltatéval.

23.§

(1) A magasabb vezetdi, illetve vezetdi feladat ellatidsa magasabb vezetd, illetve
vezetd beosztasra torténd meghizassal (a tovabbiakban: megbizott vezetd)
torténik. A magasabb vezetdi, illetve vezet6i megbizas feltétele, hogy a
kozalkalmazott - a kinevezés szerinti munkakére mellett - ltja el a
magasabb vezetdi, illetve vezetdi beosztasbél eredd feladatait. A megbizast
és annak elfogadasat frasba kell foglalni. Magasabb vezetd - a 90. §-ban
foglalt kivétellel - csak fels6foki iskolai végzettséggel rendelkezd



kézalkalmazott lehet. Nem lehet megbizott vezetd a kozalkalmazott a
gyakornoki id6 tartama alatt.

(2) A munkaltaté vezetGje és helyettese, valamint a munkaltaté miikodése
szempontjabol meghatarozé jelentdségi feladatot ellaté vezeté magasabb
vezetdnek mindsiil. A magasabb vezet8i, valamint vezet6i megbizdsok korét,
tovabbé a megbizas feltételeit a végrehajtasi rendelet hatarozza meg.

(3) A magasabb vezetdi, valamint a vezet6i megbizas jogszabalyban megjeldlt,
legfeljebb 5 évig terjedd hatarozott idére szbl.

e a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIIL torvény végrehajtisardl a
miivészeti, a kozmiivelédési és a kozgylijteményi teriilleten foglalkoztatott
kézalkalmazottak jogviszonyaval Osszefiiggd egyes kérdések rendezésére szold
150/1992. (X1.20.) Kormanyrendelet:

6/A.§

(1) Kézmiivel6dési intézményben az intézmény vezetésére irdnyulé magasabb
vezell beosztas ellatdsaval csak olyan kozalkalmazott bizhaté meg, aki

a) rendelkezik
aa) fels6foki kozmivelGdési végzettséggel és szakképzettséggel vagy

ab) nem szakirdnyl egyetemi végzettséggel és fels6fokn szakiranyu
munkakdéri szakvizsgaval,

b)

c) afelséfokd kozmiivelGdési végzettségének és szakképzettségének vagy
az ab) alpontban megnevezett szakvizsgijinak megfeleld
feladatkorben legalabb 6t éves szakmai gyakorlatot szerzett, és

d} kiemelkedd k6zmivelddési tevékenységet végez.
6/B. §

(1) Kényvtarban magasabb vezetd beosztds ellitdsdval csak olyan
kozalkalmazott bizhaté meg, aki

a) rendelkezik
aa) szakiranyu egyetemi végzettséggel és szakképzettséggel, vagy

ab) nem szakirdnyd egyetemi végzettséggel és felséfoki szakiranyud
munkakéri szakvizsgaval, vagy

ac) fbiskolai kényvtarosi képzettséggel,

b} rendelkezik idegennyelv-ismerettel, amelynek igazolasa torténhet
kiilondsen legalabb allamilag elismert komplex tipusi nyelvvizsga-
bizonyitvany vagy azzal egyenértékii okirat, a szakmai gyakorlat
kiilféldi teljesitésérél sz6l6 igazolas bemutatasaval,

c) a fels6foki szakiranyu végzettségének és szakképzettségének vagy az
ab) alpontban megnevezett szakvizsgdjdnak és egyben az intézmény



alaptevékenységének megfelelé jogviszonyban legalabb 6t éves
szakmai gyakorlatot szerzett, és

d) kiemelkedd szakmai vagy szakiranyu tudomdnyos tevékenységet
végez.

(3) Az (1) bekezdés b) és d) pontjaban foglalt kévetelményt a varosi és a
kozségi konyvtar vezetlje esetén nem kotelez6 alkalmazni.

(4) Koényvtirban magasabb vezetd beosztishoz a 2009 utén szerzett fSiskolai
konyvtarosi képzettség esetén az (1) bekezdés c) pontjatdl eltérden legaldbb
tiz éves szakmai gyakorlat, vezetd beosztashoz a (2) bekezdés b) pontjatol
eltérden legaldbb ot éves szakmai gyakorlat sziikséges.

6/F. §

(1) Alapité okirata szerint tobb kulturdlis intézményi funkciot ellaté
koltségvetési szerv vezetésére megbfzdst - a (2) bekezdésben meghatarozott
kivétellel - az a kdzalkalmazott is kaphat, aki legaldbb az egyik kulturalis
intézménytipus intézményvezetével szemben tamasztott kovetelményeinek
megfelel, feltéve, hogy a kulturdlis intézményi funkcidkat eliaté szervezeti
egységeket az adott alapfeladatra vonatkozd felséfokili végzettséggel és
szakképzettséggel rendelkezd szakember irdnyitja.

6/G.§

(1) Kozmiivel6dési intézmény, mizeum vagy konyvtar vezetésével megbizott
magasabb vezetdnek - a (3) bekezdésben foglalt kivétellel - a megbizasat
kovetd két éven beliil a kultirdért felelds miniszter (a tovdbbiakban:
miniszter) ltal a kulturdlis szakemberek szervezett képzési rendszerérdl,
kovetelményeirél és a képzés finanszirozasarél szé6lé rendelet szerint
akkreditalt, allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyijtd tanfolyamot kell
elvégeznie, és az azt igazolé okiratot be kell mutatnia a munkaltatdnak.
Igazolis hidnyaban a vezet8i megbizast vissza kell vonni.

(2) Alapito okirata szerint kézm{ivel6dési intézményi, mizeumi vagy kdnyvtari
feladatokat is ellaté koltségvetési szerv vezetésével megbizott magasabb
vezetdnek - a (3) bekezdésben foglalt kivétellel - a miniszter altal a
kulturdlis szakemberek szervezett képzési rendszerérd!, kovetelményeirdl
és a képzés finansz{rozasarél sz616 rendelet szerint akkreditalt, kifejezetten
az ilyen tobbfunkcids intézmények vezetésére vonatkozd allamhaztartasi és
vezetési ismereteket nyjté tanfolyamot kell elvégeznie a megbfzasat kévetd
két éven beliil, és az azt igazold okiratot be kell mutatnia a munkaltatonak.
Igazolis hidnyaban a vezet6i megbizdst vissza kell vonni.

(3) A magasabb vezet6 mentesiil a tanfolyam elvégzésének kotelezettsége alodl,
ha jogasz vagy kozgazddsz szakképzettséggel rendelkezik, vagy az (1)-(2)
bekezdés szerinti tanfolyamot a vezeti megbizasit megel6z6en elvégezte,
és azt okirattal igazolja.

7.8

(1) Kozgyljteményi és kozmivelGdési intézményben magasabb vezetd
beosztds ellatdsdra torténd megbizds a pdlyazat elnyerését kévetben
legfeljebb 6t év hatarozott idére szol.



(4) Az intézményvezetd és az intézmény gazdasagi vezetd megbizas ellatasara
vonatkozd pdlyazati felhivas a hivatalos lapban kézzéteheté. A palyazat
benyijtasanak hataridejét minden esetben a személyligyi kdzpont internetes
oldalan térténd kozzétételtdl kell szamitani.

(5) A palyazati felhivasnak tartalmaznia kell: a vezet3i meghfzatas feltételeit és
a kapcsolédé juttatdsokat, a megbizds kezdé iddpontjat, a palyazat
benyijtisanak helyét és hataridejét, ami 30 napnal rovidebb nem lehet. A
palyaztatonak biztosftania kell, hogy a palyazat irant érdekléddk a
palyazatok elkészitéséhez sziikséges tajékoztatast megkapjik, az intézményt
megismerhessék.

(6) A bizottsdg tagja a Kozalkalmazotti Tanacs, illetve a reprezentativ
szakszervezet altal delegilt egy-egy tag, tovabba egy orszigos szakmai
szervezet képviseldje is.

(7) A palyazat tartalma csaka palyazd beleegyezésével kozolhetd a megbizén
és az elbiralo bizottsag tagjain kiviil mas szeméilyel.

(8)

(9) Magasabb vezetd megbfzasdhoz - amennyiben nem a fenntarté a
munkaltatéi jogkor gyakorldja - sziikséges a fenntartd egyetértése is. Nincs
sziikség ilyen egyetértésre a kozgylijteményi, kozmlvel6dési intézmény
féosztilyvezetdjének megbizasa esetében.

(10) A palyazatokat a benyijtasi hatarid6t kovetGen 30 napon belill kell
elbfrdlni. Amennyiben a palyazat eredménytelen, a pdlyazatot 90 napon
beliil meg kell ismételni.

A fenti jogszabalyhelyek alapjan a Kemenesaljai M(vel6dési Kdzpont és Kényvtar
igazgat6i dllashelyére a hatdrozati javaslatban foglalt tartalommal javasoljuk
palyazatkifrasat, amelyet a személyzeti kézpont internetes oldalan, az Uj Kemenesalja
Gjsagban és a Varos honlapjan kell kdzzétenni.

Az elGterjesztést a Tarsadalmi-, és Ifjlisagi-, és Kiilkapcsolatok Bizottsaga elfogadta, és az
alabbi hatarozati javaslatot terjeszti a képviseld-testiilet elé.

HATAROQZATI JAVASLAT:
A képviseld-testiilet frjon ki palydzatot a Kemenesaljai

MiivelGdési Kozpont és Konyvtar igazgatéi dllashelyére az
alabbi tartalommal:

Palyazatot meghirdetd szerv:

Celldomélk Varos Onkormdanyzatanak Képviselstestiilete
9500 Celldémélk, Varoshaza tér 1.

Meghirdetett munkahely:

Kemenesaljai Miivelddési Kozpont és Konyvtdr igazgatdi
allashely
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9500 Celldomaélk, dr. Géfin L. tér 1.

A magasabb vezetdi megbizas idétartama: 5 év

A megbizas kezd6 napja: 2016. januar 1.
Megsz(inésének id6pontja: 2020. december 31.

Képesitési és egyéb feltételek:

A kozalkalmazottak jogillasarél szélé 1992. évi XXXIIL
térvény végrehajtasardl a miivészeti, a kozmiivelddési és a
kozgyljteményi teriileten foglalkoztatott kdzalkalmazottak
jogviszonyaval osszefiiggd egyes kérdések rendezésére sz6lé

150/1992. (X1.20.) Korményrendelet 6/A, 1/B §-a szerinti
végzettség valamelyike, legaldbb 5 év szakmai gyakorlat,

A palyazatnak tartalmaznia kell:

Szakmai Onéletrajz, vezet6i program, 3 hénapnal nem
régebbi erkélcsi bizonyitvdny, képesitést igazolé oklevél
masolata.

A palyazat benwijtasanak helye:

Celldémoélk Varos Polgarmestere
9500 Cellddmdolk, Varoshaza tér 1.

A pilyazat benyijtisanak hatarideje:

A Kormanyzati Személylgyi Szolgaltaté Kézpont honlapjan
tortént megjelenéstél szamitott 30 nap.

A palyazat elbiralasanak rendije:

- A 150/1992. (X1.20.) kormdnyrendelet 7. § (6}
bekezdése szerinti bizottsag véleményezése
Térsadalmi Ifjisagi és Kilkapcsolatok Bizottsaganak
véleményezése
Képvisel6-testiilet dontése

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
A palyazat benyjtasdt kévetd 30 nap.
Illetmény:

A tobbszér médosfitott Kjt. szerint.
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Felel8s: Fehér Laszlé polgarmester

Hatdrid6: 2015. szeptember 15.

Celldomélk, 2015. augusztus 24.




CELLDOMOLKI KOzO6S ONKORMANYZATI HIVATAL

Uapiqcud' 10 .
ELOTERJESZTES

a képviselS-testiilet 2015. szeptember 2-i lilésére

Targy: Kozteriiletek elnevezése €s elnevezések megvéltoztatdsa

A Magyarorszdg helyi énkormdnyzatair6! sz6l6 2011, évi CLXXXIX. torvény — 2013. januér
1-jétd] hatdlyos — 14. §, (2) bekezdése alapjdn kozteriilet, illetve kozintézmény nem viselheti
a) olyan személy nevét, aki a XX. szdzadi Onkényuralmi politikai rendszerek
megalapozdsdban, kiépitésében vagy fenntartdsdban részt vett, vagy
b) olyan kifejezést vagy olyan szervezet nevéi, amely a XX. szdzadi Snkényuralmi
politikai rendszerre kozvetleniil utal.

A Képviselé-testiilet a juliusi iilésén a 132/2015. (VILO2.) szdmi hatirozatival kifejezte
szandékat, hogy a Magyarorszdg helyi dnkorminyzatairdl sz616 2011, évi CLXXXIX. térvény
14. § (2) bekezdésében rogzitetteknek eleget téve a 117/2013.(VL.26.) sz. képviseld-testiileti
hatérozatdban foglaltakkal ellentétben az aldbbi utcaneveket kivanja megvéltoztatni:

Aprilis 4. utca

Kisdobos utca

Zalka Maté utca.

Tové4bba, hogy a Sdg hegyen az 6nkormanyzat tulajdondban 4ll6 3834/2 helyrajzi szdmi és a
4279 helyrajzi szdmi helyi kozit miivelési dgd ingatlanait el kivdnja nevezni. Ezzel
egyidejilleg felkérte a jegyzdt, hogy a soron kovetkezd testiileti iilésre a kozteriilet
elnevezések megviltoztatdsat, tovdbbd a Sdg hegyi ingatlanok elnevezéseit a rendeletben
foglalt eljardsnak megfeleléen készitse eld.

A Képviselé-testiilet 2014. decemberi iilésén elfogadta a kozteriiletek elnevezésérdl €s a
hézszam-megillapitds szabdlyaird! sz6l6 helyi rendeletét, mellyel eldkészitette €s szabalyozta
a kozteriilet elnevezések megviltoztatdsinak eljdrdsi rendjét.

A kozteriilet elnevezésérdl a rendelet a kdvetkezdk szerint rendelkezik:

4. §. (1) A kozteriilet elnevezésére, illetve elnevezésének megviltoztatdsdra (a tovdbbiakban
egyiittesen: kozteriilet elnevezése) a Virosfejlesztési és Koltségvetési Bizottsig €s a
Térsadalmi, Ifjisdgi és Kiilkapcsolatok Bizottsdga, az Alsésagi és Izsdkfai varosrészt érintd
kozteriiletekre vonatkozdéan az Alsésdgi és Izsdkfai Részonkormanyzat véleményét ki kell
kémi.

(2) Az (1) bekezdésben megjeldlt Bizottsagok és részonkormdnyzat a javaslattal kapcsolatban
kikéri a Honismereti Munkak&zosség, €s hirdetményi vton a lakossdg véleményét.

A fentiek alapjdn két megoldist tartok lehetségesnek:



1. A bizottsigok kikérik a lakossdg javaslatdt elektronikus dton, és az dj Kemenesalja
Gtjan, s a beérkezett javaslatokbSl a Honismereti Munkakozdsség véleményének
kikérését kovetden javaslatot tesznek a bizottsdgoknak.

2. A bizottsigok a Honismereti Munkakzosség véleményének kikérésével javaslatot
tesznek utca nevekre (pl. utcdnként 5-re), és ezek koziil lakossdgi szavazis tjan
tesznek javaslatot a képvisel6-testiiletnek.

Az elbterjesztést megtargyalva a Vdrosfejlesztési és Koltségvetési Bizottsdg az 1. javaslatot
timogatja.

Hatarozati javaslat:

A képviselb-testiilet felkéri a jegyzot, hogy az 0j
Kemenesalja Ujsdg és a Virosi Honlap ttjdn kérje ki a
lakossdg véleményét az iij utca nevek vonatkozdsdban.

Felelos: Farkas Gabor jegyz0
Hatdrid6: 2015. december 31.

Celldomélk, 2015, augusztus 28.

Fatkas (§dbor
mijegyzﬁ




CELLDOMOLKI KOZ0S ONKORMANYZATI HIVATAL

Uad)fwtd' M.

Eldterjesztés

A Képvisel6-testiilet 2015. szeptember 2-i iilésre

Targy: az Onkormanyzati Hivatal Ugyrendjének (Szervezeti és Miikodési Szabalyzatinak)
modositasa

A képviselé-testiilet 2013. februarjdban fogadta el az Ujonnan 6 telepiiléssel alapitott
dnkorményzati hivatal Ugyrendjét, amelyet azéta mdr tébb fzben médositott. A feladatellatds
viltozasa, jogszabaly modositisok miatt az Ugyrend tovébbi mddositidsira van sziikség a
kévetkez6k szerint:

1.

2.

A Celldémolki Kozos Onkormanyzati Hivatal illetékességi teriiletébdl kikeriilt Csonge

kozség, a vonatkoz6 részek torlésre keriiltek.

A Hivatal mi{kddését meghatirozé megdllapodds modositasakor a nemeskocsi

ligyfélfogadasi idd médosult, amit most az Ugyrendben is aktualizélni kell.

Munkakordk pontos meghatdrozasa:

- Az 2013. évi L. torvény alapjan a Celldoméolki Kozos Onkormdnyzati Hivatalnal
kételezd tgynevezett az elektronikus informacids rendszer biztonsagaért felelés
személy kinevezése vagy megbizasa.

Ezen személy feladatai a kdvetkezék:

a) gondoskodik a szervezet elektronikus informaciés rendszereinek biztonsagaval
dsszefiiggd tevékenységek jogszabalyokkal valé dsszhangjanak megteremtésérdl és
fenntartasarol,

b) elvégzi vagy irdnyitja aza) pont szerinti tevékenységek tervezését, szervezését,
koordinalasat és ellenérzését,

c) el6késziti a szervezet elektronikus informacids rendszereire vonatkozé informatikai
biztonsagi szabalyzatot,

d) el6késziti a szervezet elektronikus informéciés rendszereinek biztonsagi osztalyba
soroldsit és a szervezet biztonsdgi szintbe torténé besoroldsat,

e) véleményezi az elektronikus informaciés rendszerek biztonsiga szempontjabél a
szervezet e targykort érint6 szabalyzatait és szerzddéseit,

f) kapcsolatot tart a hat6sdggal és a kormanyzati eseménykezel6 kozponttal.

Javaslom ezen feladatkor ellitasira az informatikust kinevezni, aki feladatait
munkatérvénykényv hatalya ala tartozé munkaszerzddéssel Jathatna el.



- A képviseld-testillet a térfigyeld kamerak telepitésekor dontdtt arrol, hogy a
hivatalban 3 3 kozteriilet feliigyeld keriiljon foglalkoztatisra. A kozterilet-
feliigyel6k foglalkoztatasara 2 f§ f6allasban, 2 f6 pedig részmunkaid6ben keriil sor.

A feladatok valtozisa miatt javasolt egy jelenleg iires szocidlis ligyintéz4i llashely
helyett a miiszaki irodan egy hatdsagi referensi allashely kialakitasa.

A jelenleg betdltetlen belsd ellendri allashely terhére a képviselS-testiilet hozzajarult pénziigyi-
miiszaki tandcsad, dnkormanyzati tanicsadoként torténd foglalkoztatasahoz.

A fentiekre tekintettel az Ugyrendi-, Jogi-, és Kézbiztonségi Bizottsag elfogadasra javasolja az
egységes szerkezet(i Ugyrendet a képviseld-testiiletnek.

Hatarozati javaslat;

A Képviseld-testiilet fogadja el a Cellddmélki Kozos
Onkormanyzati Hivatal Ogyrendjét (Szervezeti és
Miikodési Szabélyzatit) az eldterjesztés melléklete szerinti
tartalommal.

Hatarid: 2015. szeptember 3.

Felelds: Fehér Laszlé polgarmester

Farkas Gabor: jegyz6

Celldémélk, 2015. augusztus 28.




A CELLDOMOLKI KOZOS
ONKORMANYZATI HIVATAL
UGYRENDJE
(Szervezeti és Milkodési Szabdlyzat)

I.
Altalinos rész

Celldsmolk Viros Onkorményzatinak képviseld-testiilete az dilamhdztartdsr6l sz616 2011. évi
CXCV torvény 10. § (5) bekezdése, az dllamhdztartds végrehajtdsarél szolé 368/2011.
(XIL31.) kormanyrendelet 13. § (1) bekezdése alapjdn a kozos onkorményzati hivatal (a
tovibbiakban: Hivatal) végleges szervezeti és milkodési szabilyzatdt, azaz tigyrendjét a
kovetkezdk szerint dllapitja meg:

1. A Hivatal jogalldsa:

A Hivatal elnevezése: Cellddmélki Kozos Onkormanyzati Hivatal
A Hivatal székhelye: Celldémdlk, Varoshaza tér 1.

A Hivatal miikdédési teriilete:

Celidomolk varos és Ostifyasszonyfa, Mesteri, Mersevat, Nemeskocs kozsegek
dnkormanyzatai és szervei feladat- és hataskorét illetéen a telepllések igazgatasi terilete.

Jogszabdlyok altal meghatérozott feladatok ellatdsa esetén a jogszabalyban meghatarozott
illetékességi terlleten.

A Hivatal a kovetkezé intézmények gazdalkodasi feladatait latja el:

Celldomalk:
- Népjoléti Szolgalat
- Kemenesaljai Mivelédési Kézpont és Kényvtar
- Véarosgondnoksdg Celldémdlk
- Celldémolki Varosi Ovoda
- Kemenes Vulkan Park
Mersevat:
- Ovoda Mersevat

Ostffyasszonyfa: )
- Petéfi Sandor Altaldnos Mivelddési Kézpont

2. Az alapité okirat szama: C/649/3/2013

3. Az alapitds id6pontja: 2013.01.01.

4. A Hivatal dltal elldtandé alaptevékenységek:



841105 Helyi 6nkormdnyzatok, és tarsuldsok igazgatdsi tevékenysége

5. Az alaptevékenységet szabdlyozo leqfébb jogszabaly:

- Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX térvény

6. A Hivatal belsd szervezeli tagozédasa:

A Hivatal belsd szervezeti tagozdddsa és milkddése

- Titkdrsdg
Szocidlis csoport

- Pénziigyi Iroda (a hivatal gazdasagi szervezete)
- Koltségvetési csoport
- Kozség gazdalkodisi csoport
- Intézménygazdilkoddasi csoport
- Adécsoport

- Miiszaki Iroda

- Belso ellenér
A belsé ellendr feladatdt valamennyi szervezeti egységiél fiiggetleniil, kozvetlen a jegyzo
irdnyitasa alatt latja el

- Informatikus, munkatdrvénykényves alkalmazott az informatikusi feladatok mellett
elldtja a 2013. évi L. torvény szerinti elektronikus biztonsédgi rendszer biztonsdgaért
felelds személy feladatait

A Titkarsig osztalyvezetoi feladatait az aljegyzd latja el.

Az iroddk élén irodavezetd 4dll, az irodavezetd a Kittv. szerint féosztdlyvezeté-helyettesi
vezetdi szintii megbizdsnak mindsiil. Az irodavezetét irodavezetd-helyettes helyettesiti. Az
irodavezetd-helyettes a Kitv. alapjdn egyéb vezetdi szintnek mindsil. Az irodavezeto-
helyettes az alapilletményének 15 %-os eltéritésére jogosult. A csoportok €lén csoportvezetd
4ll, ami a Kttv. alapjén egyéb vezet6i szintnek mindsiil. A csoportvezetd az alapilletményének
10 %-os eltéritésére jogosult.

A hivatal szervezeti dbréjat az {igyrend 3. szimii melléklete tartalmazza.

7. A Hivatal munkarendje:

A Hivatalban a munkaidd heti 40 éra



Hétfoto]-csiitdrtokig 7.30-16.00 oriig

Pénteken 7.30-13.30 6réig

tart, melyen beliil napi 30 perc munkakozi sziinetet kell biztositani hétfété! csiitortokig 12-13
Sra kdzott, pénteken 13 dra utdn,

A fentiektdl eltéroen rugalmas munkaiddben dolgozik a vezetdk €s a szervezési ligyintézo,
azzal hogy

Hétfotol-cstitortokig 9.00-14.00 ordig

Pénteken 9.00-13.30 6rdig

terjedd torzsidében (a munkakozi sziinet kivételével) kotelesek a munkahelyen tartézkodni a
munkaidé fennmaradé részét (peremidd) a bizottsdgi €s képviseld-testiileti ilések
iddtartamanak figyelembevételével dolgozzdk le. Egy naptdri hénapon beliil a torzsidé €s
peremidd egyiittes tartalmdnak meg kell egyeznie a teljes munkaidével.

8. A Hivatal iigyfélfogadasi rendje:

1) Celldomélk:

Hétfo: 8-12 13-16
Kedd: ~  ------ ————
Szerda: 8-12 13-16
Csiitortok:  8-12  13-16
Péntek: @ ——--- -

Celldomilk- Alsosdg (Kirendeltség):

Hétfo: 8-12 13-16
Kedd: SO —
Szerda: 8-12 13-16
Csiitortok:  8-12  13-16
Péntek: S

Celldomélk- Izsakfa (iigyfélszolgdlati megbizott):
Minden péros hét szerddja: 9-11

2) Ostffyasszonyfa (Kirendeltség):

Hétfo: 8-12 13-16
Kedd: 8-12 13-16
Szerda: g-12 13-16

Csiitortok: 8-12 13-16
Péntek: 8-13



3) Mersevat (iigyfélszolgdlati megbizott):

Kedd: 9-11
Csiitortok: 9-11
Péntek: 9-11

4) Mesteri (iigyfélszolgalati megbizott):

Hétfo: 8-12
Szerda: 8-12
Péntek: 8-12
5) Nemeskocs (iigyfélszolgalati megbizott):
Hétfo: 8-12 13-16
Kedd: 8-12 13-16
Szerda: 8-12 13-16
Csiitortok: 812 13-16
Péntek: 8-13

Sziiletések és haldlesetek anyakdnyvezését iigyfélfogadési idon kiviil is ellatja a Hivatal.
A telepiilési képviseldket soron kiviil, munkaidében barmikor fogadni kell.

Fogaddérak:

Celldomolk:

Polgarmester: minden hé elsd csiitdrtoke 9-11 6rdig
Alpolgirmester: minden hé masodik csiitorttke 9-11 6raig
Jegyzo: minden hé harmadik csiitortoke 9-11 6rdig
Aljegyzé: minden hé utolsé csiitortdke 9-11 ordig
Mersevit:

Jegyzd vagy aljegyzo: minden hé elsé szerddja 9-10 6rdig
Ostffyasszonyfa:

Jegyz6 vagy aljegyzo: minden hé mdsedik szerdja 9.30-10.30 6riig
Mesteri:

Jegyz6 vagy aljegyz6: minden hé harnadik szerd4ja 9.30-10.30 draig

Nemeskocs:



Jegyz6 vagy aljegyzo: minden hé negyedik szerddja 10.45-11.45 6rdig

9. A Hivatal létszdma:

Koltségvetési rendelet alapjan engedélyezett:

46 fo koztisztviseld

1 £6 politikai fotandcsadé (személyi titkdr)
1 £6 munkavillalé informatikus

5 f6 fizikai alkalmazott (munkavillald)

Onkorményzati hatdrozat alapjin engedélyezett:
3 fd hivatalsegéd (részmunkaidés munkavallal6)

Szervezeti egységenként:

Jegyzo 116

Belso ellenér 16

Informatikus 16

Politikai fétandcsadd 1 f6

Titkarsag létszam: 19 £6 (2 fé részmunkaidds)
Aljegyz6

Szervezési ligyintézo

Kozbiztonsagi referens

Civil-, oktatdsi-, kdzmiivelddési-, turisztikai-, €s sajté referens
Egészségligyi és szocidlis intézményi referens, merseviti iigyfélszolgalati
ligyintézd

Titkdrno, gondnok

Anyakodnyvvezetd

Szocidlis csoportvezetd

Hagyatéki és gydmiigyi ligyintézd

Alsésagi tigyfélszolgdlati tigyintézd

Ostffyasszonyfai kirendeltségi ligyint€zd

Gépkocsivezetd

Takarit6 emeleti.

Takarité foldszinti.

Kézbesitd

Portds, karbantarté

Hivatalsegéd 1. (részmunkaidds)

Tktaté

Hivatalsegéd I1.(részmunkaidds)

Hivatalsegéd IIl. (részmunkaid6s)



Pénziigyi Iroda

Pénziigyi irodavezetd

Kéltségvetési csoportvezetod

Pénziigyi ligyintéz6 — szdmlakezeld
Pénziigyi igyintézd - fokonyvi kdnyvels
Pénziigyi ligyintéz6 — bérkdnyveld
Kozséggazdilkodasi csoportvezetd
Merseviti pénziigyi iigyintéz6
Ostffyasszonyfai pénziigyi ligyintézo
Nemeskocsi pénziigyi ligyintézd
Mesteri pénziigyi ligyintéz6 (részmunkaidds)
Intézménygazdilkodasi csoportvezetd
Intézményi kdnyveld 1.

Intézményi kdnyveld IL

Intézményi kényveld I11.

Intézményi konyveld IV.

Intézményi konyveld V.

Adéiigyi ligyintézd L

Addiigyi tigyintézd I1.

Addiigyi iigyintézo II1.

Adéligyi ligyintézd IV.

Miiszaki iroda

Miiszaki irodavezetd

1étszam: 20 £6 (1 fé részmunkaidds)

létszam: 12 £6 (2 fo részmunkaidds)

Miiszaki irodavezetd-helyettes (kozbeszerzési referens)

Epfiéshatésdgi iigyintézé

Epitéshatdsigi iigyintézé

Kereskedelmi {igyintézo
Koézteriilet-feliigyeld
Kozterilet-feliigyeld I1.
Kozteriilet-feliigyeld III. (részmunkaidés)
Kozteriilet-feliigyeld IV. (részmunkaidds)
Vagyoniigyi szakreferens

Palyazati referens

Hatésagi referens



IL

A Hivatal irdnyitisa és feladatai

1. A Hivatal irdnyitisa:

A hivatalt a polgdrmester a képviselotestiilet dontései szerint €s sajat Onkormanyzati
jogkorében irdnyitja.

E feladatkérében a polgdrmester:

a képviselo-testiilet dontései szerint €s sajit hatdskorében irdnyitja a polgdrmesteri
hivatalt, a ktzos onkorméanyzati hivatalt;

a jegyz6 javaslatainak figyelembevéielével meghatdrozza a polgdrmesteri hivatalnak, a
kozos onkormdnyzati hivatalnak feladatait az Onkorményzat munkdjénak a
szervezésében, a dontések elokészitésében és végrehajtisaban;

dont a jogszabdly 4ltal hatdskorébe utalt dllamigazgatdsi {igyekben, hat6ségi
hatdskdrokben, egyes hatdskoreinek gyakorldsit dtrubdzhatja az alpolgdrmesterre, a
jegyzore, a polgdrmesteri hivatal, a kozos onkormdanyzati hivatal iigyintézijére;

a jegyzd javaslatira eléterjesztést nyijt be a képviseld-testiiletnek a hivatal belsé
szervezeti tagozdéddsdnak, Iétszdménak, munkarendjének, valamint Ggyfélfogaddsi
rendjének meghatirozasara;

a hatdskérébe tartozd ligyekben szabdlyozza a kiadmdnyozds rendjét;

gyakorolia a munkdltatdi jogokat a jegyzo tekintetében;

gyakorolja az egyéb munkaltatdi jogokat az alpolgdrmester és az Onkorményzati
intézményvezetdk tekintetében.

2. A Hivatal feladatai:

Altaldnos feladatok

A Hivatal kételes

ligyféifogaddsi idoben az igyfeleket fogadni (ligyintézé akaddlyoztatdsa esetén
helyettesérél gondoskodni),

az iigyfelek személyesen, sz6ban eldadott kérelmét jegyzOkdnyve vagy feljegyzésbe
foglalni, iktatdsra tovabbitani,

az ligyiratokat az iigyirat kezelési szabdlyzat szerint kezelni,

az eljaré iigyintézok iigykoriikben kotelesek mds osztilyok iigyintézdivel
egyiittmiikodni, egyeztetni, ha az ligyintézés tobb osztily feladatkdrét egyiittesen
érinti. Az egyeztetés megtorténtét az ligyiratokban minden esetben dokumentdlni kell,
az osztlyok kotelesek belsé munkarendjilket szdmon kérhetdé médon kialakitani, igy
az osztilyvezet6:

gondoskodik a munkakdéri lefrdsok karbantartdsarol,

tajékoztatja az osztily dolgozéit az Onkormédnyzat azon dontésérdl, amelynek
végrehajtdsa az osztély feladatkorét érinti,

rendszeresen szdmon kéri az osztdly iigykorét érintd feladatok elldtdsat,



ellendrzi a munkafegyelem betartdsdt (jelenléti iv, szabadsdgolds stb.)

Feladatai a képviselétestiilet mitkdésével kapcsolatban

Kiteles:

a képviselotestiilet rendeleteit, hatdrozatait végrehajtani

a szervezeti egység iigykorét érintd képviselotestiileti eldterjesztéseket elkésziteni,

az onkormdnyzati képviseldk interpelldcidit/kérdéseit kivizsgdlni és azokra — a
vonatkozé hatélyos jogszabalyok szerint — vélaszt adni

az dnkormdnyzati képviseldnek a munkdjdhoz sziikséges tdjékoztatdst és iigyviteli
kdzremiikodést biztositani

az onkorményzati képviselé kozérdekii bejelentésére 15 napon beliil érdemben vélaszt
adni

Feladatai a képviselotestiilet bizottsdgainak mikddésével kapcsolatban

Kételes:

-

kikérni a képviselotestiilet illetékes bizottsdgdnak véleményét a testiileti
el6terjesztésekkel kapcsolatban,

a bizottsdg milktdéséhez sziikséges tdjékoztatdst megadni,

a képviseldtestiilet bizottsdgai milkodését elésegfteni, a miikodésiikhdz kapesolddo
iigyviteli (adminisztrativ) igényeket kielégiteni,

a Virosfejlesztési és Koltségvetési Bizottsdg munk4jit szakmailag segiteni, iilésein
részt venni — felelose a Pénziigyi Iroda €s a Miiszaki Iroda vezetdje,

a Jogi és Ugyrendi Bizottsdg munk4jit szakmailag segiteni, iilésein részt venni —
felelose a Jegyzo

Humién Szolgdltatisok Bizottsiga és a Térsadalmi-, Ifjisédgi-, €s Kiilkapcsolatok
Bizottsdga munkdjit szakmailag segiteni, iilésein részt venni — felelose az aljegyzd,
Civil-, oktatdsi-, kozmiivelodési-, sport-, turisztikai-, €s sajté referens és az
Egészségiigyi, szocidlis intézményi referens, merseviti ligyfélszolgalatii ligyintézo

Allamigazgatési feladatai korében

Koteles a képviseldtestiilet, a polgdrmester és a jegyzd dllamigazgatdsi (hat6sagi) hataskorébe
tartozé iigyeket kozigazgatdsi hatdsdgi eljdrds és szolgiltatis dltalinos szabilyai és a
vonatkozé anyagi jogszabalyok elbirdsainak megfelelden intézni, illetve kiadmanyozni.

Az egyes szervezeti egységek feladatai

A szervezeti egységek feladatai a szervezeti egységben foglalkoztatott munkakdrokhdz
kapcsol6dé konkrét feladat és hatdsk6rokbol dllnak 6ssze, amelyet a 4. szdmii melleklet
tartalmaz, annak meghatdrozdsa, aktualizdldsa a jegyz6 feladata, jévdhagydsira a
polgarmester jogosult.



II1.

A hivatal vezetése és miikodése

1. A Hivatal vezetése:

A jegyzd vezeti a képviselGtestiilet hivatalat.

E feladatktrében a jegyzo:

dont a jogszabily 4ltal hatdskdrébe utalt dllamigazgatasi iigyekben;

gyakorolja a munkaltatéi jogokat a polgdrmesteri hivatal, a koz0s Onkormdnyzati
hivatal koztisztviseléi és munkavéllaléi tekintetében, tovdbbd gyakorolja az egyéb
munkaltatéi jogokat az aljegyzd tekintetében;

gondoskodik az 6nkormédnyzat miikodésével kapcsolatos feladatok elldtdsardl;
tandcskozdsi joggal vesz részt a képviselo-testiilet, a képviselo-testiilet bizottsdgdnak
{ilésén;
jelzi a képviselé-testiiletnek, a képviselo-testiilet szervének €s a polgdrmesternek, ha a
dontésiik, miikodésiik jogszabalysértd;

évente beszdmol a képvisel6-testiiletnek a hivatal tevékenységérdl;

dontésre eldkésziti a polgdrmester hatdskorébe tartozo dllamigazgatdsi iigyeket;

dont azokban a hatésagi iigyekben, amelyeket a polgdrmester ad at;

dént a hatdskorébe utalt onkormdnyzati s 6nkormdnyzati hat6sdgi ligyekben;

a hatdskorébe tartozé ligyekben szabdlyozza a kiadmanyozds rendjét.

a vélasztGjogi torvény alapjan elldtja a helyi vélasztdsi iroda vezetdjeként a
vélasztassal, népszavazdssal, népi kezdeményezéssel kapcsolatosan hatdskorébe utalt
feladatokat,

biztositja a biztonsdgos iratkezelés személyi, dologi feltételeit €s eszkozeit, ellenorzi
az iratkezelési szabdlyzat végrehajtasat,

dont a hatdskorébe utalt iigyekben (a jegyz6 feladat- és hatdskorét az iigyrend mellett
tarolandé hatdlyos hatdskéri jegyzék tartalmazza)

A jegyz6 gyakorolja az aldbbi munkdltatéi jogokat — a személyi titkdr — a Hivatal
valamennyi koztisztviselje tekintetében:

kinevezés,

felmentés,

munkakdr megéllapitasa,

tsszeférhetetlenség megdllapitésa,

fegyelmi eljirds meginditdsa,

fegyelmi biintetés kiszabdsa, valamint
jutalmazds

A jegyzd gyakorolja az aldbbi munkéltatéi jogokat az aljegyzé €s irodavezetok
tekintetében:

¢ a mindsites,

e aszabadsig kiaddsa,
e abelfoldi kikiildetés,



e azegyéni teljesitménykdvetelmények meghatdrozdsat, azok értékelése.

. Aljegyzé feladatai:

Segiti a jegyz6t feladatai ellitisdban, a hivatalirdnyitdsi hatdskérének gyakorlasaban,
helyettesiti akaddlyoztatdsa esetén.

Vezeti a Titkdrsig szervezeti egységet.

Feliigyeli a kdzségi 6nkormanyzatok torvényes milkddését.

. A szervezeti egység vezetéje (irodavezetd) feladatkorében:

felelds a szervezeti egység egész munkdjiért, annak Osszehangolt, szakszerd, jogszeril
milkodéséért,

gondoskodik a szervezeti egység feladat- €s hatdskori jegyzékének és az ahhoz
kapcsol6dé munkakori leirdsok osszedllitdsardl, -felelos a szervezeti egység
feladatksrébe tartozd illetve esetenként kapott (jelentkezd feladatok) utasitdsok
szakszerii dontés eldkészitéséért, s hatdriddben torténd végrehajtdsaért,

gyakorolja a polgérmester és a jegyzo dltal meghatdrozott kérben a kiadmdényozési
jogot,

gyakorolja — &truhdzott hatdskorben — az iroda koztisztviseldi felett az egyéb
munk4ltatéi jogokat (szabadsag kiaddsa, munkakori feladatok meghatdrozasa, a
belfsldi kikiildetés engedélyezése, a tavollévd koztisztviseld belsd helyettesitésének
megallapitéasa, mindsitésének  elkészitése, a  koztisztviselok  egyéni
teljesitménykévetelményeinek meghatdrozésa illetve egyéni munkateljesftményének
érickelése),

elékésziti a feladatkdrébe tartozé testiileti elGterjesztéseket,

koteles részt venni a képviselotestillet iilésén, meghivds alapjin a bizottsagi iiléseken,
akadélyoztat4sa esetén helyettesitésérél gondoskodni,

kapcsolatot tart a szervezeti egység miikddését eldsegitd kiils6 szervekkel,
kozremiikodik az intézmények irdnyitdsdval kapcsolatos dontések, intézkedések
elékészitésében, a végrehajtds megszervezésében,

koteles a vezetése alatt mikddd szervezeti egység tevékenységérdl naprakész
informaciéval rendelkezni, igény szerint a tisztségviseloket tdjékoztatni,

beszamol a tisztségviselok elétt a szervezeti egység tevékenységerdl,

gondoskodik a vezetése alatt miik6dd szervezeti egység, a Hivatal iigyfélfogadasi és
munkarendijére vonatkozd szabalyok hatdlyosuldsérsl, a munkafegyelem betartasarél,
felelés az iroddk kézotti folyamatos tdjékoztatdst-, illetve informéciddramldsért, az
egységes Hivatal munkdjét eldsegitd, az egyes osztdlyok egyiittmiikdését biztositd
kapcsolattartasért.

4, A Hivatal dolgozdi:

a/ A Hivatal feladat- és hatdskorének elldtdsat a koztisztviselok végzik.



- kdztisztviseld — az az eljar6 vezetd és iigyintézd, aki elokésziti a hivatal feladat €s
hatéskorébe tartozé iigyeket érdemi dontésre, illetve — felhatalmazis esetén,
kiadmdnyoz4s rendje szerint — a dontést kKiadményozza,

- szakértelemmel foglalkozik a rdbizott feladatokkal &sszefiiggo valamennyi
kérdéssel,

- felelds sajdt tevékenységéért és munkateriiletén a hivatal dlland €s iddszakos
célkitiizéseinek érvényesitéséért,

- a jegyzd dltal jévdhagyott munkakori leirdsban részére megdllapitott, illetve a
vezeté 4ltal kiadott feladatokat a kapott utasitisok ¢és hatdriddk
figyelembevételével, jogszabdlyok és igyviteli szabilyok ismeretében ¢€s
betartdsdval kiteles végezni.

b./ a koztisztvisel6k munkajat technikai személyzet segiti.

c./ a polgirmester munkdjit személyi titkdr segiti, felette a munkdltatéi jogokat a
polgdrmester gyakorolja

5.

e

A koztisztviselé munkakori leirasa, fegyelmi feleléssége:

Minden koztisztviselé egyedi munkakori leirdssal rendelkezik, mely azokat a
tevékenységeket foglalja magdban, amelyeket a munkavéllalé végezni koteles. (A
kéztisztviseld munkakori leirdsdnak hivatali példdnydt a személyi anyagban kell
tarolni.)

A koztisztviseld munkakori kotelezettségeit a kozszolgélati jogviszonyra vonatkozé
jogszabdlyok megtartdsa mellett, a szakmai szokdsoknak, a felettese utasitdsainak, az
irdnyité testiilet dontéseinek megfelelden szakszeriien, pdrtatlanul, igazsdgosan, a
kozérdek figyelembevételével kiteles elvégezni.

A koztisztviseld fegyelmi vétséget kovet el, ha a kozszolgdlati jogviszonyabol eredo
kotelezettségeit, a munkakori lefrdsban foglaltak teljesitését vétkesen megszegi, mely
fegyelmi felelgsségre vonast eredményezhet.

Helyettesités szabalyozdsa:

A jegyzét tdvollétében az aljegyz6 helyettesiti.

Az aljegyzét tivolléte esetén a jegyz6 helyettesiti.

A miszaki irodavezetdt az irodavezetd helyettesiti, a pénziigyi irodavezetdt a
koltségvetési csoportvezetd helyettesiti.

Egyéb esetekben az iigyintézok és a csoportvezetdk a munkakori leirdsokban foglaltak
szerint helyettesitik egymast.

A Hivatal mikodése

A Hivatal mikodésével koteles elésegiteni:

a torvényesség betartdsat,
a képviselbtestiilet rendeleteinek €s hatdrozatainak végrehajtasat,
az dllampolgdri jogok érvényesiilését.



A Hivatalnak az iigyint€zés sorin torekedni kell:
- az anyagi és eljardsi jogszabdlyok maradéktalan érvényre juttatasara,
- ahatékony, humdanus és gyors iigyintézésre, az iigyintézesi hatdrid6k betartdsara,
- az lgyintézés szinvonaldnak emeléscre, az iigyintézés jogszabdlyi kereteken beliil
térténd egyszeriisitésére,
- az iigyfelek szdbeli és irdsbeli kulturdlt felvildgositdsdra.

8. A hivatalon beliili informaciédramlds és az értekezietek rendje:

A Hivatalon beliili megfeleld informaciaramlés és belsd koordindcio biztositdsa érdekében:

- atestiileti iiléseken kotelesek részt venni:

jegyzt
e aljegyzd
e irodavezetok
¢ jegyzdkonyvvezetd
e (tdvollétiikben helyettesiik)

- Evenként egy alkalommal apparétusi értekezletet kel tartani, amelynek keretében a
polgdrmester s a jegyzd értékeli az elmilt idoszak tevékenységét, meghatdrozza az
elkovetkezendd id6szak fobb feladatait.

- Minden héten a polgirmester €s a jegyz6 vezetdi értekezletet tart az idészeri feladatok
meghatérozdsa, végrehajtdsa, a feladatok szdmonkérése céljabdl.

- Az irodavezetdk a munka szervezéséhez sziikség szerint értekezletek tarthatnak.

A jegyz6 a Hivatal vezetésével kapcsolatos feladatainak elldtdsa érdekében megalkotja a
jogszabily éltal eldirt, illetve a Hivatal mikddését elosegitd bels6 szabdlyzatokat, amelyek az
iigyrend fiiggelékét képezik és gondoskodik folyamatos feliilvizsgdlatukrél, azok jévdhagyds
a polgdrmester hatdskorébe tartozik.

9. Iraktkezelés rendje:

A polgdrmester nevére cimzett killdeményeket a polgirmester, a jegyz6 vagy a Hivatal cimére
érkezé killdeményeket a jegyz, a szervezeti egységekre cimzetten érkez6 leveleket a
szervezeti egység vezetbje bontja és szignilja.

Az iigyiratok iktatdsdra és irattdrozdsira a Titkdrsagon, elektronikus iktatéprogram

segitségével, az iratkezel€si szabdlyzat szerint keriil sor.
A kozponti iktaté a tevékenységet az aljegyz6 feliigyelete alatt ltja el.

10. Bélyegzd hasznalata:

A kimend ligyiratokat az SZMSZ-ben meghatirozott bélyegzd lenyomattal, a kiadményozasi
joggal rendelkezd aldirdsdval kell elldtni.
A hivatalos bélyegzok megrendelésérdl, nyilvintartdsrél a titkdmd gondoskodik.



A oyilvintarté a haszndlatba adott bélyegzék meglétet évente ellendrizni koteles. A
hasznilatba adds sordn a bélyegzé lenyomat feltiintetése mellett a bélyegzd dtvételérdl az
dtvevo nyilatkozatot ir ald.

A rdbizott bélyegzé elvesztésérdl a haszndl6 koteles irdsban jelentést tenni a felettesének. Az
irodavezet6 koteles az elvesztés koriilményeit megvizsgélni.

Az elhasznalédott, megrongdlédott, feleslegessé vilé bélyegz6t jegyzokonyv felvétele mellett
meg kell semmisiteni. A jegyzokonyvet a nyilvantartds meliékleteként meg kell érizni.

Ha megsziinik a bélyegzét kezelé dolgozé jogviszonya, a bélyegzd visszaadisit az 4tvevod
nyilatkozaton igazolni kdteles.

Jelen egységes szerkezeti ﬁgyreng 2015. 09. 03-4n iép hatélyba, és ezzel egyidejiileg hatalyat
veszti a 2014. 03, 01-t6] hatdlyos Ugyrend.
Celldomélk, 2015, szeptember 02.

Fehér Ldszl6 Farkas Gabor
polgdrmester jegyzb

Jelen iigyrend mellékleteit képezi:
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Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorok
Képzettségi pétlékra jogosité munkakdrok

A hivatal szervezeti dbrija

Az egyes munkakorokhoz tartozo feladat és hatdskdrok jegyzeke



CELLDOMOLKI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL

fk;'lClJll qonct: 42 .
ELOTERJESZTES

a KépviselG-testiilet 2015. szeptember 2-i
iilésére

Térgy: Celldémélk varos Fenntarthaté Energia Akciéterve (SEAP)

Az NP Consult Kft. jelen eléterjesztés mellékletében szerepl6 téjékoztatast adta, arroél,
hogy a Polgirmesterek Szovetsége altal kifejlesztett SEAP-pal rendelkezd telepiilések
milyen Eurépai Uniés forrdsokhoz juthatnak.

A SEAP elkészitése elméletileg TOP-os forrasbdl timogathaté lenne, egy meghatarozott
projekt részeként, azonban errdl konkrét informéciéink nincsenek.

A SEAP elkészitése vélhetden eléri a beszerzési 6sszeghatart, ezért annak elkészitéséhez
mindenképpen beszerzési eljarast kell lefolytatni.

A Virosfejlesztési és Koltségvetési Bizottsdg az elGterjesztést megtirgyalt és azt
javasolja, hogy egy konkrét projekt keretében keriiljon a SEAP elkészitésre, mert az
Onkormanyzat jelenleg a sziikséges forrassal nem rendelkezik, ahhoz mindenképpen
TOP-os forrast kivan igénybe venni.

Celldédmalk, 2015. augusztus 28.

Hatarozati javaslat:

A képviselé-testiilet kizdrélag abban az esetben
véllalja Fenntarthaté Energia Akcidterv elkészitését,
ha az biztossa valik, hogy TOP-os forrdsbél
finanszirozhato.

Felelds: Fehér Laszlé polgdrmester
Hatirid6: azonnal




A Covenant of Mayors (Polgarmesterek Szdvetsége) altal kifejlesztett SEAP (Sustainable
Energy Action Plan - Fenntarthaté Enargia Akcidterv) alkalmat teremthet arra, hogy az ilyen
kézéptavl energiatudatos fejlesztési programmal rendelkezd Gnkormanyzat sikerrel forduljon
az ELENA pénziigyi eszkdz igénybevétele érdekében go %-o0s megvaldsitas-eldkészitési
tamogatasért az Europai Beruhazasi Bankhoz {E1B). Az ELENA az Eurdpai Bizottsag dltal kezelt
forrasokbdl szarmazik, az EIB azanban csak 30 millié eurét (kb. g-10 milliard forintot)
meghaladd fejlesztéscsomagok elSkészitését tdmogatja, ami a kisebb hazai varosok szamira
akkor is tulsagosan nagy 6sszeq, ha ebbe nem csak az dnkormanyzati intézmények
korszerdsitése, hanem mds, az dnkormanyzat kdzremokidésével és feleldssegvallalasaval a
telepilésen megvalosuld, a koltségmegtakaritasbol visszatérilé energlahatékonysagi
beruhazasok (pl. panelkorszerdsités visszatéritendd tdmogatasa) is beszamithato. Ennél kisebb
fejlesztéscsomagokra ELENA az Eurdpa tanacs Bankjatol, a CEB-tdl is kaphatd, de csak
hatranyos helyzeti térségek, telepilések szamara.

SEAP a Covenant of Mayorshoz csatlakozott telepllési dnkormanyzatok mellett a térségek (pl.
megyék), térségi szervezddések (pl. kistérségi tarsulisok) mellett mas telepijlési
egyittmikodések, halazatok (pl. dnkorményzati szévetségek), mint koordinild, tamogaté
szervezetek szamara is elkészithetd, azok kilon is csatlakozhatnak a Covenant of Mayorshoz.
Nyitva &ll ezért az a lehet8ség, hogy a kisebb telepilések, varosok kialakult, meglévd
szervezeteik keretein bell, vagy kifejezetten erre a fajta egyiittmikodésre szervezetet
létrehozva a sajat energiatudatos fejlesztéseikre irdnyuld SEAP-juk mellett olyan kdzds térségi
SEAP-ot is létrehozhassanak, amely mar megfeleld nagysagrendd fejlesztést tartalmaz az
ELENA eléréséhez,

Eszerint minden véros elkészitteti a sajat SEAP-jat, olyan modon, hogy annak
feladatmeghatdrozasa és dijazdsa nyujtson fedezetet a kdzds SEAP elkészitésére is. Ebben az
esetben —a TOP-bdl finanszirozhaté mddon - a sajét tervébdl minden résztvavo dnkorményzat
tisztaba keril a tennivaldival, lehetdségeivel, alkalma nyilhat a SEAP-ot igénylo kormanyzati
elosztast EU-forrasok tamogatasokért. A kdzds SEAP ugyanakkor alkalmat teremthet az EIB-
ve! az ELENA eszkéz igénybevételérdl sz6ld targyalasok megalapozésara.



1. Amegfeleld kozbs szervezeti modell kivalasztasa, a k6265 munkarészt — térségi SEAP-ot ~
koordinald szervezet megjelolése.

2. Hatarozathozatal vérosonként a Covenant of Mayorshoz valo csatlakozasrdl, és a SEAP
készitésérdl

3. Ajanlat elfogadasa, szerzodéskotés a SEAP-ok elkészitésére, az egyes varosok és a kizds

SEAP-ot is tartalmazva.

Csatlakozas a Covenant of Mayorshoz, a szervezet honlapjan

A SEAP munkafolyamatanak meginditasa

A kozbs szervezet jelentkezése a CoM-haz, koordindld szervezetként.

A SEAP-ok elkészillése, jovahagyasa

® Y @ w o

Finanszirozasi forrasok szervezésének meginditasa, a SEAP-nak megfelelden,
dsszehangolt, kézis, illetve koordinalt egyéni munkaval.

Y RA fﬂ/

Ongjerth Richard Nagy Pal Sebestyé
Ugyvezetd igazgato tigyvezetd igazgatd

Budapest, 2016, majus 22.




CELLDOMOLKI KOzOS ONKORMANYZATI HIVATAL

) Napirendi pont: A3.
ELOTERJESZTES

a Képviseld-testiilet 2015. szeptember 02-i iilésére

Targy: Gordild fejlesztési terv

A vizikézmii-szolgaltatasrdl szold 2011. évi CCIX. torvény 11. § (1) értelmében, a vizikzmi-
szolgaltatas hosszil tavl biztosithatdsaga érdekében vizikdzmii-szolgaltatasi dgazatonként tizendt éves
idétavra gordild fejlesztési tervet kell késziteni. A gordiild fejlesztési terv felljitasi és potiasi tervbdl,
valamint beruhazasi tervbdl all.

A gordild fejlesztési tervet — bérleti-lizemeltetési szerz6dés alapjan végzett vizikdzmd-mikadietés
esetében — az ellatasért felelds, azaz az Onkormanyzat késziti el és nyujtja be minden év szeptember
15-ig a Magyar Energetikai és K6zm(-szabalyozasi Hivatalhoz. A gordiild fejlesztési terv elkészitését,
ha a vizikbzmi-rendszeren 15bb ellatasért felelds is tulajdonnal rendelkezik, az effatasért felelésok
képviseletére jogosult onkormanyzat koteles a vizikdzm-rendszerre vonatkozo tervet elkesziteni.

A VASIVIZ ZRt., mint lizemeltetd elkészitette az altala javasolt gordild fejlesziesi tervet, melyet a
szilkséges mellekletekkel az Onkormanyzatnak megkiildtek a képvisel§ testillet elé terjesztés és
jovahagyas érdekében. A terv Hivatahoz 16rténd benyljtasarol a kepviseletre jogosuit
Onkormanyzatnak sziikséges gondoskodnia. A VASIVIZ ZRt. ugyanakkor — az eljarasi dij csokkentése
miatt - vallalja, hogy a testiiletek aital elfogadott terveket dsszegyijti és egyittesen nyUjtia be a
Hivatalhoz. Ehhez a kézigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairol sz6lo 2004.
évi CXL. torvéeny 40/A. §-a szerinti meghatalmazas csatolasa szikséges. A tervekhez csatolt
meghatalmazasoknak ki kell terjednie a terv készitésére, a Hivatalnoz trténd benyljtaséra és a
hatdsagi eljarasban vald képviseletre. A Hivatal csak eredeti meghatalmazast vagy annak a hitelesitett
masolatat fogadja el, amely a meghatalmazo és a meghatalmazott fél alairaséval egyarant el van latva.

Az elbterjesztést a Varosfejlesztési és Koltségvetési Bizottsag megtargyalta és javasolja az alabbi
hatarozat elfogadasat:

Hatarozati javaslat:

A Keépviseld-testiilet fogadja el a VASIVIZ Zrt., mint Gzemeltetd altal
javasolt gordiild fejlesztési tervet, és az eldterjesztés melléklete szerinti
tartalommal hatalmazza fel a polgarmestert a terv elkészitéséhez és
benyljtasahoz szilkséges meghatalmazas alairasara.

Felelds: Fehér Laszlo polgarmester

Hatéaridd: azonnal
Celldomélk, 2015. auguszius 28.

Farkas (&abor
jegyz
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CELLDOMOLKI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL

Napirend: L.
ELOTERJESZTES

a Képviseld-testiilet
2015. szeptember 02-i iilésére

Targy: Palyazati lehetoségek, és palyazati eredmény

|. Szennyvizelvezetés tisztitis megoldasa az izsakfai varosrészen
(Szennyvizelvezetés és — tisztitas, szennyvizkezelés megvaldsitisa KEHOP-2.2.1 2015. julius 28.)

A palyazat célia: 2000 lakos egyenériék feletti szennyvizelvezetési agglomeraciok csatornazasi
feladatainak, = szennyvizkezelésének,  korszer(  iszapkezelésének  és
hasznositasanak, valamint a nem kozmiivel 6sszegydjtott haztartasi szennyviz
szennyviztisztito telepi elhelyezésének fejlesztése

2014-2020 programozasi iddszakban a szennyvizelvezetési és - tisztitasi, a hulladékgazdalkodasi és
az ivovizminGség-javitd beruhazasok a tervezett szerint az NFP-vel (Nemzeti Fejlesztési Programiroda
Nonprofit Kft.} kozdsen konzorciumi egyiittmikodés keretében kerlilnek megvaldsitasra a palyazati
felhivasban foglalt feltételek mentén.
A megkotStt hatélyos konzorciumi egyiittmikédési megallapodas az NFP-t mint konzorcium vezett az
alabbi feladatok teljesitésére hatalmazza fel:
e a tamogatasi kérelem benyljtasahoz szilkséges kérdésekben eljarjon, illetve a szikséges
nyilatkozatokat megtegye;
tamogatasi szerz6dés megkdtése; és szilkség esetén modositasa
a projekt-elokészitéshez kapesolédd beszerzések, kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasa, projekt
el6készitési feladatok megvalositasa;
o ddnt a projekt végleges struktirajarol és a tamogatasi kérelmet ennek megfelelben benyujtja;

Az NFP (mint konzorciumvezetd), tovabba a telepiilési onkormanyzat altal alkotott konzorcium a
Komyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program 2015. évre s20l6 éves fejlesziési keretének
megéllapitasarol sz61d 1318/2015. (V.21.) Korm. hatarozatban nevesitett projektek kapcsan nyujthatnak
be tamogatasi kérelmet. - Szennyvizelvezetés tisztitas megoldasa az izsakfai varosrészen palyazat a 2.
szamu meliéklet 100. soraban szerepel

A tamogathato tevékenységek:
- Teriiletszerzés a vonalas létesitmények teriiletének kivételével lehetséges. Vonalas
letesitményekre szolgalmi jogot kell alapitani.
- A projekt megvaldsitasa soran felmeriild teriilet elokészitd munkak
» megeldzd és mentd régészeti feltaras
o régészeti szakfeligyelet
¢ |Gszermentesités
- A szakmai tevékenységekhez kapcsolodd lehetseges épités jellegl munkak:
¢ aberuhazashoz sziikséges mértékben kapcsolodé beruhazasi elemek
o kozlekedési, szallitasi utvonalak kialakitéasa;
o kdzmiicsatlakozasok kialakitasa, esetleg kdzmivezetek kiépitése;
o aberuhazis megkezdéséhez szilkséges egyéb mitargyak helyszinének
kialakitasa, felépitése.
e (ij szennyvizcsatoma-halozatok épitése;
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e ij szennyviztisztitd telepek épitése;

o meglévd szennyvizcsatoma-halézatok bovitése;

e meglévd szennyvizcsatoma-haldzatok rekonstrukcidja (a projekt elszamoihato
koltségének max. 5%-anak erejéig);

o szennyviztisztitd telepek bévitése;

o szennyviztisztitd telepek korszeriisitése, kizarblag abban az esetben lehetséges,
amennyiben az hatésagi kotelezés vagy jogerGs birdsagi itélet miatt szilkséges. A
korszer(sitést birsag nem alapozza meg.

o kbzcsatomnaval gazdasagosan el nem lathatd telepillesek, telepiilésrészek
kdmyezetbarat és koltséghatékony, szakszeri egyedi szennyvizkezelésének
megoldasa, fejlesztése;

o nem kozmiivel dsszegyijtott haztartasi szennyviz fogadas, fisztitas/artalmatlanitas
feltételeinek megteremiésére szolgald szennyviztisztité telepi fejlesztések {pl. nem
kdzmiivel Gsszegy(jtott haztartasi szennyviz fogadd mitargy);

o szennyviztisztitd telepek épitéséhez, bovitéséhez vagy a hatdsagi elbirason alapulo
korszeriisitéshez kapcsolodd iszapkezeld létesitmények épilése, korszerisitése vagy
térségi szennyviziszap hasznosito telepek |étrehozasa;

o 0Ondlld beruhazasként iszapkezeld és iszaphasznositd létesitmények épitése vagy
térségi szennyviziszap hasznosité telepek létrehozasa.

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdésétdl vagy a tamogatasi szerzddés alirasatol (a
késGbbi iddponttdl szamitva) szamitott 36 hénapon beliil

A pénzilgyi elszamolésa (2ar6) benyujtasanak végs6 hatarideje: 2018. december 31,
A tamogatasi kérelmek benyujtasa: 2015. augusztus 14-t61 2017 .augusztus 14-ig

Tamogatas maximalis sszeqe: 256.097.271 Ft (tervezett brutio dsszkoltséq 296.268.065 Ft 86.44 %
tervezett tamogatassal)

A 300 milli6 Ft vagy annal nagyobb G&sszkdltségli projekteknél az elszamolhatd kiadas
meghatarozasa a Megvalosithatosagi Tanulmany (MT) részeként elkészitett és értékelésre benyujtott
kéltség-haszon elemzés (CBA) altal megallapitott finanszirozasi hianybél szarmaztatott dsszeg alapjan
torténik. A projekimegvaldsitas esetében a tdmogatas aranyanak felsé korlatja az elszamolhato
koitségek 95%-a lehet, a thmogatas Osszegének meghatarozasahoz az elszdmolhato koliségeket a
diszkontalt netté bevételekkel kell csokkenteni.

A 300 milli6 Ft alatti dsszkdltségii projekteknél a fenti modszertan alkalmazhato, vagy valaszthatd
az, hogy a tdmogatas aranya — a projekiben szerepld tamogathaté tevékenységek besorolasatol
fliggetleniil - egységesen az elszamolhatd kdltségek 75%-a. Ezeknél a projekteknél a koltseg-haszon
elemzésbol csak véltozatelemzést és a pénzligyi fenntarthatésag vizsgalatat, tovabba tartalékképzés
esetén a kockazatelemzeést kell elvégezni.

Elszdmolhato koltségek

Projekteldkészités koltséqgei (maximum sz Gsszkoltséq 5 %-ig kivéve a kbzbeszerzés) {2014. januar
01. utan és a tamogatisi szerzGdésben rdgzitett kezdete eldtt keletkezett valamint a projekt
megvalositas tényleges kezdetét kovetben felmeriild, de a tamogatott beruhdzas elkészitesi
tevékenységéhez kapcsolado koltsegek)
> Eldzetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok kdltsege
- megvalosithatosagi tanulmany (és koliség-haszon elemzés),
- kémyezeli hatasvizsgalat, el6zetes vizsgélat, egységes kdmyezethasznalati engedélyhez
kapcsolodd vizsgalat,
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- egyéb sziikséges hattértanulmanyok, szakvelemények.

- Szlikséges engedélyezési dokumentumok, miszaki tervek, kiviteli és tendertervek és ezek
hatosagi dijanak (illeték, igazgatasi szolgaliatasi dij, egyéb eljarasi kéliség) koliségei (ide
értve a miivelési ag valtasat, mlivelési agbadl valo kivétel adminiszirativ koltségét is).

> Kozbeszerzeés koltsége {max. az dsszkoitség 1 %-ig)
Szakérioi szolgaltatas igénybevételével

Sajat leljesitéssel
» Egyéb projekt eldkészitéshez kapcsolodd kéltseg

Beruhazashoz kapcsolodo kdltségek
- Ingatlan vasarlas koltségei (max. az Gsszkoliséq 2 %-i
Ezen a soron akkor szamolhato el koliség, ha a foldteriilet tulajdonjoganak megszerzese
elengedhetetlen a projekt eredményes végrehajtasahoz.
o foldvasarlas; kisajatitas; szolgalmi jog megszerzésének koltsége; ertekbecslés;
miivelési agbol torténd kivonas hatosagi dija; tulajdonszerzessel nem jard kartalanitasi
koltség

Teriilet-elokészitési kdltség (max. az Osszkdltség 2 %-ig)
o megeldzd mentd régészeti feltaras; Idszermentesités; terilet-elékésziteshez
kapcsolddo foldmunka.

Epitéshez kapcsolodo kéltségek

o bontas; hozzaférés, védelem; iddszakos ferllethasznalati dij - ha nem a
kedvezményezett szedi; irtasi munkak; helyredllitas, rekonstrukcid; névénytelepités;
felijitas; atalakitas; bdvités; épités (it elszamolhatok el az épitési és létesitési
engedélyes tervezés, engedélyeztetés; technologiai szerelés koltségei (gépészet),
probalizem kdltségei — 12 honapig; kapesolodo infrastruktira kiépités; engedélyek
hatosagi dijai; eszkozbeszerzés koltségei, athelyreallitas a munkaarok nyomvonalan

Szakmai megvaldsitashoz kapcsolédé szolgaltatasok koltséqgei

o miiszaki ellendri (Mémok) szolgaltatas kdltsége (max. az dsszkbltséqg 1 %-ig), egyéb
miliszaki jellegl szolgaltatasok kolisége; kitelezGen eldirt nyilvanossag biztositasanak
koltsége (max._az dsszkoltség 0.5 %-ig); egyéb szolgaltatasi koltségek (felmérések,
kimutatasok, adatbazisok, kutatasok, tanulmanyok, kézmivagyon-értékelés
elkészitésének koltsége)

Projektmenedzsment kdltség (altalanos menedzsment, pénziigyi, jogi és miszaki tevékenység)
max. az 0sszkoltséq 2,5 %-ig

o Sajat teljesitéssel

o Szakertdi szolgaltatas

Altalanos (rezsi) koltséq (max. az 8sszkdltség 1 %-ig) kizarolag sajat teljesités keretében végzett
feladatokhoz kapcsoloddan szamolhato el.

Miiszaki tartalék a terillet elokészités, épités és az eszkdzbeszerzés elszamolhato 6sszkaltségének 10
%-ig

Csak azon Kkoltségek szdmolhatok el, melyek a projekt lebonyolitasra (elokészités és
megvaldsitas) vonatkozé konzorciumi megallapodas megkdtését kdvetden (2015. majus 13.), a
konzorciumi megallapodasban foglaltak szerint meriilnek fel.

A kivitelez6i szerzGdés szerzodéses feltételeinek a FIDIC szerzGdéses feltételeken kell alapulniuk.
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Amennyiben a kozbeszerzési eljaras meginditasa eldtt a létesitési engedély rendelkezésre all, akkor
abban az esetben a kdzbeszerzési eljaras a FIDIC Piros" Konyv feltételei szerint indithaté meg.
Amennyiben a kbzbeszerzési eljarast mégis a FIDIC ,Sarga” Kdnyv feltélelei alapjan keril
meginditasra, a tender dokumentacio nem tartalmazhat indikativ terveket, illetve a tervezés tekinteteben
kettds finanszirozas nem valosulhat meg.

Nem elszamolhaté koltségek tobbek kozott

- kdzmiifejlesztési hozzajarulas, abban az esetben, ha a létrejové eszkdz nem a
kedvezményezett tulajdonaba keril!;

- olyan ingatian bekétése soran felmerild koltség {gravitacios, vagy nyomas alatti bektovezeték,
hazi beemeld), ahol allandé tartézkodasra alkalmas épiilet nem taldthatd, vagy az ingatlan
vezetékes ivoviz-ellatassal nem rendelkezik (kivéve a hazi vizellato rendszert engedéllyel
izemeltetdket);

- Onkormanyzati tulajdoni/kezelésl, szilard burkolat utak esetén a munkaérok nyomvonal
helyreallitasan feliili ot helyreallitasi munkak;

Tajékoztatas a fejlesztés tevékenységeirdl:

A vizjogi Iétesitési engedély 2015. auguszius 31-ig volt érvényes, ezért annak meghosszabbitasara
vonatkozdan 2015. februar 09-én az Onkormanyzattal kotott nettd 3.950.000 forint értekii Vallalkozasi
szerz0dés alapjan a tervezd VASI Agilitas Kft. benytjtotta a kérelmet. A 2015. jlnius 19-én jogerfsse
valt vizjogi lélesitési engedély modositas alapjan érvényességi ideje 2017. jinius 30-ig
meghosszabbitasra kerult,

A vizikzmiivagyon értékelésére az Onkormanyzat nettd 9.200 eFt dijért a Folyammémoki Tanacsadd
Iroda Kft-t (Hédmezbvasarhely) bizta meg.

Ingatlan vagyonnal kapcsolatban a beruhazassal érintett alabbi teriletek vonatkozésaban vannak
eldzetes megallapodasaink:

3308/6 hrsz. szennyvizcsatorna épités céljabol 520 eFt (520 m?) értéka teriiletvasarlas (2013. méjus 20.)
3198/6 hrsz. szennyvizatemelé épitése céljabol 3.500 eFt (9145 m?) értéki teriiletvasarlas

0421/10 hrsz. nyomdvezeték feketése celjabol 750 eFt értékben vezetékjog alapitasara (2013. méjus 10.)
3362/1 hrsz. bekdtdvezeték fektetése téritésmentesen (2013. méjus 21.)

3287 hrsz. és a 0420 hrsz. orszagos kdzutakon szennyvizvezeték elhelyezésére szolgalmi jog alapitasa
miatt 725.438 Ft + AFA kartalanitasi dsszeg.

Az NFP-vel a Vasiviz Zrt-vel illetve a tervezével kzosen 2015. augusztus 18-an fartotiuk meg elsd
egyeztetésiinket a beruhazas megvalositasarol. A tervezett szerint 2015. szeptemberében keriiine sor a
kozbeszerzési eljaras elkezdésére és 2016. januarjaban keriilne sor a kivitelez0i szerzOdés
megkotésere. Az {izemeltetd VASIVIZ Zrt. megtette az eldzetes miiszaki észrevételeit, amelyek még
kiegészitésre keriiinek az eldkészités soran. Még nem fisztazott, hogy ha a projekt tervezett
dsszkoltségvetéséhez viszonyitva a tényleges koltségek magasabbak lesznek a tdbbletforras
sziikséglet finanszirozasara milyen lehetdségek lesznek.

Il. Energetikai fejlesztések tamogatasa

A Kormany 1507/2015. (VI1.23.) hatarozataval modositotta a A Kémyezet és Energia Operativ program
2011-2013. évekre 52016 akcioterve 5. prioritdsanak keretében kiemelt projekt felhivas meghirdetéséhez
torténd hozzajarutasrol, kiemelt projektek elzetes nevesitésérdl, valamint a Komyezet és Energia
Operativ Program 2011-2013. évekre szolo akciotervének megallapitasarol szélo 1290/2015. (V.5.)
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hatarozatat miszerint a Kézépiiletek kiemelt jelentéségl épliletenergetikai fejlesztése targyd KEOP-
2015-5.7.0 szamu kiemelt projekt keretébdl jogosultak vagyunk tamogatast igényelni Cellddmolk Varos
Onkormanyzata kozéplileteinek energetikai korszer(isitése (hészigetelés, nyilaszarocsere) targyld
fejlesztés megvalositasara a kozépiileteket hatarold szerkezetek héatbocsatasi kovetelményeinek
biztositasa érdekében.

A palyazatban elszamolhaté kdltségek:
» Projekimenedzsment (elszamolhatod 6sszkélitseg 6 %-a)
Kozbeszerzés (projekt 6sszkoltségének 4 %-a)
Homlokzati nyilaszarok cseréje (netté 60.000 Ft/m2)
Epiilethatarolo szerkezek hdszigetelése (nettd 15.000 Ftm2)
Miiszaki ellendrzés (kivitelezés elszamolhato koltségének 4 %-a)
Kotelez6 tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa (megvalositas elszamolhatd kltségenek 1
%-a).

Tamogatas mértéke: max. 150 millié forint {100%)

Palyazat benyujtasanak hatarideje: 2015. augusztus 31.

o A palyazathoz szilkséges vallalkozasi szerzbdéseknek legkésébb 2015. augusztus 31-ig
hatalyba kel lépnitik, és a projekt zaro elszamolasat 2015. december 15-ig be kell nyujtani.

A rendelkezésliinkre &ll6 dokumentumok alapjan a palyazat benyljtasdra 2015. augusztus harmadik
dekadjanak elején sor keriilhet, ezért az elokészitésbe és megvaldsitasba bevonasra keriild
szolgaltatok feltételes kivalasztasa részben megtoriént.

Az energetikai szamitasok alapjan az alabbi épileteke energetikai korszerlsitésének kdltségei fémek
bele a maximalis 150 millié forintos elszamolhatd dsszkoltségvetésbe:

- Id6sek otthona és Gondozéhaz Celldomélk Szaldky Sandor u. 1.
- Népjoléti Szolgalat kdzponti épiilet Celldomalk, Szaldky Sandor u. 3.
- Idések otthona Celldomélk, Nemesdomélki u. 15.

A Képviseli-testilletet a palyazati lehetdségrél telefonon tajékoztaituk, a hataridék rovidsegére
tekintettel a kozbeszerzési, beszerzési eljarasokat lefolytattuk. Jelen elbterjesztés célja tulajdonképpen
eqgy részletes tajékoztatas és utdlagos jovahagyas kérése.

II. Kresznerics Ferenc sziiletésének 250. évforduléja alkalmabol koztéri alkotds megvaldsitasa

KépviselStestiilet a 2015. aprilis 28-i Glésén dontdtt amdl, hogy Kresznerics Ferenc sziiletésének 250.
évforduldja alkalmabol koztéri alkotast készitett Celldomolk -Alsésag Sagi u. 167 — 175. kdzotti 2452/2
hrsz-0 kozteriileten és a megvaldsitashoz sziikséges forrasok biztositdsa érdekében tamogatasi
kérelmet nyujt be a Nemzeti Kulturalis Alap Vizualis Miivészetek Kollégiuma éltal meghirdetett kdzteri
alkotasok létrehozasanak tamogatasara meghirdetett palyazatra.

Az dnkormanyzatnak kotelezéen legaldbb 3 kiilonboz6 miivésatél {lllés Erika, Diénes Attila,
Faskerti Zsofia) szarmazé kdztéri munka (szobor, szoborcsoport, térinstallacio) terveivel kellett
palyaznia.

A Vizualis Mivészetek Kollégiuma 2015. augusztus 24-én kelt értesitésében tajékoztatott minket hogy
Dienes Attila tervezett brutté 7.107.300 Ft Gsszkoltségli mivének megvalositiésahoz 4.975.040 Ft
tamogatast itélt meg
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Tamogatas csak a palyazathoz feltoltolt, a kollégium altal kivalasztott szoborterv megvaldsitasahoz
hasznalhato fel. Utdlag, a tervezettdl eltéré szobor/kdztéri munka megvaldsitasat a kollégium
NEM engedélyezi.

Az Alsosagi Részonkormanyzat részérdl felmeriilt a koztéri szobor megvaldsitasi helyszinének
médositasa az Alsdsagi Romai Katolikus Templom melletti zdldteriiletre (2454 hrsz. Az megvaldsitasi
helyszin az Alsbssagi Rémai Katolikus Egyhaz tulajdonaban van, ezért a tmogatd jovahagyasan tul a
tulajdonosi hozzajarulast is be kell szerezniink.

A megvalositasi helyszin modositasardl irasban kertink tajékoztatast a Nemzeti Kulturalis Alap
munkatarsatol, amelyre az eloterjesztés elkesziteséig nem érkezett valasz.

Az elbterjesztést a Varosfejlesztesi és Koltségvetési Bizottsag megtargyalta. A Szennyvizelvezetés tisztitas
megoldasa az izsakfai varosrészen targyu fejélesztésre javasolja a KEHOP - 2.2.1 azonosité szamu palyazat
felhivas keretében a tamogatasi kérelem benyuijtasat. A megvaldsitashoz sziikséges sajat forras tekintetében,
pedig az Onkormanyzati bevételek folyamatos elvondsa miatti fejlesztési keret jelentds csokkentésére,
valamint az éves kéltsegvetés alakulasara (a 2015. évi koltségvetésben nincs tervezve a sajat forras)
tekintettel a Bizottsag javasolja, hogy az dnerd nyilatkozatot a sajat forras nemlétérél tegyiik meg, és egyuttal
kérelmezziik a sziikséges dnerd tamogatasbél torténd finanszirozasat.

Az dnkormanyzati épiletek energetikai fejlesztésére a KEOP-2015-5.7.0 tAmogatasi keretére benyujtasra
kerild palyazat miiszaki tartalmat a Bizottsag javasolja elfogadni.

Kresznerics Ferenc sziiletésének 250. évforduldja alkalmabol készild koztéri alkotas NKA altal
tamogatott tervének megvaldsitasat a Bizottsag jovahagyja, és javasolja, hogy a szobor pontos
telepitesi helyszinének meghatarozasa az Alsosagi varosrész kozpont térrendezésének tervezdjével és
Dienes Aftila szobrasz valamint a Romai Katolikus Egyhaz képviseljének bevonasaval keriiljon
meghatarozasra.

Hatarozati javaslat

1. Celdomélk Varos Onkormanyzata és a Nemzei
Fejlesztési Programiroda Nonprofit Kit. altal alkotott
konzorcium a Szennyvizelvezetés és - tisztitas,
szennyvizelvezetés megvalositasa cimii KEHOP-2.2.1
szamu palyazati felhivasra nyujtson be palyazaiot a
Szennyvizelvezetés tisziitas megoldasa az _izsakfai
varosrészen cimmel.

Celldomélk Varos Onkormanyzatanak a  program
megvalositasahoz szlikséges sajat forras nem all
rendelkezésére, ezért kérje a szikséges onerd
tamogatashdl torténd finanszirozasat.

Felelds: Fehér Laszlé polgarmester
Farkas Gabor jegyzd
Hataridd: azonnal

2. Celldémélk Varos Onkormanyzatanak Képviseldtestiilete
hagyja jova a Kozepiletek kiemelt jelentdségi
épuletenergetikai fejlesztése targyd KEOP-2015-5.7.0
szamu palyazati felhivasra az alabbi intézmények



Idések otthona és Gondozéhaz Celldémélk Szaloky u. 1.
Népjoleti Szolgalat kdzponti épiilet Cellddmaolk, Szaldky u. 3.
IdGsek otthona Cellddmélk, Nemesddmalki u. 15.
fejlesztésére  benyljtott ,Cellddmdiki Snkormanyzali
épliletek enerqetikai korszerisitése és felljitasa” cimi
palyazatot

Felelds: Fehér Laszloé polgarmester
Farkas Gabor jegyz6
Hataridd: azonnal
3. Cellddmélk Varos Onkormanyzatanak Képviseldtestiilete

kezdeményezze Kresznerics Ferenc sziletésének 250.
évforduldjara  keszild koztéri alkotds megvaldsitasi
helyszinének modositasat az Alsdsagi Romai katolikus
Egyhazkozség tulajdonaban lévd Celldomolk 2454 hrsz-u
ingatlanra

A Keépviselotestilet a szobor pontos megvalositasi
helyszinének meghatarozasaba vonja be a Rdmai
katolikus Egyhaz képviselgjét, Alsosagi varosrész
térrendezésének tervezdjét és az alkotd Dienes Attila
szobraszt.

Felelds: Fehér Laszl6 polgarmester
Farkas Gabor jegyz6
Hataridd: azonnal

Cellddmélk, 2015. augusztus 27.

Farkas Gabor
jegyzé




CELLDOMOLKI KOzOS ONKORMANYZATI HIVATAL

.

} ) Napirendi pont: ..
ELOTERJESZTES

a Képviseld-testiilet 2015. szeptember 02-i iilésére
Targy: Az alsosagi Katolikus temetdben betonjarda kiépitese

Az elSterjesztés mellékleteként csatolt levéllel kereste meg Dr. Koltai Jend esperesplébanos ur a
polgarmester urat, amelyben kéri az dnkormanyzat segitségét a katolikus temetdben betonjarda
kiépitéséhez. Féleg télen havas, csapadékos idjarasban nehéz a sirokat megkozeliteni. A jarda
megvalositasat csatolni lehetne a Kresznerics év mélto megilinnepléséhez is.

Polgarmester Ur részt vett jllius 25-én az Alsosagi Katolikus Karitasz rendezvényen, ahol ismételten
szoba keriilt a katolikus temetd allapota. Polgarmester ur igéretet tett arra, hogy a Képviseld-testiilet
anyagilag is tamogatja a civil egyesiiletekke! dsszefogva a temetbben a jarda megepitését.

A Varosfejlesztési és Koltségvetési Bizottsag ilésén felvetddott, hogy a KepviselS-testilet mar
korabban biztositotta anyagi tamogatasarél az egyhazat, de egy széles tarsadalmi dsszefogassal a
munkalatok bekeriilési koltsége nagymértekben csdkkenthetd lenne.

Hatarozati javaslat:

A Keépviseld-testillet nydjtson 500.000,-Ft tdmogatast az
alsésagi temetSi jarda megépitéséhez. Kére fel a
részonkormanyzatot, hogy keressen tovabbi tamogatokat, akik
munkajukkal hozzajarulnak a jarda épitési koltsegeinek
csokkentéséhez. A vallalasok beérkezését kovetden kérje fel a
miszaki irodat a kiviteli munkak elékészitésére.

Felelds: Fehér Laszld polgarmester
Erdélyi Antal részdnkormanyzat vezeté
Farkas Gabor jegyzd

Hataridd: kovetkezo képviseld-testileti Gles

Celldomalk, 2015, augusztus 28.
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Celldomolk — Alsosagi Plébania Hivatal J—
77/2015. szam Targy: alsdsagi rom. kat.
temetd ligye

Fehér Laszlé

Polgarmester Urnak

Celldimilk,

Varoshaza tér 1.
9500

Tisztelt Polgarmester Ur!

2015. februar 24-én, az alsdsagi temetdben Kresznerics Ferenc esperes-
plébanos, nyelvtudés sirjanak megkoszornizasakor személyesen tetszett latmi,

érzékelni, milyen rossz allapotban van a katolikus temetd: télviz idején nagy °

tocsak, vakondtirasok, vizes fiiben dlltunk. Ezért — a készontd beszédében — azt
is meg tetszett emliteni, hogy segiteni tetszik a temeténk rendbe tételében, az
aszfaltos ut kivitelezésében. Ez mélt6 eldkésziilet lenne a jovo évi Kresznerics-
emlékévre, a varosrész fOterének kialakitasa és Kreszmerics Ferenc szobranak
elhelyezése mellett. Ezt az igéretét mi akkor kiszonettel nyugtaztuk.

Tisztelettel kérem tiszielt Polgarmester Urat — a hiveim nevében is -, hogy
most, amikor sorra keriilnek a bizottsagi iilések és a képviseld testilleti
szavazasok, sziveskedjék tamogatni a fenti kérésiinket. Az alsosagi romai
katolikus egyhazkozség gylijtést rendezett e cél érdekében, de a temetdnk
rendbe tételének nagy koltsége miatt bizalommal szamitunk az Onék segitségére
is.

Kérésem megismétlésével vagyok, Oszinte tiszteletem és koszénetem
kifejezésével:

Celldémolk — Alsdsag, 2015. junius 16.

T -
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Napirendi pont: Ab....
ELOTERJESZTES

a Képviseld-testiilet 2015 szeptember 2-i Gilésére

Targy: Tulajdonosi nyilatkozat kérése

A Nemzeli Halozatfejlesztési Projekt GSM-R projekt keretében megvalésuld ,Celldémalk Kinizsi utcai
MAV kabelek technolégiai cseréje” munkahoz kapcsolodéan 2015. jufius 13-an kérelem érkezett a
Villkasz Kft. részérdl Celldomalk Kinizsi u. 4 szam alatti MAV Zrt. tulajdonat képezé ingatlan villamos
energia ellatasaval kapcsolatban.

A Celldomolk Kinizsi u. 4 telekre a MAV Zrt. a meglévd 3x20 teliesitményre 3x50 A energiaigényt
jelentett be az E-On Zr-hez. Az E-On meghatérozta a villamos energia biztositas felteteleit, miszerint a
Celldémélk, Démélk elnevezésii kompakt allomastol 0] kisfesziiltségli 4x240-es kabelt kell épiteni a
meglévs KIF légvezeték alatti nyomvonalon a Kinizsi utcaig, az épitendd vezeték teljes hossza 201 m.

A Batthyany utcaban a lévG Domolk elnevezésii elosztoszekrény az 566 hrsz-0, az Onkormanyzat
tulajdonat képezé teriileten helyezkedik el. Az épitendd vezeték tovabba érinti a 572 és a 113/3 hrsz-0
ingatlanokat, ezért a Villkasz Kit. tulajdonosi hozzajarulast kér az érintett teriletekre.

A Kft. altal killdétt helyszinrajzot és a miiszaki leirast az el6terjesztés mellékleteként csatoltam.

Az elbterjesztést a Varosfejlesztési és Koliségvetési Bizottsag megtéargyalta és javasolja a Képvisel6-
testiilletnek, hogy adja tulajdonosi hozzajérulasat a vezeték kiépitéséhez.

Hatarozati javaslat:

A Keépviseld-testiilet adja tulajdonosi hozzajarulasat a Villkasz
Kft-nek ahhoz, hogy a Celldomélk, Kinizsi u. 4 szam alatti, a
MAV Zrt. tulajdonaban |évd ingatlanhoz kiépitse a 4x240-es
kabelt az 566, 572, 113/3 hrsz-i a Celldomdlk Varos
Onkormanyzatanak tulajdonat képezd teriletek

igénybevételével.
Felelds: Fehér Laszlo polgarmester
Hataridd: azonnal

Celldomolk, 2015. augusztus 28.

Fa[ as Gabor
jegyz0
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El6zmények:

A Celldsmélk Kinizsi u. 4 telekre a MAV Zrt a meglévd 3*20A teljesitményre 3*50A
energiaigényt jelentett be az E-On Eszak-dunéntili Aramhélézati Zrthez. Az E-On meghatarozta a
villamos energia biztositds feltételeit, miszerint a Celldomolk, Démdlk elnevezésii kompakt
allomastdl 0j kisfeszitltségii 4x240-es kabelt kell épiteni 2 meglevé KIF légvezeték nyomvonalan a
Kinizsi utcaig, 6sszes hossza 201m.

Miszaki leiras:

Celldomélk Domolk elnevezésii tr. dllomastol 0j kisfesziiltséglt kabelt kell inditani. A Tr.
allomis kisfesziiltségii cellajabol induld kabel keleti irinyba haladva keresztezi a jardit, majd a jérda
keleti oldaldn déli iranyba fordul 7 méter megtétele utdn a meglévd kabelekkel kdzds nyomvonalon
keleti irdnyba fordulva keresztezi a Batthyany Jdnos utcat. A Batthyiny Janos u keleti oldalin a
nyomvonal északi irdnyba fordul, a jérddban halad északi irinyba a meglévé kézépfesziiltségii kabel
mellett a Baross uica sarkdig. A Baross utca és a Batthyany u. keresztezGdésében a megléve
betonoszlop mellé szabadon ali6 6 aramkérds elosztoszekrény kell telepiteni, amibe a tervezett kabelt
be kell forgatni. Az elosztészekrénytdl egy kabel megtiplilja a betonoszlopon lévé légvezetéket a
masik kabel pedig az elosztoszekrénytl keleti irinyba halad a Baross utcéban szintén a meglévd
kdzépfesziiltségi kabellel azonos nyomvonalon a jarda melletti z6ldteriiletben a 17 jelii betonoszlopig.
A tervezett kabel az elosztészekrénytdl a 17 jeli betonoszlopra kerill felvezetésre.

A tervezett nyomvonalra NAYY 4*240 mm2 kabelt kell fektetni. A kabel a teljes hosszban
kézmiivekkel siiriin ellatott teriileten, halad, a nyomvonalat kézi foldmunkaval fel kell tarni.

Az iij hilézat a mellékelt VILLKASZ K-1 szami nyomvonalrajz alapjan keriil kialakitasra.

A kabel nyomvonala haladasa kdzben érinti a Celldsmélk 566, 572, 113/3 hrsz-i
ingatlanokat.

A tervezett létesitmény az érintett teriiletek rendeltetésszerii hasznalatat nem befolyasolja.

.

Erintett kizigazgatisi egység: Celldomélk Viros Polearmesteri Hivatala

.
............ %

Kods Janos
Vezetd tervezd
( HK-1, HSZ-1, Htr-1)

Szombathely, 2015. jalius 10.
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Napirend: i 2

ELOTERJESZTES

a Képviselé-testiilet 2015. szeptember 2i lilésére

Targy: Helyi autobuszos személyszallitasi kozszolgaliatas menetrendjének mddositasa

Az Alsésagi és Izsakfai Részbnkormanyzat a helyi autdbuszos személyszallités kdzszolgattatojanak, a
Kemenesalja-busz Kft-nek a jelzése alapjan a buszmenetrend mddositasat kezdeményezte.

A kdzszolgaltatd nyilatkozata alapjan igénykent meriilt fel az utazokdzonség részérdl, hogy a jelenlegi
menetrend szerint 14:10-kor induld jarat késGbb, 14:25-kor induljon a vasitallomasrol, mivel akik 14
oraig dolgoznak, nem érik el a helyi jaratot.

A tervezett madositott menetrend az eldterjesztés meliéklete.

A Varosfejlesztési és Koltségvetési Bizottsag megtargyalta az elbterjesztést, és javasolja a menetrend
madositas elfogadasat.

HATAROZATI JAVASLAT:

A képviselStestilet modositsa az autdbusszal végzett
menetrend szerinti személyszallitasi kézszolgaltatasra a
Kemenesalja-busz Kft-vel megkotott kdzszolgaltatasi
szerzides 2. sz. mellékletét (Menetrend) az elbterjesztés
szerinti tartalommal. A médositas 2015. szeptember 3-t6l
Iépjen hatalyba.

Felelds: Farkas Gabor jegyzd

Hataridd: azonnal

Celldomélk, 2015. augusztus 27.
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CELLDOMOLKI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
Napirend: £&

ELOTERJESZTES

a Képviselb-testiilet
2015. szeptember 2-i llésére

Targy: Csatlakozas a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazat
2016. évi forduldjahoz

Evrél évre meghirdetésre kerll a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati
Oszténdijpalyazat, az dsztondijrendszer célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos
helyzetli, szocidlisan raszorulo fiatalok felséfoki tanulmanyainak tdmogatasa. Az Emberi
Eréforrasok Minisztériuma megbizasabol az Emberi Eréforras Tamogataskezeld palyazatot
hirdetett a 2016. évi forduléra.

A Bursa Hungarica tobbszintl tAmogatasi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként harom
forras szolgal:

- a telepllési onkormanyzatok altal nydjtott tamogatas (a tamogatasok havi Osszegét
palyazonként allapitia meg az 6nkormanyzat),

- a megyei 6nkormanyzatok altal nydjtott tamogatas;

- intézmenyi tamogatas.

Az onkormanyzatok szamara a Bursa Hungarica Osztdndijrendszerben vald részvétel
onkéntes. A csatlakozasrdl donteni kell, a palyazati fordulohoz valé csatlakozas egyuttal a
Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyuttmikodési Rendszerhez (EPER-
Bursa) valo csatlakozast is jelent, ami az elektronikus palyazati rendszer kételezd
hasznalatat jelenti. A csatlakozasi nyilatkozatot legkésdbb 2015. oktéber 1-ig kell megkiildeni
a Ember Eréforras Tamogataskezeld részére.

A palyazatot 2015. oktéber 5-ig kell kiirni mind az ,A”" tipust (10 hénap, a 2015/2016. tanév
2. féléeve és a 2016/2017. tanév 1. féléve idétartamra szold), mind a ,B” tipusid {3X10 hénap,
2016/2017., 2017/2018. és 2018/2019. tanévekre sz0l6) palyazatra. A kiirast kdzzé kell tenni
az onkormanyzati hivatal hirdetétablajan, ezen kiviil a helyben szokasos moédon, vagyis a
helyi médiumokban is megjelentetjiiik. A palyazaton a cellddomélki allandé lakdhellyel
rendelkezd fiatalok vehetnek részt, mely tényt lakcimkartyaval tudnak igazolni.

Az A" tipusi palyazatra azon hallgaték palyazhatnak, akik felséoktatasi intézményben
(felsdoktatasi hallgatéi jogviszony keretében) teljes idejl (nappali tagozatos), alapfokozatot
és szakképzettséget eredményezé alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget
eredmenyezd mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felséfoku, illetve felsboktatasi
szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat. Az d&sztondijra palyazhatnak a 2015
szeptemberében felsdoktatasi tanulmanyaik utolsé évét megkezdd hallgatok is. Amennyiben
az dsztondijas hallgatéi jogviszonya 2016 dszén mar nem all fenn, Ggy a 2016/2017. tanév
elsd felevére esd Osztondij mar nem kerul folyositasra. Az dszténdijra palyazatot nydjthatnak
be azok a hallgatdk is, akiknek a hallgatdi jogviszonya a felsboktatasi intézményben a
palyazas idopontjaban sziinetel. Az dszténdij folyositasanak feltétele, hogy a 2015/2016.
tanév masodik félévére a hallgatd mar beiratkozzon a felséoktatasi intézménybe.

A B" tipusu palyazatra a 2015/2016. tanévben utolso éves, érettségi elétt allo kdzépiskolas,
iletve felséfoku diplomaval nem rendelkezd, felsdoktatasi intézménybe felvételt még nem
nyert, érettségizett palyazok jelentkezhetnek, akik a 2016/2017. tanéwtdl kezdddden




felsdoktatasi intézményben teljes ideji (nappali tagozatos) alapfokozatot és
szakképzettséget eredményezé alapképzésben, osztatlan képzésben vagy felséoktatasi
szakképzésben kivannak részt venni. A "B" tipusu palyazatra jelentkezdk koziil csak azok
reszestlhetnek Gsztdndijban, akik 2016/2017. tanévben eldszér nyernek felvételt
felsboktatasi intézménybe, és tanulmanyaikat a 2016/2017. tanévben ténylegesen
megkezdik.

A palyazatok palyazok altali rogzitésének és oOnkormanyzathoz térténd benyujtasanak
hatarideje 2015. november 9. A pdlyazdék az Onkormanyzati csatlakozasi nyilatkozat
Tamogataskezeld altali elfogadasat kévetbéen kezdhetik el rogziteni palyazatukat az EPER
Bursa rendszerben, majd a palyazatot papiralapon (nyomtatott formaban), alairva az
onkormanyzati hivatalban kell benyujtani a palyazati kiirasban meghatarozott mellékletekkel
egyitt. Szukséges mellékletek: ,A” tipusl palyazat esetén a 2015/2016. tanév elso félévérdi
hallgatéi jogviszony-igazolas, igazolds a palyazd és a palyazoval egy haztartasban élék egy
fore jutdé havi nettdo jovedelmérdl, ,B" tipusu pdlyazat esetén igazolas a palyazé és a
palyazéval egy haztartasban élok egy fére jutd havi nettd jovedelmérdl. Az dnkormanyzat
tovabbi mellékleteket is meghatarozhat a szocidlis raszorultsag igazolasara. A palyazat
kiirasaig, azaz 2015. oktéber 5-ig szilkséges megalkotni a Bursa Hungarica
Osztdndijrendszer elbiralasara szabalyzatot, illetve, hogy a szocidlis raszorultsag
igazolasara megy egyéb okiratokat kivan kérni a palyazat kiirdjaként a képviseli-testilet.

A hatariddben benyujtott palyazatokat az énkormanyzatnak, illetve atruhazott hataskdrnél
fogva a Human Szolgaltatasok Bizottsaganak kell elbirdini gy, hogy a biralati déntést 2015.
december 7-ig rogziteni kell az EPER-Bursa rendszerben. Az dnkormanyzat 2015. december
17-ig elektronikus vagy postai uton értesiti a palyazdkat a dontésérél.

Kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet, nyilatkozzon arrél, hogy csatlakozni kivan-e a Bursa
Hungarica Felstoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2016. évi forduléjdhoz. Kérem,
hatarozzak meg, hogy a kovetkezd évi koltségvetésében milyen dsszegl tdmogatast tud
biztositani a palyazdk tamogatasara. Az elmult évben ezen dsszeg 3,5 millié Ft volt.

Hatarozati javaslat:

1) A képviselé-testiilet fogadja el a Bursa Hungarica
Felsdoktatasi Onkormanyzati  Oszténdijpalyazat
2016. évi forduldjanak Altaldnos Szerzodési
Feltételeiben a teleplilései 6nkormanyzatok
szamara meghatarozottakat, s csatlakozzon a 2016.
évi fordulohoz.

2) A képviseld-testilet a Bursa Hungarica dsztndijak
tamogatasara a 2016. évi kiltségvetésében ... millid
Ft-ot biztositson.

Felelés: Fehér Laszlé polgarmester
Farkas Gabor jegyzé

Hatarido: azonnal

Cellddmélk, 2015. augusztus 28.




CELLDOMOLK VAROS ONKORMANYZATANAK
VAROSFEJLESZTESI ES KOLTSEGVETES! BIZOTTSAGA

Napirend: . 13-

ELOTERJESZTES

a Képviselo-testiilet 2015. szeptember 2-i Gilésére

A Varosfejlesztési és Koltségvetési Bizottsag tajékoziatia a Képviseld-testiletet az atruhazoft
hataskérben hozott dontésérél, az alabbi fakivagasi ugyben:

Bizottsagi hatarozat:

A bizoitsaq az alabbi fak kivagasa mellett dontoit:

o Koptik Odo utca 21-23.szami ingatlan kozétti (varroda hatso
kijarata) 1 db juhar (akadalyozza a bejarast a garazsbay;

o Rakoczi u. 28, szami ingatlan eltt 1 db fenydfa.

A bizottsag az aldbbi fak metszését javasolja:

o Celldomolki horgasztd melletti terilleten évd fak szaraz againak
nyesése;

o Pdpaiu. 16. szamu ingatlan elétt 1 db nyir szaraz againak nyesése.

A bizottsaq az alabbi fak kivagasat nem javasolja:

e Haman Katdé u. 21, szamu ingatlan elétt 1 db flizfa (nem
akadalyozza a parkolast);

o Gabor Aron u. 17-19. szami ingatlan (Népjoléti Szolgalat feldli
oldala) 1 db nyirfa.

Felelos: Karadi Mihaly, a bizottsag elnbke
Farkas Gabor jegyz6
Dummel Ottd mlszakiiroda-vezetd
Bako Istvan, Varosgondnoksag vezetdje

Hatarido: azonnal

Celldémdlk, 2015. auguszius 28.

Karadi Mihaly s.k.
a bizottsag elndke,



